
คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัย 

     เพ่ือสมัครขอรับรางวัลบริการภาครัฐ 

และรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 

           ประจ าปี 2566 

 

 

 
   

จัดท ำโดย กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  

กรมอนำมัย  



การส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวลับริการภาครัฐ 

และรางวัลการบรหิารราชการแบบมีส่วนร่วม  

ประจ าปี 2566 
 

ส ำนักงำน ก.พ.ร. ได้ใช้กลไกกำรมอบรำงวัลเลิศรัฐ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงำน

ภำครัฐด ำเนินกำรตำมพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองท่ีดี  

เพ่ือยกระดับกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ กำรบริกำร และกำรบริหำรรำชกำรแบบมีส่วนร่วม ซึ่งด ำเนินกำร

ต่อเน่ืองเป็นประจ ำทุกปี โดยมีสำขำบริกำรภำครัฐและสำขำกำรบริหำรรำชกำรแบบมีส่วนร่วม เป็นส่วนหน่ึง

ของรำงวัลดังกล่ำว ท้ังน้ี ส ำนักงำน ก.พ.ร. ไดจั้ดให้มีกำรมอบรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี 2566 และเชิญชวน

ให้หน่วยงำนเสนอผลงำนเพ่ือสมัครขอรับรำงวัลดังกล่ำวตำมระยะเวลำเปิดรับสมัครต้ังแต่วันท่ี  

20 ธันวำคม 2565 – 14 กุมภำพันธ์ 2566  

กรมอนำมัยได้ให้ควำมส ำคัญกับกำรยกระดับองค์กรสู่ควำมเป็นเลิศและมีธรรมำภิบำล  

ในกำรเป็นองค์กรสมรรถนะสูงและมีควำมคล่องตัว และยกระดับเป็นองค์กรชั้นน ำ น่ำเชื่อถือ และเป็นสำกล 

โดยกลุ่มพัฒนำระบบบริหำรได้ด ำเนินโครงกำรส่งเสริมและยกระดับกำรขับเคลื่อนงำนกรมอนำมัย 

สู่องค์กรคุณภำพ เพ่ือส่งเสริมให้หน่วยงำนในสังกัดกรมอนำมัยพัฒนำและยกระดับผลงำนสู่รำงวัลเลิศรัฐ 

ประกอบด้วย สำขำบริกำรภำครัฐและสำขำกำรบริหำรรำชกำรแบบมีส่วนร่วม ซึ่งเป็นรำงวัลท่ีมอบให้กับ

หน่วยงำนท่ีมีผลส ำเร็จในกำรพัฒนำคุณภำพกำรให้บริกำรประชำชนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพตำม

มำตรรฐำน มีผลกำรด ำเนินกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรบริหำรรำชกำรอย่ำงเป็นรูปธรรม 

และเป็นท่ียอมรับในระดับประเทศ ท้ังน้ี กลุ่มพัฒนำระบบบริหำรได้ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนเพ่ือส่งเสริม

และยกระดับผลงำนกรมอนำมัยสู่รำงวัลคุณภำพ ประกอบด้วยกิจกรรมส ำคัญ ได้แก่ กำรส่ือสำรชี้แจง

หลักเกณฑ์และแนวทำงกำรสมัครรำงวัลแก่หน่วยงำนในสังกัดกรมอนำมัย กำรยกระดับคุณภำพกำรเขียน

ผลงำนโดยมีกลไกคณะกรรมกำรพิจำรณำผลงำนของกรมอนำมัยและผู้เชี่ยวชำญให้ควำมรู้และ

ค ำปรึกษำเกี่ยวกับกำรเขียนผลงำนให้สอดคล้องตำมเกณฑ์รำงวัล และหน่วยงำนท่ีประสงค์จะสมัคร

ขอรับรำงวัลน ำส่งเอกสำรผลงำนตำมแบบฟอร์มส่งมำยังกลุ่มพัฒนำระบบบริหำรผ่ำนระบบออนไลน์

ของกรม เพ่ือด ำเนินกำรรวบรวม ตรวจสอบควำมครบถ้วนของเอกสำรกำรสมัคร และส่งผลงำนไปยัง

ส ำนักงำน ก.พ.ร. ผ่ำนระบบออนไลน์ ภำยในก ำหนดเวลำต่อไป  

คู่มือกำรส่งผลงำนของกรมอนำมัยเพ่ือสมัครขอรับรำงวัลบริกำรภำครัฐและรำงวัลกำรบริหำร

รำชกำรแบบมีส่วนร่วม ประจ ำปี 2566 ฉบับน้ี จัดท ำขึ้นเพ่ือให้บุคลำกรของกรมอนำมัยได้ศึกษำและใช้

เป็นแนวทำงในกำรส่งผลงำนเพ่ือยกระดับผลงำนกรมอนำมัยสู่รำงวัลเลิศรัฐต่อไป   

 

 

กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร  

กรมอนำมัย 

พฤศจิกำยน 2565 
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การส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลบริการภาครัฐ 

และรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี 2566 

“9 ขั้นตอน ก้าวสู่รางวัลเลิศรัฐ” ดังนี้ 

ข้ันตอนการส่งผลงาน ผู้รับผิดชอบ 

ข้ันตอนที่ 1 ส ำนักงำน ก.พ.ร. ชี้แจงหลักเกณฑ์และแนวทำง 

กำรสมัครรำงวัลเลิศรัฐ ประจ ำปี 2566 ให้แก่ส่วนรำชกำร 

กพร.กรม เข้ำรับฟงักำรชี้แจงเกณฑ์ 

จำกส ำนักงำน ก.พ.ร.   

(วันที่ 15 พฤศจิกำยน 2565) 

ข้ันตอนที่ 2 ก.พ.ร. กรมอนำมัย  

ชี้แจงแนวทำงและยกระดบัผลงำนกรมอนำมัยสู่รำงวัลเลิศรัฐ 

ให้แก่หน่วยงำนในสังกัดกรมอนำมัย 

บุคลำกรกรมอนำมัยเข้ำรับฟงัแนวทำงและ

หลักเกณฑ์กำรสมัครรำงวัล 

(วันที่ 25 พฤศจิกำยน 2565) 

ข้ันตอนที่ 3 หน่วยงำนจัดท ำเอกสำรผลงำนที่สมัครขอรับ

รำงวัลฯ ตำมแบบฟอร์มและประเภทรำงวัลที่จะสมัคร 

หน่วยงำนในสังกัดกรมอนำมัย 

จัดท ำเอกสำรกำรสมัครขอรับรำงวัลฯ  

ข้ันตอนที่ 4 หน่วยงำนส่งเอกสำรกำรสมัครขอรับรำงวัลฯ 

มำยัง กพร. กรมอนำมัย ภำยในวันที่ 19 ธันวำคม 2565 

- กำรใช้งำนระบบส่งผลงำนของกรมอนำมัยเพ่ือสมัคร

ขอรับรำงวัลฯ ประจ ำปี 2566  

หน่วยงำนในสังกัดกรมอนำมัย 

จัดท ำเอกสำรกำรสมัครขอรับรำงวัลฯ 

ข้ันตอนที่ 5 กพร.กรม รวบรวมรำยชื่อผลงำนและเอกสำรที่

ส่งสมัครขอรับรำงวัล  

กพร.กรม  

ข้ันตอนที่ 6 กำรพัฒนำและยกระดับกำรเขียนผลงำนพิชิต

รำงวัลเลิศรัฐ  

 

- คณะกรรมกำรพิจำรณำผลงำนฯ ของกรม

อนำมัย/ผู้เชี่ยวชำญ  

- ผู้เสนอผลงำนเพ่ือสมัครขอรับรำงวัล 

ข้ันตอนที่ 7 หน่วยงำนปรับแก้ไข/เพ่ิมเติม และส่งเอกสำร

ผลงำน (Final) มำยัง กพร. กรมอนำมัย ภำยในวันที่ 31 

มกรำคม 2566 

หน่วยงำนในสังกัดกรมอนำมัย 

ส่งเอกสำรผลงำนที่ปรับแก้/เพ่ิมเติม (ฉบบั

สมบูรณ์)  

ข้ันตอนที่ 8 กพร.กรม รวบรวม ตรวจสอบควำมครบถ้วน

ของเอกสำร และกรอกข้อมูลลงในระบบสมัครรับรำงวัล ของ

ส ำนักงำน ก.พ.ร. ภำยในวันที่ 10 กุมภำพันธ์ 2566  

กพร.กรม 

ข้ันตอนที่ 9 ด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรตรวจประเมินรำงวัล

ของส ำนักงำน ก.พ.ร. 

- กพร.กรม/คณะกรรมกำรพิจำรณำผลงำนฯ  

- ผู้เสนอผลงำนที่สมัครขอรับรำงวัล 

กำรส่งผลงำนเพ่ือสมัครขอรับรำงวัลฯ ประกอบด้วย “9 ขั้นตอน ก้ำวสู่รำงวัลเลิศรัฐ” 

รำยละเอียดดังนี้ 
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ข้ันตอนท่ี 1 ส านักงาน ก.พ.ร.  

ช้ีแจงหลักเกณฑ์และแนวทางการสมัครรางวลั ประจ าปี 2566 

ให้แก่ส่วนราชการ 
 

 

      
ที่มำ : ส ำนักงำน ก.พ.ร. 

• หลักเกณฑ์รางวัลบริการภาครัฐ ประจ าปี 2566  

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/psa-manual/download/?did=211849&id=99002&reload= 

• หลักเกณฑ์รางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประจ าปี 2566  

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/tepga-manual/download/?did=211850&id=99003&reload= 

• บันทึกวีดิโอคลินิกรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี 2566 ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (โปรแกรม ZOOM) 

https://www.youtube.com/watch?v=IGZ-Nl3talw      

https://www.opdc.go.th/file/reader/M3x8ODI2OXx8ZmlsZV91cGxvYWQ
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/psa-manual/download/?did=211849&id=99002&reload=
https://www.opdc.go.th/file/reader/RXx8ODI2OHx8ZmlsZV91cGxvYWQ
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/tepga-manual/download/?did=211850&id=99003&reload=
https://www.youtube.com/watch?v=IGZ-Nl3talw
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ข้ันตอนท่ี 2 ก.พ.ร. กรมอนามัย  

ช้ีแจงแนวทางและยกระดับผลงานกรมอนามัยสู่รางวลัเลิศรัฐ 

ให้แก่หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 

 

 

 
สอบถำมข้อมูลเพ่ิมเติม 

โทร. 0-2590-4730, 0-2590-4938 

ดาวน์โหลดเอกสารการสมัครรางวัลได้ที ่

เว็บไซต์กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร กรมอนำมัย 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/psa-award 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/psa-award
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https://psdg.anamai.moph.go.th/th/psa-manual/download/?did=211849&id=99002&reload= 

 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/tepga-manual/download/?did=211850&id=99003&reload= 

 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/psa-manual/download/?did=211849&id=99002&reload=
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/tepga-manual/download/?did=211850&id=99003&reload=
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ข้ันตอนท่ี 3 หน่วยงานจัดท าเอกสารผลงานเพ่ือสมัครขอรับรางวลั   

3.1 หน่วยงำนพิจำรณำเลือกผลงำนที่ส่งผลกระทบต่อผู้รับบริกำรสูง/ มีควำมโดดเด่น/  

เห็นผลลัพธ์เชิงประจักษ์  

3.2 ศึกษำรำยละเอียดหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำรำงวัล ประเภทรำงวัล เงื่อนไขกำรสมัคร 

และเลือกผลงำนให้สอดคล้องตรงกับประเภทรำงวัล  

3.3 แนวทำงกำรเขียนผลงำนในภำพรวม (ที่มำ: ส ำนักงำน ก.พ.ร.) 

1) กำรเขียนค ำตอบ ควรเรียงล ำดับเร่ืองรำวและใช้ภำษำท่ีเข้ำใจง่ำย  

2) เขียนค ำอธิบำยให้ชัดเจน ไม่วกวนซ ้ำไปมำ แสดงรำยละเอียดผลกำรด ำเนินกำรให้ตรงกับข้อค ำถำม  

3) ตอบค ำถำมให้ละเอียด โดยแสดงข้อเท็จจริงท่ีเป็นตัวอย่ำง/ตัวเลข/สถิติสนับสนุน 

4) อธิบำยรำยละเอียดกำรให้บริกำรท่ีชัดเจนอำจใช้รูปแบบแผนภูมิประกอบแนบเพ่ิมเติม  

5) อธิบำยเปรียบเทียบผลงำน ก่อน/หลัง กำรพัฒนำ เพ่ือให้เห็นควำมแตกต่ำงท่ีชัดเจน 

6) ระบุเป้ำหมำยและวัตถุประสงค์ให้ชัดเจนและแสดงผลลัพธ์ท่ีสอดคล้องกัน  

3.4 กรอกข้อมูลตำมแบบฟอร์มกำรสมัครให้ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยด ำเนินกำร ดังนี้  

1) กรอกแบบฟอร์ม ส่วนที่ 1 สรุปผลกำรด ำเนินกำรในภำพรวม (บทสรุปผู้บริหำร)  

    
➢ ควำมยำวไม่เกิน 3 หน้ำกระดำษ A4  

➢ ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนำด 16 และอยูใ่นรูปแบบ .docx เท่ำน้ัน  

➢ และส่งไฟล์ในรูปแบบ .docx และ .pdf แนบผ่ำนระบบกำรส่งผลงำนของกรม 

ทำงลิงค์ https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57 ภำยในวันท่ี 19 ธันวำคม 2565  

https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57
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2) กรอกแบบฟอร์ม ส่วนที่ 2 ผลกำรด ำเนินกำร  

➢ ส่งไฟล์ในรูปแบบ .docx และ .pdf แนบผ่ำนระบบกำรส่งผลงำนของกรม 

ทำงลิงค์ https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57 ภำยในวันท่ี 19 ธันวำคม 2565  

   
 

แต่ละข้อค ำถำมจะก ำหนดจ ำนวนค ำอธิบำย “ไม่เกินกี่ตัวอักษร” 

 

 

การนับตัวอักษร: ไปท่ีเมนู รีวิว (Review)  

>> นับจ ำนวนค ำ (Word Count)  

>> ดูท่ีช่องอักขระ (Characters (with spaces)) 

 

  

 

ไม่ใช่นับจ ำนวนค ำ 

แต่นับตัวอักษรที่พิมพ์ท้ังหมด  

ท้ังพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ ตัวเลข อักขระพิเศษ 

จะถูกนับเป็นหน่ึงตัวอักษร  

https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57


 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 9 

ข้ันตอนท่ี 4 หน่วยงานส่งเอกสารการสมัครขอรับรางวลัฯ มายัง กพร. กรม 
 

 

ล าดับท่ี 1 : การเข้าระบบสมคัรรางวลัฯ ประจ าปี 2566 

https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57  
➢ ลงชื่อเข้ำใช้งำนบัญชี Gmail เพ่ือยืนยันตัวตน และอัปโหลดไฟล์ผลงำน 

               

ล าดับท่ี 2 : เข้าสู่หน้าจอระบบส่งผลงานของกรมอนามัย 

    

 

ลงชื่อเข้ำใช้งำน Gmail 

และกรอก password 

กรอก Email ท่ีใช้ติดต่อ 

เลือกสังกัดหน่วยงำน 

การใช้งานระบบส่งผลงานของกรมอนามัย 

เพ่ือสมัครขอรับรางวลัฯ ประจ าปี 2566 
 

https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57


 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 10 

ล าดับท่ี 3 : กรอกข้อมูลการสมัครรางวัล 

 

ล าดับท่ี 4 : เลือกสาขารางวลัท่ีสมัคร 

    

กรอกข้อมูลผู้ประสำนงำน/ผู้เสนอผลงำน 

- ชื่อ-นำมสกุล 

- ต ำแหน่ง 

- เบอร์โทรศัพท์ 

กรอกข้อมูลผลงำน 

>> เลือกสำขำรำงวัล 



 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 11 

ล าดับท่ี 5 : เลอืกประเภทรางวลัท่ีสมัคร 

       

ล าดับท่ี 6 : ระบุช่ือผลงานท่ีส่งสมัคร 

 

เลือกประเภทรำงวัล 

1 ผลงำนส่งสมัครได้เพียง 1 ประเภทรำงวัล 

ระบุช่ือผลงำน 

(ควรเป็นชื่อที่กระชับและส่ือถึงผลงำน) 



 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 12 

ล าดับท่ี 7 : แนบไฟล ์แบบฟอร์มการสมัครฯ ส่วนท่ี 1 บทสรุปผู้บรหิาร 

  

      

อัปโหลดไฟล์ ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร 

(ควำมยำวไม่เกิน 3 หน้ำกระดำษ A4) 

ในรูปแบบไฟล์ WORD (.docx) และไฟล์ PDF 

กำรต้ังชื่อไฟล์ : อักษรย่อหน่วยงำน_SUM_ชื่อผลงำน 

ตัวอย่ำงเช่น 

 กพร_SUM_กำรพัฒนำระบบกำรส่งผลงำนออนไลน ์



 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 13 

ล าดับท่ี 8 : แนบไฟล์แบบฟอร์มการสมัครฯ ส่วนท่ี 2 ผลการด าเนินการ 

 
 

 

อักโหลดไฟล์ ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินการ 

ในรูปแบบไฟล์ WORD (.docx) และไฟล์ PDF 

**ตอบให้ครบตำมประเด็นข้อค ำถำม  

โดย...กรอกข้อมูลตำมจ ำนวนตัวอักษรท่ีก ำหนด 

กำรต้ังชื่อไฟล์ : อักษรย่อหน่วยงำน_R_ชื่อผลงำน 

ตัวอย่ำงเช่น 

 กพร_R_กำรพัฒนำระบบกำรส่งผลงำนออนไลน ์



 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 14 

ล าดับท่ี 9 : ตรวจสอบความครบถ้วน แล้วกดยืนยันการส่ง 

    
 

☺ ☺ ☺ ☺ ☺ ☺ ☺ ☺  

 
หน่วยงานส่งผลงาน ผา่นระบบการส่งผลงานของกรมอนามัย 

ทางลิงค์ https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57 

ในรูปแบบ .docx และ .pdf 

➢ ครั้งท่ี 1 ส่ง (ร่าง) ภายในวันท่ี 19 ธันวาคม 2565 

➢ ครั้งท่ี 2 ส่งฉบับสมบูรณ์ ภายในวันท่ี 31 มกราคม 2566 
**กพร. กรม รวบรวมและกรอกข้อมูลลงในระบบสมัครรำงวัลฯ ของส ำนักงำน กพร. ต่อไป 

 

กดส่ง >> จะปรำกฏหน้ำจอว่ำ... 

เรำได้บันทึกค ำตอบของคุณแล้ว 

= กำรส่งผลงำนในระบบส ำเร็จ 

 

https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57


 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 15 

ข้ันตอนท่ี 5 กพร.กรม รวบรวมรายช่ือผลงานและเอกสารท่ีส่งสมัคร 

กพร.กรม ปิดระบบกำรส่งผลงำนของกรมอนำมัยเพ่ือสมัครขอรับรำงวัลฯ วันที่ 

19 ธันวำคม 2566 และรวบรวมรำยชื่อผลงำนและไฟล์เอกสำรจำกระบบ เพ่ือเตรียมกำร

เข้ำสู่กำรพัฒนำและยกระดับกำรเขียนผลงำนต่อไป  
 

ข้ันตอนท่ี 6 การพัฒนาและยกระดับการเขียนผลงานพิชิตรางวลัเลิศรฐั 

กลุ่มพัฒนำระบบริหำรจัดคลินิกเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจและพัฒนำแนวทำง 

กำรเขียนผลงำนสมัครขอรับรำงวัลฯ ให้แก่ผู้เสนอผลงำน เพ่ือให้สำมำรถตอบข้อค ำถำม

ได้ชัดเจนตรงตำมกรอบแต่ละประเภทรำงวัล และยกระดับกำรเขียนผลงำนให้มีคุณภำพ

สอดคล้องตำมเกณฑ์ฯ ของส ำนักงำน ก.พ.ร.  
 

ข้ันตอนท่ี 7 หน่วยงานปรับแก้ไข/เพ่ิมเติม และส่งเอกสารผลงาน (Final) 

มายัง กพร. กรมอนามัย 

หน่วยงำน/ผู้เสนอผลงำน พิจำรณำปรับแก้ไข/เพ่ิมเติม เอกสำรผลงำน ตำม

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมกำรพิจำรณำผลงำนฯ ของกรมอนำมัย/ผู้เชี่ยวชำญ 

และส่งเอกสารผลงาน (Final) มำยัง กพร. กรมอนำมัย ผ่ำนระบบกำรส่งผลงำนของ

กรมอนำมัย ทำงลิงค์ https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57  

* ภายในวันที่ 31 มกราคม 2566 (หำกพ้นก ำหนดถือว่ำสละสิทธิ์ในกำรส่งสมัคร) 
 

ข้ันตอนท่ี 8 กพร. กรม รวบรวม ตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสาร และ

กรอกข้อมูลลงในระบบสมัครรับรางวลั ของส านักงาน ก.พ.ร. 

     กพร .  กรม ด ำ เนิ นกำรรวบรวมและ

ตรวจสอบเอกสำรผลงำนให้ถูกต้อง ครบถ้วน

ตำมแบบฟอร์มกำรสมัครรำงวัล  

>> เ อกสำรผลงำนที่ ส มบู รณ๋  จ ะน ำ ส่ ง

ส ำนักงำน ก.พ.ร. ผ่ำนระบบออนไลน์ โดยกรอก

เข้ำระบบภำยในวันท่ี 10 กุมภำพันธ์ 2566 และ

ตรวจสอบควำมครบถ้วนก่อนยืนยันกำรสมัคร 
   *(ระบบปิดรับสมัครวันท่ี 14 กุมภำพันธ์ 2566) 

 

 

https://forms.gle/M4PiqC6mwHPixts57


 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 16 

ข้ันตอนท่ี 9 ด าเนินการตามข้ันตอนการตรวจประเมินฯ  

ของส านักงาน ก.พ.ร.  

 

 
 

 
 



 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 17 

เคล็ดไม่ลับสู่ความส าเรจ็รางวัลบริการภาครัฐ 
ที่มำ : ส ำนักงำน ก.พ.ร. 

 

 

 

 

 



 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 18 

เคล็ดไม่ลับสู่ความส าเรจ็รางวัลการบรหิารราชการแบบมีส่วนรว่ม 
ที่มำ : ส ำนักงำน ก.พ.ร. 

 

 

 
 

 

 



 

คู่มือการส่งผลงานของกรมอนามัยเพ่ือสมัครขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2566         หน้า 19 

เคล็ดไม่ลับสู่ความส าเรจ็รางวัลคุณภาพ 
สรุปโดยกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร กรมอนำมัย 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


