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นโยบายเรงรัด
ของผูบริหาร
กระทรวง

สาธารณสุข 
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

แผนงาน ตัวช้ีวัด 

ความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
รอบ 3 เดือน (ไตรมาส 1: 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 256๒) 

หนวยงาน
เจาภาพหลัก/

ผูรายงาน 

แหลงขอมูล 
รอบ 3 เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

๑. สุขภาพ 
    ทุกกลุมวัย 

Promotion, Prevention & Protection Excellence 
แผนงานท่ี ๑:  
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต  
คนไทยทุกกลุม
วัย (ดาน
สุขภาพ) 

๑. รอยละของเด็ก
อายุ ๐ - ๕ ป 
ท้ังหมดตามชวง
อายุท่ีกําหนดมี
พัฒนาการสมวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละ ๘5 
 

รอยละ 58 กรมอนามัย/ 
สถาบันพัฒนา
อนามัยเด็ก
แหงชาติ 

ขอมูล จาก ระบบ HDC 
กระทรวงสาธารณสุข เปน

ขอมูล เดือน ตุลาคม 
2562 ประมวลผล ณ 

วันท่ี ๗ มกราคม 2563 
(มีเอกสารแนบทาย) 

ขอมูลเดือน
ธันวาคม 

2562 ยังไม
รวมเด็กท่ีมี
พัฒนาการ
สมวัยหลัง
ติดตาม 30 
วัน (สมวัย2) 
หากตองการ
ขอมูลผลงาน 
รอบ 3 เดือน 

ตองรอ
ประมวลผล 
วันท่ี 16 
กุมภาพันธ 

2563 

รายงานผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Performance Agreement: PA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๓ 
ของ นายแพทยศุภกิจ ศิริลักษณ  ตําแหนง รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข หัวหนากลุมภารกิจดานสนับสนุนงานบริการสขุภาพ 

รอบ 3 เดือน (ไตรมาส 1: 1 ตุลาคม - 31 ธนัวาคม 256๒) 
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นโยบายเรงรัด
ของผูบริหาร
กระทรวง

สาธารณสุข 
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

แผนงาน ตัวช้ีวัด 

ความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
รอบ 3 เดือน (ไตรมาส 1: 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 256๒) 

หนวยงาน
เจาภาพหลัก/

ผูรายงาน 

แหลงขอมูล 
รอบ 3 เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

๒. รอยละของ
ประชากรสูงอายุ
ท่ีมีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึง
ประสงค 

๑. มีการทบทวน
สถานการณสุขภาพ
ผูสูงอายุกลุมเปาหมาย/ 
กลุมเสี่ยง และมีการ
วางแผน/ โครงการ/ 
Gap analysis 

๒. มีการทบทวน/ จัดทํา/ 
พัฒนาสื่อฯ เครื่องมือ 
Innovation (แนวทาง
คูมือ มาตรฐาน 
นวัตกรรม หลักสูตร) 

๓. มีการเตรียม/ จัดทํา
เครื่องมือ สื่อ คูมือ 
แนวทาง มาตรฐานฯ 

 
 
 
 
 
 
 

1. ประชุมชี้แจงการดําเนินงาน 
แนวทางการดําเนินงานตาม
ตัวชี้วัด และแนวทางการใช
โปรแกรมแบบคัดกรอง
สุขภาพผูสูงอายุผานระบบ
ออนไลน 

2. สนับสนุนการประเมินคัด
กรองการดําเนินงานผานเขต
สุขภาพครอบคลุมท่ัวประเทศ 
พรอมมีการบันทึกขอมูลเพ่ือ
วางแผน เฝาระวังผูสูงอายุใน
ชุมชน 

3. พัฒนาระบบขอมูล/ 
ฐานขอมูลและชองทางการ
สื่อสาร การเขาถึงระบบ
บริการ สุขภาพผูสูงอายุ 
H4U (สมุดบันทึกสุขภาพ
ประชาชน) 

4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรใน
สวนกลาง/เขตสุขภาพ/
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
องคการปกครองสวนทองถ่ิน 

กรมอนามัย/ 
สํานักอนามัย

ผูสูงอายุ 

สํานักอนามัยผูสูงอายุ  



กลุมพัฒนาระบบบรหิาร สํานกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข หนา้ ๓ 
 

นโยบายเรงรัด
ของผูบริหาร
กระทรวง

สาธารณสุข 
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

แผนงาน ตัวช้ีวัด 

ความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
รอบ 3 เดือน (ไตรมาส 1: 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 256๒) 

หนวยงาน
เจาภาพหลัก/

ผูรายงาน 

แหลงขอมูล 
รอบ 3 เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

และภาคีเครือขาย 
5. จัดทํา/พัฒนา หลักสูตร/คูมือ

แนวทาง/มาตรฐาน การ
สงเสริม ปองกันดานสุขภาพ
ในผูสูงอายุ 

- คูมือการดําเนินงานตัวชี้วัด
พฤติกรรมท่ีพึงประสงคของ
ผูสูงอายุ 

- สรางและพัฒนาแผนสงเสริม
สุขภาพดูแลผูสูงอายุ
รายบุคคล ในชุมชน 

6. สนับสนุนเครือขายชุมชน
ตนแบบ AFC แบบบูรณาการ
โดยทองถ่ิน ชุมชนมีสวนรวม 

7. ขับเคลื่อนเครือขายการ
ดําเนินงานการสงเสริม
สุขภาพผูสูงอายุในพ้ืนท่ีผาน
กลไกครอบครัว/ชมรม
ผูสูงอายุ โรงเรียนผูสูงอายุ 
และชุมชน(บาน-ศาสนสถาน-
โรงเรียน-สถานบริการสุขภาพ 
แบบบูรณาการ) 
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นโยบายเรงรัด
ของผูบริหาร
กระทรวง

สาธารณสุข 
ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

แผนงาน ตัวช้ีวัด 

ความกาวหนาผลการดําเนินงาน 
รอบ 3 เดือน (ไตรมาส 1: 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 256๒) 

หนวยงาน
เจาภาพหลัก/

ผูรายงาน 

แหลงขอมูล 
รอบ 3 เดือน 

 
หมายเหตุ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

๓. รอยละของ
ตําบลท่ีมีระบบ
การสงเสริม
สุขภาพดูแล
ผูสูงอายุระยะ
ยาว (Long 
Term Care : 
LTC) ในชุมชน
ผานเกณฑ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

รอยละ 86.12 กรมอนามัย/ 
สํานักอนามัย 

ผูสูงอายุ 

ระบบรายงานโปรแกรม 
Long Term Care 3C 

 

มีเอกสาร 
แนบทาย 
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เอกสารแนบทายการรายงานผลตัวช้ีวัดท่ี 1 รอยละของเด็กอายุ  0 - 5 ป ท้ังหมดตามชวงอายุท่ีกําหนดมีพัฒนาการสมวัย 
 

 
 
            

ท่ีมา : HDC ณ วันท่ี 7 มกราคม 2563 
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เอกสารแนบทายการรายงานผลตัวช้ีวัดท่ี 3 รอยละของตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care : LTC) ในชุมชนผานเกณฑ 

 


