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ชื่อหน่วยงาน ส านักงานเลขานุการกรม กรมอนามัย 
ชื่อตัวชี้วัด F1-3 ระดับความส าเร็จการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของกรมอนามัย (ส่วนกลาง) 
หน่วยงานทีร่ับการประเมิน  กลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ  
ค านิยาม 1) G : Garbage การจัดการขยะมูลฝอย ประเภทขยะมูลฝอยกรมอนามัย  

 ขยะทั่วไป หมายถงึ ขยะมูลฝอยประเภทอ่ืนมีลักษณะที่ย่อยสลายยาก  
และไม่คุ้มค่าส าหรับการน ากลับมาใช้ประโยชน์ใหม ่เช่น ห่อพลาสติกใส่ขนม ถงุพลาสติก
บรรจุผงซักฟอก พลาสติกห่อลูกอม  ซองบะหมี่ก่ึงส าเร็จรูป ถงุพลาสติก โฟม ฟอยล ์ซอง
หรือถุงพลาสติกส าหรับบรรจุเคร่ืองอุปโภคด้วยวิธีรีดความร้อน พลาสติกหุ้มลวด เป็นต้น 

 ขยะรีไซเคิล  หมายถึง มูลฝอยทั่วไปที่สามารถน ากลับมาใช้ซ้ า หรือ 
วัสดุเหลือใช้   ซ่ึงสามารถน ากลับมาใชป้ระโยชน์ใหมแ่ปรรูปเป็นวัตถดุิบในกระบวนการ
ผลิต เช่น แก้ว กระดาษ กระป๋อง เคร่ืองดื่ม เศษพลาสติก เศษโลหะ อลูมิเนียม 
ยางรถยนต์ กล่อง เคร่ืองดื่ม แบบ UHT เป็นต้น 

 ขยะอินทรีย์ หมายถงึ มูลฝอยย่อมสลายได้ เน่าเสยีและย่อมสลายได้เร็ว  
เช่น เศษอาหาร เศษเปลือกผลไม้ เศษผัก  

 ขยะอันตราย  หมายถึง  ขยะที่ก่อให้เกิดอันตรายต่อคนและสิ่งแวดล้อม  
แบ่งเป็น 2 ประเภท   

- ขยะอันตรายจากอาคาร ไดแ้ก่ ขวดยาฆา่แมลง กระป๋องสเปรย์  ถ่านไฟฉาย  
หลอดไฟ  ตลบัหมึกปร้ินเตอร์  โฟม 
            - ขยะอันตรายจากสถานพยาบาล (ขยะติดเชื้อ) เช่น ผ้าท าแผล ส าลี เข็มฉดียา  
ขวดน้ าเกลือ 
การบริหารจัดการขยะกรมอนามัย  โดยใช้  4R  หมายถึง 

- Refuse  (ปฏิเสธมูลฝอยที่ท าลายยาก เช่น โฟม (No Foam) โดยใชต้ะกร้า
หวาย  ถุงผา้ ปิ่นโต ใช้ EM แทนสารเคมี 
          - Reduce (ลดปริมาณมูลฝอยให้น้อยลง) Say no to waste ผลิตน้ ายาลา้งจาน
ใช้เองจากน้ าหมักเปลือกสับปะรด (ลดการซ้ือ Package) ลดใช้เอกสาร ใช้ระบบอิเล็ก 
ทรอนิคแทน  
          - Reuse (น ามาใช้ใหม่) Pass it along ใช้กระดาษสองหน้า เศษอาหารน าไปใช้
เลี้ยงสัตว์ หมักท าปุ๋ย  
           - Recycle (น ามาปรับสภาพแล้วใช้ใหม่) Save the value คัดแยกประเภท
ขยะรีไซเคิล แล้วน าไปขายให้กับตัวแทน เพื่อน าไปปรับสภาพใหม่ 
มาตรการลดและคัดแยกขยะในหน่วยงาน  หมายถงึ นายกรัฐมนตรี           
(พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา) ได้มีข้อสั่งการในคราวประชุมคณะรัฐมนตรี วันที่ ๒๔ 
พฤษภาคม ๒๕๕๙ และเม่ือวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๐ ให้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมร่วมกับกระทรวงมหาดไทย และหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง พจิารณาก าหนด
มาตรการในการก าจัดขยะมูลฝอยให้สอดคล้องตามแนวทางประชารัฐ โดยให้มีการ
ผลักดันการจัดการขยะมูลฝอยในหน่วยงานภาครัฐของทุกกระทรวง ทัง้ที่เป็นส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เป็นแบบอย่างต่อหน่วยงานอ่ืน ๆ และให้มีการลด
ปริมาณขยะมูลฝอยที่สอดคล้องกับ แผนแม่บทการบริหารจดัการขยะมูลฝอยของประเทศ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔)   และแผนปฏิบตัิการ “ประเทศไทย ไร้ขยะ” ตามแนวทาง 
“ประชารัฐ” ระยะ ๑ ป ี(พ.ศ. ๒๕๕๙ -๒๕๖๐) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
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สิ่งแวดล้อม โดยกรมควบคุมมลพษิ จงึได้จดัท าแนวทางการลด และคัดแยกขยะมูลฝอยใน
หน่วยงานภาครัฐ  

 เป้าหมายตัวชี้วัด หมายถึง  ขยะมูลฝอยที่เกิดขึ้นภายในกรมอนามัย ปริมาณขยะ 
มูลฝอยลดลง ร้อยละ 15 ถงุพลาสติกหหูิ้ว ลดลงร้อย 20 แก้วพลาสติกใชค้ร้ังเดยีวท้ิง 
ลดลงร้อยละ 20 เทยีบกับปริมาณขยะมูลฝอยที่สง่ให้ให้ทางเทศบาลนนทบุรีจ ากัด  (ฐาน
ส ารวจ ป ี2562) 

วิธกีารจัดเก็บข้อมูล  แบบฟอร์มบันทึกปริมาณขยะ แต่ละอาคารภายในกรมอนามัย 
แหล่งข้อมูล - คณะท างานด าเนินงาน GREEN & Clean Organization กรมอนามัย 

- เจ้าหน้าที่ท าความสะอาดภายในอาคารและโรงอาหารกรมอนามัย 
- บุคลากรสังกัดกรมอนามัย 
- ผู้ประกอบการร้านค้าโรงอาหารกรมอนามัย 

รายการข้อมูล 1 A  = ปริมาณขยะมูลฝอยที่เกิดขึ้น ป ี2561 
  

รายการข้อมูล 2 
 

 B = ปริมาณขยะมูลฝอยทีเ่กิดขึ้น ปี 2562 
 

รายการข้อมูล 3 
 

 C = ปริมาณขยะมูลฝอยทีเ่กิดขึ้น ป ี2561 
 

สูตรค านวณตัวชี้วัด   
   A – B  x 100   
      C                                                 

 *หมายเหตุ  ปริมาณขยะมูลฝอยค านวณจากขยะที่ทางเทศบาลน าไปจ ากัด  ไม่รวมขยะ
ที่ถูกคัดแยกไปใชป้ระโยชน์ 

ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1 :    6 เดือนแรก (ตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563) 
รอบที่ 2 :    6 เดือนหลงั (เมษายน – กันยายน 2563) 

เกณฑ์การประเมิน : รอบที่ 1 : 6 เดือนแรก (ตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563)  
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะ 

แนน 
แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 

1 Assessment 
1.1 รายการข้อมูลที่น ามาใช้เพื่อ 
- ก าหนดนโยบาย (หมวด 1) 
- ก าหนดมาตรการ (หมวด 2) 
- ก าหนดความรู้ของประชาชนหรือผู้รับบริการ (หมวด 3) 
1.2 ความรู้ที่น ามาใช้เพื่อ 
- ก าหนดนโยบาย (หมวด 1) 
- ก าหนดมาตรการ (หมวด 2) 
- ก าหนดความรู้ของประชาชนหรือผู้รับบริการ (หมวด 3) 
1.3 มีรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูลและความรู้เพื่อ 
- ก าหนดนโยบาย (หมวด 1) จ านวนไม่เกิน 400 ค า 
- ก าหนดมาตรการ (หมวด 2) จ านวนไม่เกิน 400 ค า 
- ก าหนดความรู้ของประชาชนหรือผู้รับบริการ (หมวด 3) 
จ านวนไม่เกิน 400 ค า 

1 1. มีรายการข้อมูล (0.25) 
 - ข้อมูลสถานการณ์ขยะมูลฝอยกรมอนามัย 
2. มีความรู้ (0.25) 
   - การจัดการขยะ 
3. มีรายงานผลการวิเคราะห์ (0.5) 
 - ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่เป็นปัญหาในการ   
   จัดการขยะ 
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2 Advocacy / Intervention (จากผลการวิเคราะห์ 
Assessment) 
2.1 มีข้อเสนอเชิงนโยบาย (หมวด 1) 
2.2 มีข้อเสนอมาตรการ (หมวด 2) 
2.3 มีประเด็นความรู้ (หมวด 3) 

1 1. มีข้อเสนอ ครบทุกหมวด และสอดคล้อง
กับข้อมูลและความรู้ (0.5) 

- ข้อเสนอเชิงนโยบาย มาตรการ และประเด็น
ความรู้การจัดการขยะมูลฝอยกรมอนามัย  

2. มีคุณภาพตามระดับบทบาทใหม่ในการ
ปฏิรูป* (0.5) 

3 Management and Governance 
3.1 มีวิธีการขับเคลื่อนนโยบาย  
3.2 มีวิธีการขับเคลื่อนมาตรการ 
3.3 มีวิธีการขับเคลื่อนประเด็นความรู้ 

1 1. มีแผนการขับเคลื่อน (0.2) 
- แผนการขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการ และ

ประเด็นความรู้การจัดการขยะมูลฝอยกรม
อนามัย 

2. มีการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน (0.3) 
- รายงานผลการด าเนินงานแผนการขับเคลื่อน

นโยบาย มาตรการ และประเด็นความรู้การ
จัดการขยะมูลฝอยกรมอนามัย 

3. มีรายงานการติดตามการด าเนินงาน
ตัวชี้วัดตามค ารับรองฯ ทุกเดือน และน าขึ้น
เว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 10 ของ
เดือนถดัไป (0.5) 

- การเผยแพร่ผลการด าเนินงานแผนการ
ขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการ และประเด็น
ความรู้การจัดการขยะมูลฝอยกรมอนามัย 
ตามช่องทาง
URLhttp://oots.anamai.moph.go.th 
/main.php?filename=kpifunction 

4 Output ผลผลิตกระบวนการตาม 
4.1 นโยบาย  
4.2 มาตรการ 
4.3 ความรู้ 

1 1. มีผลผลิตครบตามจ านวนข้อเสนอ
นโยบาย (0.25) 

- ผลผลิตตามนโยบายการจัดการขยะมูลฝอย
กรมอนามัย  

2. มีผลผลิตครบตามมาตรการที่ก าหนดใน
แผนการขับเคลื่อน (0.5) 

- ผลผลิตตามมาตรการการจัดการขยะมูลฝอย
กรมอนามัย  

3. มีผลผลิตครบตามประเด็นความรู้ที่
ก าหนดในแผนการขับเคลื่อน และเป็นไป
มาตรฐาน RRHL (ถ้ามี) (0.25) 

- ผลผลิตตามประเด็นความรู้การจัดการขยะ
มูลฝอยกรมอนามัย 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 1 มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายเป็นสัดส่วนตาม
ระยะเวลา 
-ประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบาย  
มาตรการการจัดการขยะมูลฝอยกรมอนามัย  
 

 คะแนนรวม 5  
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รอบที่ 2 : 6 เดือนหลัง รอบที่ 2 : 6 เดือนหลัง (เมษายน - กันยายน 2563) 
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 

1 Assessment 
1.1 รายการข้อมูลที่น ามาใช้เพื่อ 
- ก าหนดนโยบาย (หมวด 1) 
- ก าหนดมาตรการ (หมวด 2) 
- ก าหนดความรู้ของประชาชนหรือผู้รับบริการ (หมวด 3) 
1.2 ความรู้ที่น ามาใช้เพื่อ 
- ก าหนดนโยบาย (หมวด 1) 
- ก าหนดมาตรการ (หมวด 2) 
- ก าหนดความรู้ของประชาชนหรือผู้รับบริการ (หมวด 3) 
1.3 มีรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูลและความรู้เพื่อ 
- ก าหนดนโยบาย (หมวด 1) จ านวนไม่เกิน 400 ค า 
- ก าหนดมาตรการ (หมวด 2) จ านวนไม่เกิน 400 ค า 
- ก าหนดความรู้ของประชาชนหรือผู้รับบริการ (หมวด 3)  
  จ านวนไม่เกิน 400 ค า 

1 1. มีรายการข้อมูล (0.25) 
 - ข้อมูลสถานการณ์ขยะมูลฝอยกรมอนามัย 
2. มีความรู้ (0.25) 
   - การจัดการขยะ 
3. มีรายงานผลการวิเคราะห์ (0.5) 
 - ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่เป็นปัญหาในการ   
   จัดการขยะ 
  
 

2 Advocacy / Intervention (จากผลการวิเคราะห์ 
Assessment) 
2.1 มีข้อเสนอเชิงนโยบาย (หมวด 1) 
2.2 มีข้อเสนอมาตรการ (หมวด 2) 
2.3 มีประเด็นความรู้ (หมวด 3) 

1 1. มีข้อเสนอ ครบทุกหมวด และ
สอดคล้องกับข้อมูลและความรู้ (0.5) 

- ข้อเสนอเชิงนโยบาย มาตรการ และ
ประเด็นความรู้การจัดการขยะมูลฝอย
กรมอนามัย  

2. มีคุณภาพตามระดับบทบาทใหม่ในการ
ปฏิรูป* (0.5) 

3 Management and Governance 
3.1 มีวิธีการขับเคลื่อนนโยบาย  
3.2 มีวิธีการขับเคลื่อนมาตรการ 
3.3 มีวิธีการขับเคลื่อนประเด็นความรู้ 

1 1. มีแผนการขับเคลื่อน (0.2) 
- แผนการขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการ และ

ประเด็นความรู้การจัดการขยะมูลฝอย
กรมอนามัย 

2. มีการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน (0.3) 
- รายงานผลการด าเนินงานแผนการ

ขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการ และ
ประเด็นความรู้การจัดการขยะมูลฝอย
กรมอนามัย 

3. มีรายงานการติดตามการด าเนินงาน
ตัวชี้วัดตามค ารับรองฯ ทุกเดือน และน า
ขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 10 
ของเดือนถัดไป (0.5) 

- การเผยแพร่ผลการด าเนินงานแผนการ
ขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการ และ
ประเด็นความรู้การจัดการขยะมูลฝอย
กรมอนามัย ตามช่องทาง URL 
http://oots.anamai.moph.go.th/main.
php?filename=kpifunction 

 
 

http://oots.anamai.moph.go.th/main.php?filename=kpifunction
http://oots.anamai.moph.go.th/main.php?filename=kpifunction
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ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
4 Output ผลผลิตกระบวนการตาม 

4.1 นโยบาย  
4.2 มาตรการ 
4.3 ความรู้ 

1 1. มีผลผลิตครบตามจ านวนข้อเสนอ  
นโยบาย (0.25) 

- ผลผลิตตามนโยบายการจัดการขยะมูล
ฝอยกรมอนามัย  

2. มีผลผลิตครบตามมาตรการที่ก าหนดใน
แผนการขับเคลื่อน (0.5) 

- ผลผลิตตามมาตรการการจัดการขยะมูล
ฝอยกรมอนามัย  

3. มีผลผลิตครบตามประเด็นความรู้ที่
ก าหนดในแผนการขับเคลื่อน และ
เป็นไปมาตรฐาน RRHL (ถ้ามี) (0.25) 

- ผลผลิตตามประเด็นความรู้การจัดการขยะ
มูลฝอยกรมอนามัย 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วั 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1.00 
ร้อยละ 2 4 6 8 10 

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1.00 
ร้อยละ 8 11 14 17 20 

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1.00 
ร้อยละ 8 11 14 17 20 

1 มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายเป็นสัดส่วนตาม
ระยะเวลา 
- ขยะมูลฝอยลดลง ร้อยละ 10 
- ถงุพลาสติกหหูิ้ว ลดลงร้อย 20  
- แก้วพลาสติกใช้คร้ังเดียวท้ิง ลดลง  

ร้อยละ 20 
 
* เทยีบกับปริมาณขยะมูลฝอยที่สง่ให้ให้

ทางเทศบาลนนทบุรีจ ากัด (ค่า
เป้าหมายค านวณจากฐานส ารวจ ปี 
2562) 

 

 คะแนนรวม 5  
เง่ือนไข :  * เทยีบกับปริมาณขยะมูลฝอยที่สง่ให้ให้ทางเทศบาลนนทบุรีจ ากัด (ฐานส ารวจ ปี 2562)  
             * โฟม ไม่น ามาค านวณเป็นค่าเป้าหมาย เพราะลดได้ตามค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 เรียบร้อยแล้ว เม่ือปี 2561-2562 
 
หมายเหตุ *ระดับบทบาทใหม่ในการปฏิรูป มีดังน้ี 

หมวด 1 = Policy advisor/ Policy maker 
หมวด 2 = Researcher/ Innovator/ Facilitator 
หมวด 3 = Complete V-shape producer/ Near complete V-shape producer/ Message messenger 

เอกสารสนับสนุน :  - คู่มือแนวทางการด าเนินงาน GREEN & Clean Hospital กรมอนามัย 
- คู่มือการปฏิบตัิ GREEN & Clean Hospital ของโรงพยาบาลสมเด็จพระสงัฆราช 
  องค์ที ่17 
- คู่มือแนวปฎิบตัิการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยในหน่วยงานภาครัฐ กรมควบคุมมลพิษ   
  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

1. ขยะมูลฝอย 

2. ถุงพลาสตกิหูห้ิ้ว 

 

3. แก้วพลาสตกิหูห้ิ้ว 
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รายละเอียดข้อมูลพ้ืนฐาน 

ประเภทขยะ ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.) 
2560 2561              2562 

 (บุคลากรส่วนกลางกรมอนามัย 1,189 คน) 

ขยะมูลฝอย - 65,894.38 กก. 10,914 กก. 
ถุงพลาสติกหหูิ้ว - 182,178.58 ใบ 15,936.30 ใบ 
แก้วพลาสติกใช้คร้ังเดียวท้ิง - 77,522 ใบ 13,903 ใบ 
โฟม*ลดได้ตามคา่เป้าหมายร้อยละ 100 - 0 ใบ 0 ใบ 
หมายเหตุ ข้อมูลจากการรายงานตัวชี้วดัส าหรับประเมินผู้บริหาร  การลด คัดแยกขยะมูลฝอยของกรมควบคุม
มลพิษ ปี 2562 

 

ผู้ให้ข้อมูลทางวชิาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

1. นางสาวรุ่งรว ีเดชยฤทธิ ์     เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
   โทรศัพท์ 0 2590 4553     E-mail : rungrawe.d@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวรัตนา โพยนอก     เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน 
    โทรศัพท์ 0 2590 4107     E-mail : rattan.p@anamai.mail.go.th 
3. นายพษิณุชยั รุ่งอุทัย    เจ้าพนักงานธุรการ 
    โทรศัพท์ 0 2590 4553     E-mail : pissanuchai.r@anamai.mail.go.th 
4. นางวชัรี สุนิมิตร์     พนักงานธุรการ ระดับ ส3 
    โทรศัพท์ 0 2590 4108     E-mail : watcharee.s@anamai.mail.go.th 
5. นายภัคธร สังข์ทอง      เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (ด้านจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม) 
    โทรศัพท์ 0 2590 4553     E-mail : paktorn.s@anamai.mail.go.th    โทรศัพท์ที ่ 

ผูร้ายงานตัวชี้วัด 
 

หน่วยงานประมวลผลและจัดท าข้อมูล (ระดับส่วนกลาง) 
1. นางสาวรุ่งรว ีเดชยฤทธิ ์     เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
   โทรศัพท์ 0 2590 4553     E-mail : rungrawe.d@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวรัตนา โพยนอก     เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน 
    โทรศัพท์ 0 2590 4107     E-mail : rattan.p@anamai.mail.go.th 
3. นายพษิณุชยั รุ่งอุทัย    เจ้าพนักงานธุรการ 
    โทรศัพท์ 0 2590 4553     E-mail : pissanuchai.r@anamai.mail.go.th 
4. นางวชัรี สุนิมิตร์     พนักงานธุรการ ระดับ ส3 
    โทรศัพท์ 0 2590 4108     E-mail : watcharee.s@anamai.mail.go.th 
5. นายภัคธร สังข์ทอง      เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (ด้านจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม) 
    โทรศัพท์ 0 2590 4553     E-mail : paktorn.s@anamai.mail.go.th 

 
  

mailto:rungrawe.d@anamai.mail.go.th
mailto:watcharee.s@anamai.mail.go.th
mailto:rungrawe.d@anamai.mail.go.th
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ตัวอย่าง การลงข้อมูลในตารางและสูตรการค านวณ เพื่อหาคะแนนที่ได้จริงของตัวชี้วดั 

หมายเหตุ: หน่วยงานส่วนกลางใชค้ะแนนเฉลี่ยถ่วงน้ าหนัก โดย Joint KPI จ านวน 7 หน่วยงานรับคะแนนเท่ากัน 
 

ตัวชี้วัด 
 

(i) 

น้ าหนัก 
 

(Wi) 

เกณฑ์การให้คะแนนเทียบกับระดับ
ความส าเร็จตามเป้าหมายของตัวชี้วัด 

คะแนน 
ที่ได้ 

(SMi) 

คะแนนเฉลี่ย 
ถ่วงน้ าหนัก 
(Wi x SMi) 

/2 
1 2 3 4 5 

1. ส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม
หน่วยงานเจ้าภาพ 

1.0 1 2 3 4 5 5 2.50 

2. ส านักสุขาภิบาลอาหารและน้ า 0.2 1 2 3 4 5 5 0.50 
3. กองประเมินผลกระทบต่อ

สุขภาพ 
4. ศูนย์ห้องปฏิบัติการกรมอนามัย 

0.2 
 

0.2 
0.2 

 
0.1 

 

1 
 
1 

2 
 
2 

3 
 
3 

4 
 
4 

5 
 
5 

4 
 
5 

0.40 
 

0.50 
5. ศูนย์บริหารกฎหมาย 1 2 3 4 5 4 0.40 
    สาธารณสุข        
6. ส านักทันตสาธารณสุข 1 2 3 4 5 5 0.25 

7. สถาบันพัฒนาอนามัยเด็ก
แห่งชาติ 

0.1 1 2 3 4 5 4 0.20 

รวม 2.0 Joint KPI = 8 หน่วยรับคะแนนเท่ากัน  
ค านวณค่าเฉลี่ยที่ได้ของตัวชี้วัดน้ีเท่ากับ   

= 4.75 


