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ตัวชี้วัดที่ 1.28 ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19 
หน่วยงานทีร่ับการประเมิน  ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
ค านิยาม 1. การบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19 ของศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ กรมอนามัย หมายถึง  

1.1 การสนับสนุนหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยเพื่อการบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19 โดยร่วม
ปฏิบัติภารกิจในคณะท างานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัยด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย ดังน้ี 1) ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ เป็นคณะท างานกลุ่มภารกิจ
ยุทธศาสตร์และวิชาการ (Strategic and Technical Advisory Group: STAG) และ 2) บุคลากรของ
ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ ร่วมทีมปฏิบัติภารกิจกับคณะท างานกลุ่มภารกิจปฏิบัติการ (Operation)  
1.2 ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ มีหน้าที่รับผิดชอบป้องกันและลดความเสี่ยงจากสิ่งคุกคามที่เกิดขึ้นผ่าน
ช่องทางต่างๆ ทั้งระยะก่อน ระหว่างและหลังเกิดเหตุ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และมีการติดตาม
สถานการณ์อย่างใกล้ชิด  
2. การด าเนินงานในสถานการณ์ COVID-19 

 ติดตาม เฝ้าระวัง ประเมินสถานการณ์ และประเมินความเสี่ยงของเหตุการณ์ 
 รวบรวม จัดท าฐานข้อมูลวิชาการที่เก่ียวข้อง วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลทางวิชาการ 

ข้อเท็จจริงและกฎหมายที่เก่ียวข้อง เพื่อให้ได้ข้อมูลวิชาการที่มีความถูกต้อง 
 มีมาตรการ แผนปฏิบัติการของศูนย์อนามัยที่ 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมทั้ง

ภายในและภายนอก 
 ติดตาม ประเมินผล และสรุปบทเรียนหลังการปฏิบัติการ (After Action Review) การ

ด าเนินงานตามมาตรการและแผนปฏิบัติการเพื่อปรับปรุงให้เหมาะสมกับเหตุการณ์ 
 ลงพื้นที่เพื่อด าเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในภาวะฉุกเฉินและสาธารณ

ภัย 
3. จ านวนผู้ติดเชื้อภายในประเทศที่เพ่ิมขึ้นตามพ้ืนที่รับผิดชอบ  หมายถึง จ านวนผู้ติดเชื้อในเขต
สุขภาพที่ 1 (8 จังหวัด ได้แก่ เชียงใหม่ เชียงราย พะเยา แพร่ น่าน แม่ฮ่องสอน ล าพูน ล าปาง) 

วิธกีารจัดเก็บข้อมูล รวบรวมข้อมูลจ านวนผู้ตดิเชื้อทีเ่พิ่มขึ้นตามพ้ืนที่รับผิดชอบ ในชว่งระยะเวลา 1 กรกฎาคม - กันยายน 
2563 

แหล่งข้อมูล รายงานสถานการณ์โควิด-19 จากเว็บไซต์ http://covid19.anamai.moph.go.th/th/ 
ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 2: 6 เดือนหลงั (เมษายน - กันยายน 2563) 
เกณฑ์การประเมิน: รอบที่ 2: 6 เดือนหลัง (เมษายน - กันยายน 2563) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

1.1 รายการข้อมูลที่น ามาใช้เพื่อการวิเคราะห์ 
1.2 ความรู้ที่น ามาใช้เพื่อการวิเคราะห์ 
1.3 มีรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูลและความรู้เพื่อ 
- ก าหนดนโยบาย 
- ก าหนดมาตรการ 
- ก าหนดความรู้ให้ประชาชนหรือผู้รับบริการ 
จ านวนไม่เกิน 600 ค า หรือไม่เกิน 5 หน้า 

1 1. มีรายการข้อมูล (0.25) 
2. มีความรู้ (0.25) 
3. มีรายงานผลการวิเคราะห์ (0.5) 

2 Advocacy / Intervention (จากผลการวิเคราะห์ 
Assessment) 
2.1 มีข้อเสนอเชิงนโยบาย 
2.2 มีข้อเสนอมาตรการ 
2.3 มีประเด็นความรู้ที่ให้ผู้รับบริการ 

1 มีข้อเสนอ ครบทุกหมวด และสอดคล้องกับรายงานผล
การวิเคราะห์ (1) 
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3 Management and Governance 
3.1 มีวิธีการขับเคลื่อนนโยบาย  
3.2 มีวิธีการขับเคลื่อนมาตรการ 
3.3 มีวิธีการขับเคลื่อนการให้ความรู้ 

1 1. มีแผนการขับเคลื่อน (0.2) 
2. มีการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน (0.3) 
3. มีรายงานการติดตามการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค า

รับรองฯ ทุกเดือน และน าขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ภายในวันที่ 10  ของเดือนถัดไป (0.5) 

4 Output ผลผลิตกระบวนการตาม 
4.1 นโยบาย  
4.2 มาตรการ 
4.3 ความรู้ที่ให้ผู้รับบริการ 

1 มีผลผลิตตามสัดส่วนการด าเนินการกิจกรรมที่ก าหนดไว้
ในแผนขับเคลื่อน (1) 

5 จ านวนผู้ติดเช้ือภายในประเทศที่เพ่ิมขึ้นตามพ้ืนที่รับผิดชอบ 
(เป้าหมายคือไม่มีผู้ติดเช้ือในช่วงระยะเวลาที่ก าหนด นับตัง้แตว่ันที่ 
1 กรกฎาคม - 30 กันยายน 2563) 

คะแนนที่ได ้ 0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 
ผู้ตดิเชื้อเพิ่มขึ้น (ราย) 4 3 2 1 0  

1 มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายค านวณตามสัดส่วน 

 คะแนนรวม 5  
เง่ือนไข :  (ถ้ามี) 
เอกสารสนับสนุน :  - 
รายละเอียดข้อมูลพ้ืนฐาน 

Baseline data หน่วยวัด ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.) 
2560 2561 2562 

ระดบัความส าเร็จของการบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19  - - - 
 

ผู้ให้ข้อมูลทางวชิาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

1. ชื่อ         ทพ.สมศักดิ์ เลิศจีระจรัส        ต าแหน่ง          ทันตแพทย์เชีย่วชาญ 
    โทรศัพท์  053272740 ต่อ 618           โทรศัพท์มือถือ   0815940976 
    โทรสาร   053274014                      E-mail: cnxhpc10@hotmail.com 
2. ชื่อ         นางสาวก่ิงพิกุล  ช านาญคง     ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
    โทรศัพท์  053272740 ต่อ 214           โทรศัพท์มือถือ   0948317373 
    โทรสาร   053274014                      E-mail: kingpikul.c@anamai.mail.go.th 
3. ชื่อ         นายวิภ ู กฤษณุรักษ์             ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
    โทรศัพท์  053272740 ต่อ 616           โทรศัพท์มือถือ   0896311063 
    โทรสาร   053274014                      E-mail: Wipoo63@hotmail.com 
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1. ชื่อ          นางวรพรรณ  บุญมาประเสริฐ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ          
    โทรศัพท์  053272740 ต่อ 215           โทรศัพท์มือถือ 0815306520   
    โทรสาร   053274014                      E-mail: Wo_rapan@hotmail.com 
2. ชื่อ         นางสาวพินทร์พจน์ พรหมเสน ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบตัิการ 
    โทรศัพท์  053272740 ต่อ 215           โทรศัพท์มือถือ  0903194619 
    โทรสาร   053274014                      E-mail: phinphot.p@gmail.com 
3. ชื่อ          นางสาวปนัดดา  ไพเราะ       ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ          
    โทรศัพท์  053272740 ต่อ 616           โทรศัพท์มือถือ 0861969072  
    โทรสาร   053274014                       E-mail:  

 


