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ตัวชี้วัดที่ 1.28 ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19 
หน่วยงานทีร่ับการประเมิน ศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี 
ค านิยาม 1.การบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19 ของศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี หมายถึง ให้การสนับสนุน 

อ านวยการ ก ากับ และติดตามประเมินแก้ไขปัญหาต่อสถานการณ์ COVID-19โดยร่วมปฏิบัติภารกิจใน
คณะท างานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัยด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ตามค าสั่งกรม
อนามัย ดังน้ี 1)ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี เป็นผู้บัญชาการเหตุการณ์เขตสุขภาพที่ 4 (Incident 
commander)2)บุคลากรของศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี ร่วมทีมปฏิบัติภารกิจในคณะท างานกลุ่มภารกิจ
ยุทธศาสตร์และวิชาการ (Strategic and Technical Advisory Group:STAG),คณะท างานกลุ่มภารกิจ
ปฏิบัติการ (Operation),คณะท างานกลุ่มภารกิจการเงนิและบริหารจัดการ (Finance and Administration) 
2. การจัดท าแผนปฏิบัติการ(Action Plan) หมายถึง เป็นขั้นตอนการด าเนินงานเพื่อเตรียมความพร้อมใน
การลงปฏิบัติงานในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 4 ให้สามารถตอบสนองต่อสภาวะฉุกเฉิน และลดผลกระทบในด้านต่าง 
ๆ โดยมีแนวทางในการด าเนินการ ดังน้ี 
 ก าหนดคณะท างานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัยด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมศูนย์

อนามัยที่ 4 สระบุรี 
 รวบรวมข้อมูล สถานการณ์ของพื้นที่ที่ลงปฏิบัติงาน 
 การออกแบบระบบปฏบิัติการ 
 ประสานงานเชงินโยบายกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่จะลงพื้นที ่และก ากับติดตาม 
 การเตรียมความพร้อมของทีมปฏิบัติการ 
 การประสานงานกับหน่วยงาน/ภาคเีครือข่าย/ เจ้าของสถานที่จัดงาน  
 จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์และ สิง่สนับสนุน  
 การให้ความรู้และค าแนะน า 
 การส ารวจความรอบรู้(Quick Survey) 
 การรายงานผลการปฏบิัตงิานที่ลงพื้นที่ต่อผูบ้ริหาร 

วิธกีารจัดเก็บข้อมูล รวบรวมข้อมูลจ านวนผู้ตดิเชื้อทีเ่พิ่มขึ้นในช่วงระยะเวลา 1 กรกฎาคม - กันยายน 2563 
แหล่งข้อมูล - รายงานสถานการณ์โควิด-19 จากเว็บไซต์ http://covid19.anamai.moph.go.th/th/ 
ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 2: 6 เดือนหลงั (เมษายน-กันยายน 2563) 
เกณฑ์การประเมิน:รอบที่ 2: 6 เดือนหลัง (เมษายน - กันยายน 2563) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

1.1 รายการข้อมูลที่น ามาใช้เพื่อการวิเคราะห์ 
1.2 ความรู้ที่น ามาใช้เพื่อการวิเคราะห์ 
1.3 มีรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูลและความรู้เพื่อ 
- ก าหนดนโยบาย 
- ก าหนดมาตรการ 
- ก าหนดความรู้ให้ประชาชนหรือผู้รับบริการ 
จ านวนไม่เกิน 600 ค า หรือไม่เกิน 5 หน้า 

1 1. มีรายการข้อมูล (0.25) 
2. มีความรู้ (0.25) 
3. มีรายงานผลการวิเคราะห์ (0.5) 
 

2 Advocacy / Intervention (จากผลการวิเคราะห์ Assessment) 
2.1 มีข้อเสนอเชิงนโยบาย 
2.2 มีข้อเสนอมาตรการ 
2.3 มีประเด็นความรู้ที่ให้ผู้รับบริการ 

1 มีข้อเสนอ ครบทุกหมวด และสอดคล้องกับ
รายงานผลการวิเคราะห์ (1) 
 

3 Management and Governance 
3.1 มีวิธีการขับเคลื่อนนโยบาย 

1 1. มีแผนการขับเคลื่อน(0.2) 
2. มีการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน (0.3) 

http://covid19.anamai.moph.go.th/th/
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3.2 มีวิธีการขับเคลื่อนมาตรการ 
3.3 มีวิธีการขับเคลื่อนการให้ความรู้ 

3. มีรายงานการติดตามการด าเนินงานตัวชี้วัดตาม
ค ารับรองฯ ทุกเดือน และน าขึ้นเว็บไซต์ของ
หน่วยงานภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (0.5) 

4 Output ผลผลิตกระบวนการตาม 
4.1 นโยบาย 
4.2 มาตรการ 
4.3 ความรู้ที่ให้ผู้รับบริการ 

1 มีผลผลิตตามสัดส่วนการด าเนินการกิจกรรมที่
ก าหนดไว้ในแผนขับเคลื่อน (1) 
 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 
จ านวนผู้ติดเชื้อภายในประเทศที่เพิ่มขึ้นตามพื้นที่รับผิดชอบเขตสุขภาพที่ 
4 (8 จังหวัด) 
(เป้าหมายคือไม่มีผู้ติดเชื้อในช่วงระยะเวลาที่ก าหนดนับตั้งแต่วันที่1 
กรกฎาคม- 30 กันยายน 2563) 

คะแนนที่ได ้ 0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 
ผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้น 
(ราย) 

4 3 2 1 0 

       

1 มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายค านวณตามสัดส่วน 

 คะแนนรวม 5  
เง่ือนไข:(ถ้ามี) 
รายละเอียดข้อมูลพ้ืนฐาน 

Baseline data หน่วยวัด ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.) 
2560 2561 2562 

ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19  - - - 
 

ผู้ให้ข้อมูลทางวชิาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

1.นายพนิตเทพ ทัพพะรังสี   ต าแหน่ง ทันตแพทย์เช่ียวชาญ(ดา้นทันตสาธารณสุข) 
โทรศัพท์ที่ท างาน 0 3620 0234-5          โทรศพัท์มือถือ 0 8555 4256 5 
โทรสาร 0 3620 0337                        อีเมล ์Panitthep.t@anamai.mail.go.th 
2.นางสุกานดา พดัพาดี       ต าแหน่ง รก.นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ(ด้านสาธารณสุข) 
โทรศัพท์ที่ท างาน 0 3620 0234-5          โทรศัพท์มือถือ  0861408404 
โทรสาร 0 3620 0337                        อีเมล ์Sukanda.p@anamai.mail.go.th 

ผู้รายงานตัวชี้วัด 
 

1.นางสาวมาริษา ขันทอง              ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพช านาญการ 
โทรศัพท์ที่ท างาน 0 3620 0234-5 ต่อ 124       โทรศัพท์มือถอื 0860059734 
โทรสาร 0 3620 0337                                อีเมล์ Maripaipeak@gmail.com 
2.รอ.หญิงสุรางคนา  ประเสริฐศรี  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพช านาญการ 
โทรศัพท์ที่ท างาน 0 3620 0234-5  ต่อ 155      โทรศัพท์มือถอื 0898268628 
โทรสาร 0 3620 0337                                อีเมล์ Surangkaa@gmail.com  
3.นางสาวณัฐติกาญจน์  สุวรรณเทพ    ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพช านาญการ 
โทรศัพท์ที่ท างาน 0 3620 0234-5  ต่อ 155      โทรศัพท์มือถอื 0830219559 
โทรสาร 0 3620 0337                                อีเมล์ modmod4122@anamai.mail.go.th 
4.นายกฤษฎา ชดิสนิท                 ต าแหน่ง   นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
โทรศัพท์ที่ท างาน 0 3620 0234-5  ต่อ 117       โทรศัพท์มือถือ 0 8278 2380 6 
โทรสาร 0 3620 0337                                 อีเมล ์Krisda.ct@gmail.com 
5. นางสาวอภินทร์พร ศักดาเกรียง   ต าแหน่ง   นักวิชาการสาธารณสุข 
โทรศัพท์ที่ท างาน 0 3620 0234-5  ต่อ 134       โทรศัพท์มือถือ 0 9281 3462 1 
โทรสาร 0 3620 0337                                 อีเมล ์A.sakdakriang@gmail.com 
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