
1 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 3.16 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ  
กลุมพัฒนาระบบบริหาร กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

การขับเคลื่อนนโยบาย/มาตรการ/ความรู - การจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการของกรมอนามัย 
1 จัดทำรายละเอียดตัวช้ีวัดคำรับรองการปฏิบัตริาชการ

ของกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
สงกระทรวงสาธารณสุข  

1 ฉบับ จัดทำรายละเอียดตัวช้ีวัดคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการของกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 สงกระทรวงสาธารณสขุ ตามหนังสือ
กรมอนามัย ดวนทีสุ่ด ท่ี สธ 0926.02/7990  
ลงวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2563 

22 ต.ค. - 30 
พ.ย. 2563 

24 พ.ย. 2563   ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 
 

2. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตวัช้ีวัดตามคำรับรอง
การปฏิบัตริาชการของกรมอนามยั สงกระทรวง
สาธารณสุข  
(เปาหมาย 4 ฉบับ รอบ 3, 6, 9, 12 เดือน) ดังนี ้
1. รอบ 12 เดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
    (ไตรมาส 4) ภายใน 10 ต.ค. 2563 
2. รอบ 3 เดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
    (ไตรมาส 1) ภายใน 10 ม.ค. 2564 
3. รอบ 6 เดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
    (ไตรมาส 2) ภายใน 10 เม.ย. 2564 
4. รอบ 9 เดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
    (ไตรมาส 3) ภายใน 10 ก.ค. 2564) 

4 ฉบับ 1. รวบรวม วิเคราะห และจัดทำหนังสือสงรายงาน
ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรบัรองการ
ปฏิบัติราชการของปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
และอธิบดีกรมอนามัย สงกระทรวงสาธารณสุข 
รอบ 12 เดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2563      
(ไตรมาส 4) ตามหนังสือกรมอนามัย ดวนที่สุด ที่ 
สธ 0926.02/6596 ลงวันที่ 24 กันยายน 2563 

2. จัดทำหนงัสือขอความรวมมือหนวยงานเจาภาพ 
ตัวชี้วัดในการรายงานผลการดำเนนิงานตัวช้ีวัด
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของ
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข รองปลดักระทรวง
สาธารณสุข และอธิบดีกรมอนามยั รอบ 3 เดือน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาส 1) ใหกลุม
พัฒนาระบบบริหารทราบ ภายในวันท่ี 6 
มกราคม 2564 ตามหนังสือกลุมพฒันาระบบ

10 ต.ค. 2563 
10 ม.ค. 2564 
10 เม.ย. 2564 
10 ก.ค. 2564 

24 ก.ย. 2563 
8 ม.ค. 2564 
8 เม.ย. 2564 
6 ก.ค.2564 

  ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 
 

ขอมูล ณ 31 ส.ค. 2564 
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ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

บริหาร ท่ี สธ 0926.02/5 - 9 ลงวันท่ี 4 
มกราคม 2564 (5 ฉบับ) 

3. รวบรวม วิเคราะห และจัดทำหนังสือสงรายงาน
ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรบัรองการ
ปฏิบัติราชการของปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข และอธิบดีกรม
อนามัย สงกระทรวงสาธารณสุข รอบ 3 เดือน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาส 1) ตาม
หนังสือกรมอนามยั ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 
0926.02/130 ลงวันท่ี 8 มกราคม 2564 

4. จัดทำหนังสือขอความรวมมือหนวยงานเจาภาพ 
ตัวชี้วัดในการรายงานผลการดำเนนิงานตัวช้ีวัด
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของ
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข รองปลดักระทรวง
สาธารณสุข และอธิบดีกรมอนามยั รอบ 6 เดือน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาส 2) ใหกลุม
พัฒนาระบบบริหารทราบ ภายในวันท่ี 5 
เมษายน 2564 ตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบ
บริหาร ท่ี สธ 0926.02/149-153 ลงวันที่ 18 
กุมภาพันธ 2564 (5 ฉบับ) 

5. รวมรวม วิเคราะห และจดัทำหนังสือสงรายงาน
ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรบัรองการ
ปฏิบัติราชการของปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข และอธิบดีกรม
อนามัย สงกระทรวงสาธารณสุข รอบ 6 เดือน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาส 2) ตาม
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ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

หนังสือกรมอนามยั ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 
0926.02/2518 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 

6. จัดทำหนังสือขอความรวมมือหนวยงานเจาภาพ 
ตัวชี้วัดในการรายงานผลการดำเนนิงานตัวช้ีวัด
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของ
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข รองปลดักระทรวง
สาธารณสุข และอธิบดีกรมอนามยั รอบ 9 เดือน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาส 3) ใหกลุม
พัฒนาระบบบริหารทราบ ภายในวันท่ี 4 
กรกฎาคม 2564 ตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบ
บริหาร ที่ สธ 0926.02/328-332 ลงวันท่ี 19 
พฤษภาคม 2564 (5 ฉบับ) 

7. รวบรวม วิเคราะห และจัดทำหนังสือสงรายงาน
ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรบัรองการ
ปฏิบัติราชการของปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข และอธิบดีกรม
อนามัย สงกระทรวงสาธารณสุข รอบ 9 เดือน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาส 3) ตาม
หนังสือกรมอนามยั ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 
0926.02/4535 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2564 

8. จัดทำหนังสือขอความรวมมือหนวยงานเจาภาพ 
ตัวชี้วัดในการรายงานผลการดำเนนิงานตัวช้ีวัด
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของปลัด 
กระทรวงสาธารณสุข รองปลดักระทรวง
สาธารณสุข และอธิบดีกรมอนามัย รอบ 12 เดือน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ไตรมาส 4) ใหกลุม
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ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

พัฒนาระบบบริหารทราบ ภายในวันท่ี 22 
กนัยายน 2564 ตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบ
บริหาร ท่ี สธ 0926.02/504 - 508 ลงวันท่ี 18 
สิงหาคม 2564 (5 ฉบับ)          

การขับเคลื่อนนโยบาย/มาตรการ/ความรู - มาตรการปรับปรุงระบบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ 
1 จัดประชุมคณะกรรมการตรวจประเมินผลการปฏิบตัิ

ราชการตามคำรับรองการปฏิบตัิราชการของหนวยงาน
ในสังกัดกรมอนามยั ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ครั้งที่ 3/2563  

1 ครั้ง จัดประชุมคณะกรรมการตรวจประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของ
หนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ครั้งที่ 3/2563 เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 
2563 เวลา 13.30-16.30 น. ณ หองประชุมกำธร 
สุวรรณกิจ กรมอนามัย  
(47 คน จำนวนเงินทีเ่บิกจาย 1,645 บาท) 

20 ต.ค. 2563 20 ต.ค. 2563   ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 

2 จัดทำสรุปตัวชี้วัดแสดงความเชื่อมโยงกับนโยบาย
ตัวชี้วัดที่สำคัญ 
 

1 ฉบับ สรุปตัวชี้วัดแสดงความเชื่อมโยงกบัตัวชี้วัดที่สำคัญ 
ตามเอกสารตารางตัวชี้วัดของหนวยงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 (4 พ.ย. 63) แนบหนังสือ
กรมอนามัยถึงทุกหนวยงาน (ยกเวน ศอ 1-12)  
ดวนที่สุด ที่ สธ 0926.02/ว 7490 ลงวันท่ี 5 
พฤศจิกายน 2563 เรื่อง ขอใหสงชื่อตัวชี้วัดเพื่อ
จัดทำคำรับรองการปฏิบตัิราชการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

1-10 พ.ย. 2563 5 พ.ย. 2563   ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 

3 จัดประชุมชี้แจงแนวทางการจดัทำคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564  

1 ครั้ง จัดประชุมชี้แจงแนวทางการจดัทำจัดทำคำรับรอง
การปฏิบัตริาชการของหนวยงานในสังกัด 
กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2563 เวลา 09.00-14.00 น. 
ณ หองประชุมกำธร สุวรรณกิจ  
(80 คน จำนวนเงินที่เบิกจาย 12,400 บาท) 

5 พ.ย. 2563 5 พ.ย. 2563   ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 
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ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

4 จัดพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัตริาชการของ
หนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  
(36 หนวยงาน)  

1 ครั้ง จัดพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัตริาชการของ
หนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  ณ หองประชุมกำธร สุวรรณกิจ  
(36 หนวยงาน วันเดียวกับประชุมกรมไมใชงบฯ) 

10 พ.ย. 2563 10 พ.ย. 2563   ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 

5 จัดประชุมพิจารณารายละเอียดตวัช้ีวัด  
(KPI Template) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

1 ครั้ง จัดประชุมพิจารณารายละเอียดตวัช้ีวัด  
(KPI Template) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2563 เวลา 09.00-12.00 น. 
ณ หองประชุมสมบูรณ วัชโรทัย 
(20 คน จำนวนเงินที่เบิกจาย 700 บาท) 

12 พ.ย. 2563 12 พ.ย. 2563   ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 

6 จัดทำ Methodology กลาง เพื่อใชในการจัดทำ
รายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) ตามคำรับรองฯ 
ของหนวยงาน 

1 ฉบับ ออกแบบ Methodology กลาง และจัดทำ
แบบฟอรมรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) 
พรอมทั้งแกไขปรับปรุง และนำเผยแพรบนเว็บไซต 
กพร. เพื่อใหหนวยงานนำไปใชประโยชน 

1-31 ธ.ค. 2563 1-28 ธ.ค. 2563   ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 

7 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การถายทอดและชี้แจง
เกณฑการประเมินผลตัวช้ีวัด ตามคำรับรองฯ ของ
หนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ   
พ.ศ. 2564 รอบที่ 1 

1 ครั้ง จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การถายทอดและ
ชี้แจงเกณฑการประเมินผลตัวช้ีวัด ตามคำรับรองฯ 
ของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบที่ 1 เมื่อวันที่ 16-17 
ธันวาคม 2563 ณ โรงแรมทีเค พาเลซฯ 
(216 คน จำนวนเงินที่เบิกจาย 219,910 บาท) 

16-17 ธ.ค. 
2563 

16-17 ธ.ค. 
2563 

  ดำเนนิการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 

8 จัดทำคูมือการรายงานตามคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

1 ฉบับ จัดทำคูมือการรายงานตามคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 
แจงทุกหนวยงานทราบ ตามหนังสือกลุมพัฒนา
ระบบบรหิาร ดวนทีสุ่ด ท่ี สธ 0926.02/ ว 44  
ลงวันท่ี 12 มกราคม 2564 พรอมนำเผยแพร 
บนเว็บไซต กพร. 
 

1-15 ม.ค. 
2564 

12 ม.ค. 2564   ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนนิการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 
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ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

9 จัดประชุมชี้แจงการรายงานผลการปฏิบัตริาชการ 
ตามคำรับรองฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ผานระบบศูนยตดิตามผลการปฏบิัติงานกรมอนามยั 
(DOC 4.0)  

1 ครั้ง จัดประชุมชี้แจงการรายงานผลการปฏิบัตริาชการ 
ตามคำรับรองฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ผานระบบศูนยตดิตามผลการปฏบิัติงานกรมอนามยั 
(DOC 4.0) เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2564 
เวลา 13.30 -16.30 น. ณ หองประชุมชิต ชัยวงศ 
และผานระบบประชุมทางไกล (Video Conference) 
(35 คน จำนวนเงินที่เบิกจาย 1,225 บาท) 

15 ม.ค. 2564 15 ม.ค. 2564   ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนนิการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 

10 นำขอมูล/ความรูเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 
เรื่อง แนวทางการจัดทำตัวช้ีวัด รายละเอียดตัวช้ีวัด   
(KPI Template) คำสั่งที่เกี่ยวของ คูมือรายงานผล  

3 เรื่อง นำขอมูล/ความรูเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 
จำนวน 4 เรื่อง ดังน้ี 
1. เรื่อง แนวทางการจัดทำตัวช้ีวัด  
2. รายละเอียดตัวชี้วัด  (KPI Template)  
3. คำสั่งแตงตั้งเครือขายการพัฒนาระบบราชการ

ของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย 
4. คูมือรายงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ

หนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

1 พ.ย. 2563 
ถึง 28 ก.พ. 

2564 

1 พ.ย. 2563 
ถึง 31 ม.ค. 

2564 

  ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนนิการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 
หมายเหตุ  
-  ดำเนินการไดสูงกวา

เปาหมาย (4 เรื่อง) 
- ดำเนินการแลวเสร็จกอนเวลา

ที่กำหนด (31 ม.ค.64)      
11 จัดจางบำรุงรักษาระบบการรายงานตามคำรับรองการ

ปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดกรมอนามยั 
1 ระบบ -  อนุมัติหลักการจางบำรุงรักษาระบบการรายงาน 

ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงาน 
ในสังกัดกรมอนามยั ตามหนังสือกลุมพัฒนา
ระบบบรหิาร ที่ สธ 0926.02/85 ลงวันที่ 25 
มกราคม 2564 (จำนวนเงิน 28,000 บาท) 

- ดำเนินการจดัหาผูรับจาง และจดัทำสัญญาจางฯ 
เรียบรอยแลว เมื่อวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2564 

- กำหนดจายเปนรายเดือนตามระยะเวลาตั้งแต
เดือนมีนาคม - กันยายน 2564 

- เบิกจายเดือนมีนาคม 2564 แลว (4,000 บาท) 

มี.ค.-ก.ย. 2564 มี.ค.- ส.ค. 
2564 

  ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 
หมายเหตุ  
- เบิกจายเดือนมี.ค. - ก.ค.

2564 แลว 
- สงงานเดือนส.ค.2564 แลว 

อยูระหวางเบิกจาย 
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ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

- เบิกจายเดือนเมษายน 2564 แลว (4,000 บาท) 
- เบิกจายเดือนพฤษภาคม 2564 แลว (4,000บาท) 
- เบิกจายเดือนมิถุนายน 2564 แลว (4,000บาท) 
- เบิกจายเดือนกรกฎาคม 2564 แลว (4,000บาท) 
- สงงานเดือนสิงหาคม 2564 อยูระหวางเบิกจาย 

- เปาหมายคงเหลือ 1 เดือน
(ก.ย.2564) 

12 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การถายทอดและชี้แจง
เกณฑการประเมินผลตัวช้ีวัด ตามคำรับรองฯ ของ
หนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ   
พ.ศ. 2564 รอบที่ 2 

1 ครั้ง ปรับแผน : ยกเลิกกิจกรรมการจัดประชุมฯ  
เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
ปรับวิธีการเปน ใหคำปรึกษา/ ชี้แจง/ ใหขอแนะนำ 
โดยการสื่อสารทางออนไลนและชองทางอื่น ๆ 
ไดแก ไลนกลุมเครือขาย กพร, ไลนกลุมเจาภาพ
ตัวชี้วัด, ไลนสวนตัว, และหนังสือแจงเวียน ดังนี ้
1. จัดทำหนังสือแจงทุกหนวยงาน ขอใหรายงานผล

การปฏิบัตริาชการ ตามคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (รอบ 5 เดือน
หลัง: 1 มีนาคม - 31 กรกฎาคม 2564) ตาม
หนังสือกลุมพัฒนาระบบบรหิาร ดวนท่ีสุด ท่ี    
สธ 0926.02/ว 276 ลงวันท่ี 2 เมษายน 2564 

2. จัดทำหนังสือสงผลคะแนนตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับ
ความสำเร็จของการพัฒนาองคการแหงความสุขที่
มีคุณภาพ ตามคำรับรองฯ ของหนวยงานในสังกัด
กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
รอบ 5 เดือนแรก ใหกองการเจาหนาที่ เพื่อ
นำไปใชในการคัดเลือกหนวยงานคุณธรรม กรม
อนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตาม

24-25 มิ.ย. 2564 เม.ย.-ก.ค. 
2564 

  ดำเนินการแลว 
  ยังไมดำเนินการ 
  เปนไปตามเปาหมาย 
  ไมเปนไปตามเปาหมาย 
หมายเหตุ  
- ปรับวิธีการดำเนินการแลว 
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ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

หนังสือกลุมพัฒนาระบบบรหิาร ดวนท่ีสุด ท่ี    
สธ 0926.02/308 ลงวันที่ 29 เมษายน 2564 

3. จัดทำหนังสือแจงปรับลดเปาหมายเกณฑการให
คะแนนตัวช้ีวัดที่ 2.3 รอยละของการเบิกจาย
งบประมาณ ตามคำรับรองฯ ของหนวยงานใน 
สังกัดกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
รอบ 5 เดือนหลัง ตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบ
บริหารถึงหัวหนาหนวยงานในสังกัดกรมอนามยั 
ดวนที่สุด ที่ สธ 0926.02/ว 310 ลงวันที่ 30 
เมษายน 2564 

4. จัดทำหนังสือเสนออธิบดีกรมอนามัยลงนาม  
แจงผลคะแนนระดับท่ี 4 และ 5 ของตัวช้ีวัด  
ตามคำรับรองฯ ของหนวยงานในสังกัดกรม
อนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ     
5 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2563 - 28 กุมภาพันธ 
2564) ตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหารถึง
อธิบดีกรมอนามัย ดวนที่สุด ที ่สธ 0926.02/404 
ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2564 และหนังสือกรมอนามัย
ถึงหัวหนาหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ดวนที่สุด 
ที่ สธ 0926.02/ว 4645 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 
2564 

5. จัดทำหนังสือแจงเจาภาพตัวชี้วัดพิจารณา     
การอุทธรณผลคะแนนระดับที่ 4 และ 5 ของ
ตัวชี้วัด ตามคำรับรองฯ ของหนวยงานในสังกัด
กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ     
5 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2563 - 28 กุมภาพันธ 
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ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

2564) ตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหาร   
ดวนที่สุด ที่ สธ 0926.02/ว 427 ลงวันที่ 16 
กรกฎาคม 2564 

6. จัดทำหนังสือเสนออธิบดีกรมอนามัยลงนาม  
แจงผลการพิจารณาอุทธรณคะแนนระดับที่ 4 
และ 5 ของตวัช้ีวัด ตามคำรับรองฯ ของ
หนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 5 เดือนแรก         
(1 ตุลาคม 2563 - 28 กุมภาพันธ 2564) ตาม
หนังสือกลุมพัฒนาระบบบรหิารถงึอธิบดีกรม
อนามัย ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0926.02/432 ลงวันท่ี 
23 กรกฎาคม 2564 และหนังสือกรมอนามัยถึง
หัวหนาหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ดวนที่สุด ที่ 
สธ 0926.02/ว 5079 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

7. จัดทำหนังสือเสนออธิบดีกรมอนามัยลงนาม  
แจงผลคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ตามคำรับรองฯ ของหนวยงานในสังกัดกรม
อนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ     
5 เดือนหลัง (1 มีนาคม - 31 กรกฎาคม 2564) 
ตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหารถึงอธิบดีกรม
อนามัย ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0926.02/510 ลงวันท่ี 
19 สิงหาคม 2564 และหนังสือกรมอนามัยถึง
หัวหนาหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ดวนที่สุด ที่ 
สธ 0926.02/ว 6028 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2564 

8. จัดทำหนังสือแจงเจาภาพตัวชี้วัดพิจารณาการ
อุทธรณผลคะแนนระดับที่ 4 และ 5 ของตัวช้ีวัด 
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ที ่ แผนงาน/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ 

ตามคำรับรองฯ ของหนวยงานในสังกัดกรม
อนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ     
5 เดือนหลัง (1 มีนาคม - 31 กรกฎาคม 2564) 
ตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหาร ดวนที่สุด   
ที่ สธ 0926.02/ว 517 - 526 ลงวันท่ี 25 
สิงหาคม 2564 

9. จัดทำหนังสือเสนออธิบดีกรมอนามัยลงนาม  
แจงผลการพิจารณาอุทธรณคะแนนผลการปฏิบตัิ
ราชการ ตามคำรับรองฯ ของหนวยงานในสังกัด
กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 
5 เดือนหลัง (1 มีนาคม - 31 กรกฎาคม 2564) 
ตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหารถึงอธิบด ี 
กรมอนามัย ดวนทีสุ่ด ท่ี สธ 0926.02/538     
ลงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 และหนังสือกรมอนามัย
ถึงหัวหนาหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ดวนที่สุด 
ที่ สธ 0926.02/ว 6307 ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2564 
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สรุปเปาหมาย ผลลัพธ และคะแนนที่ไดจากการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 3.16 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานจดัทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ระดับที่ 4 ผลผลิต และระดับที่ 5 ผลลัพธ (รอบ 5 เดือนหลัง) 

ขอมูล ณ 31 สิงหาคม 2564 
คะแนนระดับที่ 4 ผลผลิต คะแนนระดับที่ 5 ผลลัพธ 

เปาหมายที่กำหนด ผลที่ได คะแนนที่ได เปาหมายที่กำหนด ผลที่ได คะแนนที่ได 
1. มีจำนวนผลผลติครบตาม

จำนวนมาตรการที่กำหนด 
2. มีจำนวนผลผลติครบตามที่

กำหนดในแผนการขับเคลื่อน 

มีผลการดำเนินงานตามแผน
และมาตรการที่กำหนด
(ครบถวน ถูกตอง ทันเวลา) 
 
 
 
 
 

 

1 5.1 ผลลัพธตัวชี้วัดคำรับรองฯ ของ
กรมอนามัย (0.5) 

 - มีการรายงานผลการดำเนินงาน
ตัวชี้วัด ไตรมาสที่ 2 (รอบ 6 เดือน) 
และขอมลูมีความถูกตอง ครบถวน 
ทันเวลาที่กำหนด (0.25) 

 - มีการรายงานผลการดำเนินงาน
ตัวชี้วัด ไตรมาสที่ 3 (รอบ 9 เดือน) 
และขอมลูมีความถูกตอง ครบถวน 
ทันเวลาที่กำหนด (0.25) 

 
 
 
5.2 ผลลัพธตัวชี้วัดคำรับรองฯ ของ

หนวยงานในสังกัดกรมอนามัย 
(0.5) 

 - รอยละของหนวยงานในสังกัดกรม
อนามัยที่มีคะแนนเฉลี่ยผลการ
ปฏิบัติราชการ ตามคำรับรองฯ รอบ 
5 เดือนหลัง ไมนอยกวา 3.0000 

 

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
รอยละ 91 92 93 94 95 

5.1 ผลลัพธตัวชี้วัดคำรับรองฯ ของกรมอนามัย (0.5) 
- มีการรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด ไตรมาสที่ 2 

(รอบ 6 เดือน) และขอมูลมีความถูกตอง ครบถวน 
ทันเวลาที่กำหนด (0.25) 

   หลักฐาน - หนังสือกรมอนามัยถึงกระทรวงสาธารณสุข 
ดวนที่สุด ที่ สธ 0926.02/2518 ลงวันท่ี 8 เมษายน 
2564 (เสร็จกอนเวลาที่กำหนด) 

 - มีการรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด ไตรมาสที่ 3 
(รอบ 9 เดือน) และขอมูลมีความถูกตอง ครบถวน 
ทันเวลาที่กำหนด (0.25) 
หลักฐาน - หนังสือกรมอนามยัถึงกระทรวงสาธารณสุข
ดวนที่สุด ที่ สธ 0926.02/4535 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 
2564 (เสร็จกอนเวลาที่กำหนด) 

5.2 ผลลัพธตัวชี้วัดคำรับรองฯ ของหนวยงานในสังกัด
กรมอนามัย (0.5) 

 - รอยละ 100 ของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัยที่มี
คะแนนเฉลีย่ผลการปฏิบัตริาชการ ตามคำรับรองฯ 
รอบ 5 เดือนหลัง ไมนอยกวา 3.0000 (0.5) 

   หลักฐาน - ขอมูลจากระบบศูนยปฏิบัติการกรมอนามัย 
(DOC 4.0) ทั้งนี้ คาเฉลี่ยภาพรวม (36 หนวยงาน)    
ผลการปฏิบตัิราชการตามคำรับรองฯ รอบ 5 เดือนหลัง 
เทากับ 4.7217            
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