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สรุปรายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมอนามัย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนหลงั (1 มีนาคม - 31 กรกฎาคม 2569) 
ข้อมูล ณ 31 กรกฎาคม 2569 

 
ชื่อตัวชี้วัด :   ตัวชี้วัดที่ 4.18 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

และการเป็นระบบราชการ 4.0 

ผู้รับผิดชอบ :  นางสาวรุ่งนภา       เยี่ยมสาคร   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
  นางสาวอริยาพัชร   มหาศิริชวรัตน์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
สรุปผลคะแนนที่ได้ คือ 4.8000 คะแนน รายละเอียดการดำเนินงานตัวชี้วัดมีดังนี้ 

1. รายการข้อมูลที่นำมาใช้ (ระดับที่ 1 = 1 คะแนน) 
1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัดและความรู้ที่นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห์ (0.5) 

• ชื่อรายการข้อมูล 
1. ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัดที่ 4.18 (ตามคำรับรองฯ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนหลัง) 

• ที่อยู่อินเตอร์เน็ต : URL จัดเก็บข้อมูล      

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138038&mid
=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611 

• วันเวลาที่บันทึกข้อมูลในระบบรายงานคำรับรองฯ 
2026-03-25 13:50:25 

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและมีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5) 
• ชื่อรายการข้อมูล 

2. ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของตัวชี้วัดที่ 4.18 ตามคำรับรองฯ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนแรก 

• ที่อยู่อินเตอร์เน็ต : URL จัดเก็บข้อมูล 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138039&mi

d=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611 
• วันเวลาที่บันทึกข้อมูลในระบบรายงานคำรับรองฯ 

2026-03-25 13:50:25 

 

 

เอกสารแนบท้ายตัวชี้วัดที่ 4.18 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=124091&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=36216
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=124091&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=36216
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=124092&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=36216
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=124092&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=36216
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2. มาตรการการขับเคลื่อนตัวชี้วัด (ระดับท่ี 2 =1 คะแนน) ผลทบทวนฯ รอบ 5 เดือนหลัง คงใช้มาตรการเดิม 
2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5) 

• ชื่อมาตรการ : มาตรการที่ 1 การทบทวนกลไกการดำเนินงาน 
• หลักการ/เหตุผลที่กำหนดมาตรการ : เพื่อให้การดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 

ครอบคลุมทั่วทั้งองค์การ กลไกการดำเนินงานจึงมีความสำคัญที่ต้องประกอบด้วยบุคลากรที่มาจากสหสาขาวิชาและ
หลากหลายหน่วยงาน 

• ความสอดคล้อง (PIRAB, ข้อเสนอเชิงนโยบาย) : Regulation (การกำกับ ควบคุม) 
• วันเวลาที่บันทึกข้อมูลในระบบรายงานคำรับรองฯ : 2025-11-28 11:14:42 

• ชื่อมาตรการ : มาตรการที่ 2 การสร้างความรู้ความเข้าใจเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
• หลักการ/เหตุผลที่กำหนดมาตรการ : เนื่องจากเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) เป็นเครื่องมือที่ใช้

ในการพัฒนาองค์การ สู ่องค์การที ่ม ีค ุณภาพและมีสมรรถนะสูง (High Performance Organization : HPO) 
นอกจากนี้ เกณฑ์ PMQA มีลักษณะที่เป็นคำถามเพื่อให้หน่วยงานหาคำตอบ/วิธีการในการพัฒนาที่เหมาะสมกับ
บริบทของหน่วยงาน ดังนั ้นจึงจำเป็นต้องมีการสร้างความรู ้ความเข้าใจให้กับบุคลากรกรมอนามัยให้สามารถ
ประยุกต์ใช้เกณฑ์ PMQA ในการพัฒนาองค์การ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

• ความสอดคล้อง (PIRAB, ข้อเสนอเชิงนโยบาย) : Build Capacity (พัฒนาศักยภาพผู้รับบริการ) 
• วันเวลาที่บันทึกข้อมูลในระบบรายงานคำรับรองฯ : 2025-11-28 11:15:12 

• ชื่อมาตรการ : มาตรการที่ 3 การดำเนินงานแบบมีส่วนร่วม 
• หลักการ/เหตุผลที่กำหนดมาตรการ : การพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐที่ได้ผลต้อง

เป็นการพัฒนาแบบทั่วทั้งองค์การ ดังนั้นจึงจำเป็นต้องให้ทุกองคาพยพและบุคลากร กรมอนามัยทุกระดับได้มีส่วนร่วม    
ในการพัฒนา 

• ความสอดคล้อง (PIRAB, ข้อเสนอเชิงนโยบาย) : Partnership (การสร้างพันธมิตร) 
• วันเวลาที่บันทึกข้อมูลในระบบรายงานคำรับรองฯ : 2025-11-28 11:15:38 
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2.2 มีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน (0.5) 
     - มีการจัดทำแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดและบันทึกข้อมูลแผนในระบบรายงานคำรับรองฯ (DOC 4.0) เมื่อวันที่ 2024-11-11 พร้อมทั้งรายงาน/ 
       ปรับปรุงผลการดำเนินงานครบถ้วนทุกกิจกรรมตามระยะเวลาที่กำหนด 

แผนการขับเคลื่อนการดำเนนิงานตัวช้ีวัดที่ 4.18 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  
และการเป็นระบบราชการ 4.0 

ตามคำรับรองฯ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนหลัง 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม การขับเคลื่อน 
นโยบาย/มาตรการ/ความรู้ 

เป้าหมาย 
(จำนวน) 

หน่วยนับ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ทบทวนและจัดทำผลการวิเคราะห์สถานการณ์ตัวช้ีวัด ท่ี 
4.18 ระดับความสำเรจ็ของการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ และการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 รอบ 5 เดือนหลัง (ตามคำรับรองฯ ของ กพร.) 

มาตรการที่ 1 การทบทวน
กลไกการดำเนินงาน 

1 ฉบับ 1-31 มี.ค. 2569 - ฝ่ายพัฒนาระบบ
คุณภาพ 

2 ทบทวนและจัดทำผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มสี่วน
ได้ส่วนเสียของตัวช้ีวัดที่ 4.18 ระดับความสำเรจ็ ของการ
พัฒนาองค์การตามเกณฑ์คณุภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ และการเป็นระบบราชการ 4.0 รอบ 5 เดือนหลัง 
(ตามคำรับรองฯ ของ กพร.) 

มาตรการที่ 1 การทบทวน
กลไกการดำเนินงาน 

1 ฉบับ 1-31 มี.ค. 2569 - ฝ่ายพัฒนาระบบ
คุณภาพ 

3 จัดทำเอกสารเพิ่มเติมสมัครรางวัล PMQA 4.0 ตาม
ขั้นตอนท่ี 2 (Application Report) ส่งสำนักงาน ก.พ.ร. 
ให้ทันตามกำหนดเวลา 

มาตรการที่ 3 การ
ดำเนินงานแบบมสี่วนร่วม 

1 ฉบับ 1-13 มี.ค. 2569 - 
 

ฝ่ายพัฒนาระบบ
คุณภาพ 

4 สื่อสารองค์ความรูด้้านการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์ 
PMQA ทางเว็บไซต์กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

มาตรการที่ 2 การสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจดัการ
ภาครัฐ 

1 ครั้ง 1-30 เม.ย. 2569 - ฝ่ายพัฒนาระบบ
คุณภาพ 

5 เตรียมการรองรับการตรวจประเมิน (Site Visit)  รางวัล 
PMQA 4.0 

มาตรการที่ 3 การ
ดำเนินงานแบบมสี่วนร่วม 

2 ครั้ง 
 

1 มิ.ย.-31 ก.ค. 2569 - 
 

ฝ่ายพัฒนาระบบ
คุณภาพ 

หมายเหตุ   เป็นส่วนหน่ึงของการดำเนินงานเพื่อบรรลตุัวช้ีวัดความสำเรจ็ของโครงการส่งเสรมิและยกระดับการขับเคลื่อนงานกรมอนามัยสู่องค์กรคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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3. มีรายงานผลการติดตามกำกับตัวชี้วัดประจำเดือน (ระดับท่ี 3.1 = 1.0 คะแนน) 

หน่วยงานมีการติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 4.18 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และการเป็นระบบราชการ 4.0 เป็นประจำทุกเดือน โดยกำหนดเป็นวาระพิจารณาใน
การประชุม กพร. เพื่อให้บุคลากรทุกคนร่วมแลกเปลี่ยน/แสดงความคิดเห็น/ร่วมดำเนินการ/รับทราบข้อมูลผลการ
ดำเนินงานตัวชี้วัด รายละเอียดข้อมูลการรายงานผลการติดตามกำกับตัวชี้วัดประจำเดือน และ URL มีดังนี ้

เดือนที่รายงาน 
URL จัดเก็บรายงานการประชมุติดตามกำกับการดำเนินการตัวชี้วัด 

วันที่สร้างข้อมูล 

ประชุมประจำเดือนเมษายน 2569 ติดตามผลงานเดือน มี.ค. 2569 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138368&mid=29662&mkey=m
_document&lang=th&did=38616  

2026-04-08 
15:29:32 

ประชุมประจำเดือนพฤษภาคม 2569 ติดตามผลงานเดือน เม.ย. 2569 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138961&mid=29662&mkey=m
_document&lang=th&did=38616     

2026-05-07 
13:14:05 

ประชุมประจำเดือนมิถุนายน 2569 ติดตามผลงานเดือน พ.ค. 2569 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=140629&mid=29662&mkey=m
_document&lang=th&did=38616  

2026-06-10 
15:40:23 

ประชุมประจำเดือนกรกฎาคม 2569 ติดตามผลงานเดือน มิ.ย. 2569 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=141034&mid=29662&mkey=m
_document&lang=th&did=38616   

2026-07-07 
16:35:05 

ประชุมประจำเดือนสิงหาคม 2569 ติดตามผลงานเดือน ก.ค. 2569 
       รอสรุปรายงาน (ประชุมเมื่อ 3 สิงหาคม 2569) และนำขึน้เว็บไซต์ กพร. พร้อมรายงานในระบบ
รายงานคำรับรองฯ ภายในเวลาที่กำหนด (ภายในวันที่ 10 สิงหาคม 2569) 
 

 

 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138368&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38616
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138368&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38616
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138961&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38616
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138961&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38616
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=140629&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38616
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=140629&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38616
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=141034&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38616
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=141034&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38616
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4. ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัด (ระดับที่ 3.1 = 1.0 คะแนน) - มีผลงานเป็นไปตามแผนฯ ทุกกิจกรรม (ร้อยละ 100) 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 

ตัวช้ีวัดที่ 4.18 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และการเป็นระบบราชการ 4.0  
ตามคำรับรองฯ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนหลัง 

 
ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ  
1 ทบทวนและจัดทำผลการวิเคราะห์

สถานการณ์ตัวช้ีวัดที่ 4.18 ระดับ
ความสำเร็จของการพัฒนาองค์การ
ตามเกณฑ์คณุภาพการบริหารจดัการ
ภาครัฐ และการเป็นระบบราชการ 4.0 
รอบ 5 เดือนหลัง (ตามคำรับรองฯ 
ของ กพร.) 
(มาตรการที่ 1 การทบทวนกลไกการ
ดำเนินงาน) 

1 ฉบับ ทบทวนและจัดทำผลการวิเคราะห์สถานการณ์ตัวช้ีวัดที่ 4.18 ระดบั
ความสำเร็จของการพัฒนาองค์การตามเกณฑค์ุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ และการเป็นระบบราชการ 4.0 รอบ 5 เดือนหลัง (ตามคำรับรองฯ 
ของ กพร.) 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=1
38038&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611   

1-31 มี.ค.2569 1-25 มี.ค.2569   ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
(แล้วเสร็จก่อนแผน) 

2 ทบทวนและจัดทำผลการวิเคราะห์
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนไดส้่วนเสียของ
ตัวช้ีวัดที่ 4.18 ระดับความสำเร็จ ของ
การพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ และการเป็น
ระบบราชการ 4.0 รอบ 5 เดือนหลัง 
(ตามคำรับรองฯ ของ กพร.) 
(มาตรการที่ 1 การทบทวนกลไกการ
ดำเนินงาน) 

1 ฉบับ ทบทวนและจัดทำผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มสี่วนไดส้่วนเสยี 
ของตัวช้ีวัดที่ 4.18 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ และการเป็นระบบราชการ 4.0 รอบ  
5 เดือนหลัง (ตามคำรับรองฯ ของ กพร.) 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=1
38039&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611     

1-31 มี.ค. 2569 1-25 มี.ค.2569   ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
(แล้วเสร็จก่อนแผน) 

ข้อมูล ณ 31 กรกฎาคม 2569 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138038&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138038&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138039&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138039&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
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ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ  

3. จัดทำเอกสารเพิ่มเติมสมัครรางวัล 
PMQA 4.0 ตามขั้นตอนท่ี 2 
(Application Report)  
ส่งสำนักงาน ก.พ.ร. ให้ทันตาม
กำหนดเวลา  
(มาตรการที่ 3 การดำเนินงานแบบมี
ส่วนร่วม) 

1 ฉบับ จัดทำเอกสารเพิ่มเติมสมัครรางวัล PMQA 4.0 ตามขั้นตอนที่ 2 
(Application Report) ส่งระบบสมัครรางวัลของสำนักงาน ก.พ.ร. ได้ทัน
ตามกำหนดเวลา   
(ส่งเมื่อวันท่ี 13 มี.ค. 2569 เวลา 14.15 น. สำนักงาน ก.พ.ร.กำหนด
ภายในเวลา 16.30 น.) 
หลักฐานข้อมูลส่งสม้ครรางวัล PMQA 4.0 ขั้นตอนท่ี 2 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=1
41379&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611  

1-13 มี.ค. 2569 1-13 มี.ค. 2569   ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
(แล้วเสร็จก่อนเวลาที่กำหนด) 

4 สื่อสารองค์ความรูด้้านการพัฒนา
องค์การตามเกณฑ์ PMQA ทาง
เว็บไซต์กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
(มาตรการที่ 2 การสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกณฑค์ุณภาพการบริหารจดัการ
ภาครัฐ) 

1 ครั้ง สื่อสารองค์ความรู้ด้านการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ PMQA โดยนำความรู้เผยแพร่ทางเว็บไซต์กลุ่มพัฒนาระบบ
บริหารแล้วเมื่อวันที่ 30 เม.ย. 2569 ได้แก่  

1) ความรู้เรื่องแนวทางการเขียน Application Report PMQA 4.0 
ปี 2569 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=1
38857&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611   

2) ความรู้เรื่องการเขียน Application Report PMQA 4.0 ให้ผ่าน
เกณฑ์รางวัล 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=13
8856&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611       

1-30 เม.ย. 2569 1-30 เม.ย.2569   ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=141379&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=141379&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138857&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138857&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138856&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=138856&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
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ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลสำเร็จตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินงาน 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ที่กำหนด ที่ดำเนินการ  

5 เตรียมการรองรับการตรวจประเมนิ  
(Site Visit)  รางวัล PMQA 4.0 
(มาตรการที่ 3 การดำเนินงานแบบมี
ส่วนร่วม) 

2 ครั้ง เตรียมการรองรับการตรวจประเมนิ (Site Visit) รางวัล PMQA 4.0 โดย
จัดประชุม จำนวน 2 ครั้ง ดังนี้ 
1. จัดการประชุมปรึกษาหารือเตรียมผลงานโดดเด่นเพื่อรับการตรวจประเมิน 

(Site Visit) รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 ประจำปี 2569 
เมื่อวันท่ี 18 มิ.ย. 69 เวลา 09.30 - 14.00 น. ณ ห้องประชุมสำนัก
ส่งเสริมสุขภาพ อาคาร 7 ช้ัน 3 กรมอนามัย ตามหนังสือกลุ่มพัฒนา
ระบบบรหิารถึงหัวหน้าหน่วยงาน ด่วนท่ีสุด ที่ สธ 0926.03/ว 282   
ลงวันท่ี 15 มิถุนายน 2569 และถึงนายแพทย์ชลทิศ อุไรฤกษ์ ที่ สธ 
0926.03/283 ลงวันท่ี 15 มิถุนายน 2569 (จำนวน 35 คน 
งบประมาณที่ใช้ไป 6,321 บาท) 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id
=140821&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38
611  และ 

2. จัดประชุมซ้อมรับการตรวจประเมิน (Site Visit) รางวัลเลิศรัฐ สาขา
คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ 4.0 ประจำปี 2569 เมื่อวันท่ี 10 
กรกฎาคม 2569 เวลา 09.30 - 14.00 น. ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ 
อาคาร 1 ช้ัน 1 กรมอนามัย ตามหนังสือกลุ่มพัฒนาระบบบรหิารถงึ
อธิบดีกรมอนามัย ท่ี สธ 0926.03/307 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2569  
ถึงรองอธิบดีกรมอนามัย ท่ี สธ 0926.03/ว 308 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2569 ถึงหัวหน้าหน่วยงาน ท่ี สธ 0926.03/ว 309 ลงวันท่ี 30 
มิถุนายน 2569 และถึงนายแพทย์ชลทิศ อุไรฤกษ์ ที่ สธ 0926.03/310 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2569 (ผู้เข้าประชุม 80 คน เบิกจ่ายงบประมาณ 
13,304 บาท) 
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id
=141179&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38
611    

1 มิ.ย.-31 ก.ค. 
2569 

18 มิ.ย. และ 10 
ก.ค. 2569 

  ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=140821&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=140821&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=140821&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=141179&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=141179&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02/download?id=141179&mid=29662&mkey=m_document&lang=th&did=38611
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5. สรุปผลคะแนนระดับที่ 4 ผลผลิต (1.0000 คะแนน) และระดับท่ี 5 ผลลัพธ์ของการดำเนินงาน (0.8000 คะแนน) 
ตารางสรุปคะแนนผลผลิตและผลลัพธ์ตัวชี้วัดที่ 4.18 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และการเป็นระบบราชการ 4.0 

ตามคำรับรองฯ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนหลัง มีดังนี้ 

 
คะแนนระดับท่ี 4 Output (ผลผลิต) คะแนนที่ได้ คะแนนระดับท่ี 5Outcome (ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด) คะแนนที่ได้ 

เป้าหมายรอบ 5 เดือนหลัง 
4.1 ผ่านเกณฑ์การประเมินผลรางวัล PMQA 4.0 ขั้นตอนท่ี 1 จากสำนักงาน ก.พ.ร. (0.5) 
4.2 ผ่านเกณฑ์การประเมินผลรางวัล PMQA 4.0 ขั้นตอนท่ี 2 จากสำนักงาน ก.พ.ร. (0.5) 

ผลผลิตที่ได้ (1.0 คะแนน) 
4.1 ผ่านเกณฑ์การประเมินผลรางวัล PMQA 4.0 ขั้นตอนท่ี 1 จากสำนักงาน ก.พ.ร. (0.5)  
หลักฐาน ตามประกาศรายชื่อหนว่ยงานภาครัฐท่ีผา่นเกณฑ์การประเมินรางวัลคณุภาพการ

บริหารจดัการภาครัฐ ประจำปี พ.ศ. 2569 ขั้นตอนท่ี 1 โดยสำนักงาน ก.พ.ร. ลงวันท่ี 
15 มกราคม 2569 (หน้า 4 ลำดับที่ 29) 

4.2 ผ่านเกณฑ์การประเมินผลรางวัล PMQA 4.0 ขั้นตอนท่ี 2 จากสำนักงาน ก.พ.ร. (0.5) 
หลักฐาน ตามประกาศรายชื่อหนว่ยงานภาครัฐท่ีผา่นเกณฑ์การประเมินรางวัลคณุภาพการ

บริหารจดัการภาครัฐ ประจำปี พ.ศ. 2569 ขั้นตอนท่ี 2 โดยสำนักงาน ก.พ.ร. ลงวันท่ี 
30 เมษายน 2569 (หน้า 3 ลำดับที่ 28) 

 

1.0000 เป้าหมายรอบ 5 เดือนหลัง 
5.1 ผลคะแนนการเป็นระบบราชการ 4.0 ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพการ

บริหารจัดการภาครัฐ 4.0 (0.5) 

หมายเหตุ คะแนนผลการประเมินรางวัล PMQA 4.0 ขั้นตอนที่ 1 ตามเกณฑ์การประเมิน 
ของ สำนักงาน ก.พ.ร. 
5.2 ผลการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 

(PMQA 4.0) (ตัวชี ้ว ัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมอนามัย) โดย
สำนักงาน ก.พ.ร. (0.5) 

ผลลัพธ์ที่ได้ (0.8 คะแนน) 
5.1 ผลคะแนนการเป็นระบบราชการ 4.0 ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ 4.0 ได้ 422.86 คะแนน เทียบกับตารางคะแนนตัวช้ีวัดได้    
0.5 คะแนน 

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ผลการ
ประเมินได้
คะแนน 

< 390 390-399 400-410 411-420 > 421 

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ผลการ
ประเมินได้
คะแนน 

> 419 420-429 430-449 450-469 > 470 

0.8000 

ข้อมูล ณ 31 กรกฎาคม 2569 
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คะแนนระดับท่ี 4 Output (ผลผลิต) คะแนนที่ได้ คะแนนระดับท่ี 5Outcome (ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด) คะแนนที่ได้ 
5.2 ผลการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (ตัวช้ีวัด

ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมอนามัย) ได้ 444 คะแนน เทียบตารางคะแนน
ตัวช้ีวัดได้ 0.3 คะแนน 

         ดังนั้น สรุปคะแนนทีไ่ด้ 5.1+5.2 เท่ากับ 0.5+0.3 = 0.8 คะแนน  
หลักฐาน 
- สำนักงาน ก.พ.ร. แจ้งคะแนนในข้อมูล Feedback ซึ่งอยู่ในระบบสมัครรางวัล

ของสำนักงาน ก.พ.ร. คะแนนรางวัลฯ เท่ากับ 422.86 คะแนน และคะแนน
ตัวช้ีวัดฯ เท่ากับ 444 คะแนน  

 

หมายเหตุ  สามารถดูเอกสารเพิม่เติมได้ที่เว็บไซต์ กพร. เมนคูำรับรองการปฏิบัติราชการ เลือก คำรับรองการปฏิบัตริาชการ กพร. เลือกปี 2569 หัวข้อรายงานผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองฯ ของ
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 ตัวช้ีวัดที่ 4.18 ระดับความสำเร็จของการพฒันาองค์การตามเกณฑ์คณุภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และการเป็นระบบราชการ 4.0  
https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02 

https://psdg.anamai.moph.go.th/th/internal02
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หลักฐานระดับที่ 4 ผลผลิตของตัวชี้วัดที่ 4.18 

ระดับที่ 4.1 กรมอนามัยผ่านเกณฑ์การประเมินผลรางวัล PMQA 4.0 ขั้นตอนที่ 1 จากสำนักงาน กพร. ได้ 0.5 คะแนน
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ระดับที่ 4.2 กรมอนามัยผ่านเกณฑ์การประเมินผลรางวัล PMQA 4.0 ขั้นตอนที่ 2 จากสำนักงาน กพร. ได้ 0.5 คะแนน 
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หลักฐานระดับที่ 5 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่ 4.18 

ระดับที่ 5 คะแนนรางวัลฯ ได้ 0.5 คะแนน และคะแนนตัวชี้วัดฯ ได ้0.3 คะแนน รวมได้ 0.8 คะแนน 

สำนักงาน ก.พ.ร. แจ้งคะแนนในข้อมูล Feedback ซึ่งอยู่ในระบบสมัครรางวัลฯ ของสำนักงาน ก.พ.ร.  
5.1 คะแนนรางวัลฯ เท่ากับ 422.86 คะแนน ได้ 0.5 คะแนน และ 
5.2 คะแนนตัวชี้วัดฯ เท่ากับ 444 คะแนน ได้ 0.3 คะแนน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


