
รายงานผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
 (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร รอบที่ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2566 – กุมภาพันธ์ 2567) ประจำเดือนมกราคม 2567 

มาตรการ/
แนวทาง 

แผนงาน/
โครงการ/ 
กิจกรรรม 

ตัวชี้วดั/ค่าเป้าหมาย 
 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

งบ 
ประมาณ 

   
 ระยะเวลา
ดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

 
 

เอกสาร/หลักฐาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิง

คุณภาพ 

1. เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การสื่อสาร
เก่ียวข้องกับ
คุณธรรม
จริยธรรมและ
ความโปรง่ใส 
ของหน่วยงาน 

1. สง่เสริม
วัฒนธรรมองค์กร 
ความรัก ความ
ผูกพันการ
ดำเนินงาน
คุณธรรม 
จริยธรรมและ
ความโปรง่ใส 
ของกลุ่มพฒันา
ระบบบริหาร  

อย่างน้อย 
7 คร้ัง 

- คณะ 
ทำงาน

ขับเคลื่อน
ตัวชี้วดัตาม 
คำรับรองฯ  

- ธ.ค.66 
- 

ก.ค.67 

1. สื่อสาร/แจ้งให้บุคลากร         
ทุกระดับของหน่วยงาน 
“ตอบแบบประเมินการรับรู้
การประพฤติปฏิบัตตินตาม
ข้อบังคับกรมอนามัยว่าด้วย
จรรยาข้าราชการกรมอนามัย 
พ.ศ. 2563” 
2. สื่อสาร/แจ้งให้บุคลากรรับ
การประเมินความผูกพันของ
บุคลากรต่อกรมอนามัยเพื่อ 
ใช้เป็นข้อมูลในการขับเคลื่อน
ตัวชี้วดั “ร้อยละความผูกพัน
ของบคุลากรต่อองค์กร”  
3. กลุ่มพฒันาระบบบริหาร
และหน่วยงานส่วนกลางของ
กรมอนามัย ร่วมกับเครือข่าย 

- เอกสารแนบ 1  
 
 
 
 
 
 
- เอกสารแนบ 2  
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 



มาตรการ/
แนวทาง 

แผนงาน/
โครงการ/ 
กิจกรรรม 

ตัวชี้วดั/ค่าเป้าหมาย 
 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

งบ 
ประมาณ 

   
 ระยะเวลา
ดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

 
 

เอกสาร/หลักฐาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิง

คุณภาพ 
กพร. กระทรวงสาธารณสขุ     
จัดกิจกรรมจิตอาสาบริจาค
สิ่งของให้โรงเรียนสอนคนตา
บอดกุฏคีรีวัน จ.นครราชสีมา 
เม่ือวันที่ 16 มกราคม 2567 

- เอกสารแนบ 3 

2. เพิ่ม
ประสิทธิภาพ         
การให้บริการ            
ของหน่วยงาน   

2. พฒันาช่องทาง  
การให้บริการของ
หน่วยงาน 

อย่างน้อย 
3 ช่องทาง 

- คณะทำงาน
ขับเคลื่อน
ตัวชี้วดัตาม
คำรับรองฯ  

- ธ.ค.66  
- 

ก.ค.67 

 - ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว
เดือนธ.ค.66 

 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

สื่อสาร/แจง้เวียนบุคลากรหน่วยงานในการตอบแบบประเมนิการรบัรูก้ารประพฤติปฏิบัติตน 
ตามข้อบังคับกรมอนามัยว่าด้วยจรรยาข้าราชการ กรมอนามัย พ.ศ. 2563   

เอกสารแนบ 1 



 
 

สื่อสาร/แจง้เวียนบุคลากรหน่วยงานในการตอบแบบประเมนิความผูกพันของบุคลากรต่อกรมอนามัย   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 2 



 
กลุ่มพฒันาระบบบริหารและหน่วยงานส่วนกลางของกรมอนามัย ร่วมกับเครือข่าย กพร. กระทรวงสาธารณสุข

จัดกิจกรรมจิตอาสาบรจิาคสิ่งของให้โรงเรียนสอนคนตาบอดกุฏคีรีวัน จ.นครราชสมีา เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2567  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 3 


