
 
 

 
 

    
 

 
    
    
    
     
     

  

  
 

 
 

 
 

   
  

 
  

 
 

  
 

  

 
 

  

             
                  

  รายงานการประชุม
คณะทำงานขบั  เคลื่อนการดำเนินงานพฒั นาสถานท่ีทำงานน่าอยู่ นา่  ทำงาน และมีชีวิตชีวา

(Healthy Workplace Happy for life) ครั้งท่ี  2/2566
  วันท่ี 4  เมษายน 2566  เวลา 13.00  –  14.00 น.

  ณ ห้องประชุมกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  อาคาร 6 ชั้น 5 กรมอนามัย
ผู้เข้าร่วมประชุม

1. นางสาวทิวาวรรณ หวังสุข  นักจัดการงานทั่วไป
2. นางสาวปิยรัตน์ ศรีม่วงกลาง  นักจัดการงานทั่วไป
3. นาสาวอริยาพัชร มหาศริ  ิชวรัตน์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
4. นายพีรพัฒน์ เกิดศริ  ิ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
5. นายสิทธ์ิชัย ทะนงค์  พนักงานขับรถยนต์

เริ่มประชมุ  เวลา 13.00 น.

วาระที่  4  เรื่องเพ่ือพิจารณา
  4.1 ผลการดำเนนิ งานพัฒนาสถานท่ีทำงานนา่  อยู่ น่าทำงาน และมชี  ีวิตชีวา (Healthy Workplace Happy 
for life) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
  นางสาวปิยรัตน์ แจ้งว่าได้รายงานผลการดำเนินงานพัฒนาสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน และมีชีวิตชีวา (Healthy
Workplace Happy for life)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในการประชุมประจำเดือนของหน่วยงาน
มติท่ีประชุม  รับทราบ

  4.2  ทบทวนคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาสถานท่ีทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน
และมีชีวิตชีวา  (Healthy Workplace Happy for life)  กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
  เนื่องจากมีคณะทำงานการลาออกจากราชการ กลุ่มพัฒนาระบบบริหารจึงได้ทบทวนคำสั่งและแต่งตั้งคณะทำงาน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน และมีชีวิตชีวา (Healthy Workplace Happy for  life)  ฉบับใหม่
โดยเสนอผู้บริหารหน่วยงานเพ่ือลงนาม และแจ้งเวียนให้บุคลากรลงลายมือช่ือรับทราบต่อไป
มติท่ีประชุม  รับทราบ คณะทำงานฯ เสนอผู้บริหารหน่วยงานเพ่ือลงนามและแจ้งเวียนให้บุคลากรลงลายมือช่ือรับทราบ

  4.3 เตรียมความพร้อมรับการตรวจประเมินการดำเนินงานพัฒนาส  ถานที่ทำงานน่าอยู ่ น่าทำงาน และ
มีชีวิตชีวา (Healthy Workplace Happy for life)
  นางสาวอริยาพัชร นำเกณฑ์การประเมินสถานที่ทำงานน่าอยู ่ น่าทำงาน  “สะอาด ปลอดภัย สิ ่งแวดล้อมดี
มีชีวิตชีวา สมดุลชีวิต”  และเกณฑ์การประเมิน 5 ส หารือคณะทำงานฯ ว่าหน่วยงานยังมีจุดบกพร่องส่วนไหนที่ต้องแก้ไข
ปรับปรุง เพื่อให้การดำเนินงานฯ มีประสิทธิภาพที่สุด
มติท่ีประชุม  รับทราบ คณะทำงานฯ และบุคลากรร่วมกันแก้ปัญหาในส่วนที่หน่วยงานยังมีจุดบกพร่อง

ปิดการประชุม  เวลา 14.00 น.

นางสาวอริยาพัชร มหาศิรชิ วรัตน์
  ผู้สรุปรายงานการประชุม



 
ภาพถ่ายการประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาสถานทีท่ำงานน่าอยู่ น่าทำงาน และมีชีวติชีวา 

(Healthy Workplace Happy for life) ครั้งที่ 2/2566 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


