
สรุปสาระส าคัญ 
พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 
หัวข้อ สาระส าคัญ 

หลักการและเหตุผล 1. การจัดซื้อจัดจ้างมีกรอบการปฏิบัติงานเป็นมาตรฐานเดียวกัน 
2. มุ่งเน้นการเปิดเผยข้อมูลเพื่อความโปร่งใส และมีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 
3. ค านึงถึงวัตถุประสงค์การใช้งานเป็นส าคัญเพื่อให้เกิดความคุ้มค่า 
 

15 หมวด 132 มาตรา ประกอบด้วย 
มาตรา 1-5 บทนิยาม 
มาตรา 6-15 หมวด 1 บททั่วไป 
มาตรา 16-19 หมวด 2 การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
มาตรา 20-45 หมวด 3 คณะกรรมการ 
- คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
- คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
- คณะกรรมการราคากลางและข้ึนทะเบียนผู้ประกอบการ 
- คณะกรรมการความร่วมมือป้องกันการทุจริต 
- คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์และข้อร้องเรียน 
มาตรา 46-50 หมวด 4 องค์กรสนับสนุนดูแลการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 
มาตรา 51-53 หมวด 5 การข้ึนทะเบียนผู้ประกอบการ 
มาตรา 54-68 หมวด 6 วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
มาตรา 69-78 หมวด 7 วิธีการจ้างที่ปรึกษา 
มาตรา 79-92 หมวด 8 วิธีการจ้างออกแบบและควบคุมงาน 
มาตรา 93-99 หมวด 9 การท าสัญญา 
มาตรา 100-105 หมวด 10 การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ 
มาตรา 106-108 หมวด 11 การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ 
มาตรา 109-111 หมวด 12 การทิ้งงานและการเพิกถอนการเป็นผู้ทิ้งงาน 
มาตรา 112-113 หมวด 13 การบริหารพัสดุ 
มาตรา 114-119 หมวด 14 การอุทธรณ์ 
มาตรา 120-121 หมวด 15 บทก าหนดโทษ 
มาตรา 122-132 บทเฉพาะกาล 
 

การบังคับใช้ ให้ยกเลิกบทบัญญัติเกี่ยวกับการพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้างหรือการบริหารพัสดุใน
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อบัญญัติ และข้อก าหนดใดๆ ของ
หน่วยงานของรัฐที่อยู่ภายใต้บังคับแห่งพระราชบัญญัติน้ี  
 



นิยามศัพท์ส าคัญ “การจัดซื้อจัดจ้าง” หมายความว่า การด าเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งพัสดุโดยการซื้อ 
จ้าง เช่า แลกเปลี่ยน หรือโดยนิติกรรมอื่นตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
“พัสดุ” หมายความว่า สินค้า งานบริการ งานก่อสร้าง งานจ้างที่ปรึกษา และงาน
จ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง รวมทั้งการด าเนินการอื่นตามที่ก าหนดใน
กฎกระทรวง 
“สินค้า” หมายความว่า วัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งปลูกสร้าง และทรัพย์สินอื่นๆ 
รวมถึงงานบริการที่รวมอยู่ในสินค้าน้ันด้วย แต่มูลค่าของงานบริการต้องไม่สูงกว่า
ของมูลค่า “สินค้า” นั้น 
“งานบริการ” หมายความว่า งานจ้างบริการ งานจ้างเหมาบริการ งานจ้างท าของ
และการรับขนตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์จากบุคคลธรรมดาหรือนิติ
บุคคล 
“งานก่อสร้าง”หมายความว่า งานก่อสร้าง งานก่อสร้างสาธารณูปโภค หรือสิ่ง
ปลูกสร้างอื่นใด และการซ่อมแซม ต่อเติม ปรับปรุง รื้อถอน หรือการกระท าอื่นใด
ที่มีลักษณะท านองเดียวกับ กับอาคาร สาธารณูปโภค หรือสิ่งปลูกสร้างนั้น รวมถึง
งานบริการที่รวมอยู่ในสินค้าน้ัน แต่มูลค่าของงานบริการต้องไม่สูงกว่ามูลค่า “งาน
ก่อสร้าง”นั้น 
“อาคาร” หมายความว่า สิ่งปลูกสร้างถาวรที่บุคคลเข้าอยู่หรือใช้สอยได้ เช่น 
อาคารที่ท าการ โรงพยาบาล โรงเรียน สนามกีฬา หรือสิ่งปลูกสร้างอื่นๆที่มี
ลักษณะเดียวกัน รวมถึงงานอื่นๆซึ่งสร้างข้ึนเพื่อประโยชน์ใช้สอยส าหรับ “อาคาร” 
นั้น เช่น เสาธง รั้ว ท่อระบายน้ า ถังน้ า ถนน ประปา ไฟฟ้า เครื่องปรับอากาศ 
ลิฟท์ หรือเครื่องตกแต่ง 
“สาธารณูปโภค” หมายความว่า งานที่เกี่ยวกับการประปา การไฟฟ้า การสื่อสาร 
การโทรคมนาคม การระบายน้ า การขนส่งทางท่อ ทางบก ทางน้ า ทางอากาศ ทาง
ราง หรืออื่นๆที่เกี่ยวข้อง 
“งานจ้างท่ีปรึกษา” หมายความว่า งานจ้างจากบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล เพื่อ
เป็นผู้ ให้ค าปรึกษาหรือแนะน าแก่หน่วยงานของรัฐ  ในด้านวิศวกรรม 
สถาปัตยกรรม ผังเมือง กฎหมาย เศรษฐศาสตร์ การเงิน การคลัง สิ่งแวดล้อม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สาธารณสุข ศิลปวัฒนธรรม การศึกษาวิจัย หรือด้านอื่นที่
อยู่ในภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ 
“งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง” หมายความว่า งานจ้างจากบุคคล
ธรรมดาหรือนิติบุคคลเพื่อออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 
“การบริหารพัสดุ” หมายความว่า การเก็บ การบันทึก การเบิกจ่าย การยืม การ
ตรวจสอบ การบ ารุงรักษา และการจ าหน่ายพัสดุ 
“ราคากลาง” หมายความว่า ราคาที่ใช้เป็นฐานส าหรับเปรียบเทียบราคาที่ผู้ยื่น
ข้อเสนอได้ย่ืนเสนอไว้ ซึ่งสามารถจัดซื้อจัดจ้างได้จริง มีดังนี้ 
1. ราคาที่ได้จากการค านวณ ตามหลักเกณฑ์ที่คระกรรมการราคากลางก าหนด 
2. ราคาที่ได้มาจากฐานข้อมูลราคาอ้างอิงที่กรมบัญชีกลางจัดท า 
3. ราคามาตรฐานที่ส านักงบประมาณหรือหน่วยงานกลางอื่นก าหนด 



4. ราคาที่ได้จากการสืบราคาจากท้องตลาด 
5. ราคาที่เคยซื้อหรือจ้างครั้งหลังสุดภายในระยะเวลา 2 ปีงบประมาณ 
6. ราคาอื่นตามหลักเกณฑ์ วิธีการ หรือแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานของรัฐ 
กรณีที่มีราคาตามข้อ 1 ให้ใช้ราคาตามข้อ 1 ก่อน ถ้าไม่มีราคาตามข้อ 1 แต่มีคา
ราตามข้อ 2 หรือ 3 ให้ใช้ราคาตามข้อ 2 หรือ 3 ก่อน โดยจะใช้ราคาตามข้อ 2 
หรือ 3 ให้ค านึงถึงประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐเป็นส าคัญ 
กรณีที่ไม่มีราคาตามข้อ 1 2 และ 3 ให้ใช้ราคาตามข้อ 4 5 และ 6 ตามล าดับ
ก่อน โดยจะใช้ราคาตามข้อ 4 5 และ 6 ให้ค านึงถึงประโยชน์ของหน่วยงานของ
รัฐเป็นส าคัญ 
“เงินงบประมาณ” หมายความว่า 
 - เงินงบประมาณตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย กฎหมายว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณ หรือกฎหมายว่าด้วยการโอนงบประมาณ 
 - เงินซึ่งหน่วยงานของรัฐได้รับโดยได้รับอนุญาตจากรัฐมนตรี ให้โดยไม่ต้องน าส่ง
คลังตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ หรือกฎหมายว่าด้วยเงินคงคลัง 
 - เงินซึ่งหน่วยงานของรัฐได้รับโดยไม่ต้องน าส่งคลังเป็นรายได้ของแผ่นดินตาม
กฎหมาย 
 - เงิน ภาษีอากร ค่าธรรมเนียม หรือผลประโยชน์อื่นที่ตกเป็นรายได้ของราชการ
ส่วนท้องถ่ินตามกฎหมายหรือทีร่าชการส่วนท้องถ่ินมีอ านาจเรียกเก็บตามกฎหมาย 
 - เงินกู้ เงินช่วยเหลือ และเงินอื่นตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค 
ราชการส่วนท้องถ่ิน รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ องค์การ
มหาชน องค์กรอิสระ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ หน่วยธุรการของศาล มหาวิทยาลัย
ในก ากับของรัฐ หน่วยงานสังกัดรัฐสภาหรือในก ากับของรัฐสภา หน่วยงานอิสระ
ของรัฐ และหน่วยงานอื่นตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
“เจ้าหน้าท่ี” หมายความว่า ผู้มีหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างหรือการบริหาร
พัสดุ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้มีอ านาจให้ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างหรือการบริหารพัสดุของหน่วยงานของรัฐ 
 

หมวด 1  
บททั่วไป 

มาตรา 6 
      หน่วยงานของรัฐสามารถขอออกกฎ ระเบียบภายใต้พระราชบัญญัติข้ึนใช้เอง
เพื่อความยืดหยุ่นและคล่องตัว  
      กรณีรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐที่ประสงค์จะจัดให้มีระเบียบ ข้อบังคับ 
หรือข้อบัญญัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุข้ึนใช้เองทั้งหมดหรือ
แต่บางส่วน เพื่อเกิดความยืดหยุ่นและมีความคล่องตัว ให้กระท าได้ โดยต้อง
ด าเนินการให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุตาม
แนวทางพระราชบัญญัตินี ้
      ระเบียบ ข้อบังคับ หรือข้อบัญญัติดังกล่าวต้องได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการนโยบายและให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 



มาตรา 7  
พระราชบัญญัติน้ีมิให้ใช้บังคับแก ่
1. รัฐวิสาหกิจทีเ่กี่ยวกบัการพาณิชย์โดยตรง 
2. ยุทธโธปกรณ์, ความมั่นคง 
3. เพื่อการวิจัยและพัฒนา 
4. ใช้เงินกู,้ เงินเหลือจากต่างประเทศ 
5. ใช้เงินตามข้อ 2.4 ร่วมกับเงินงบประมาณ 
6. สถาบันอุดมศึกษา สถานพยาบาล โดยไม่ใช่เงินงบประมาณ 
 
มาตรา 8  
หลักการจัดซื้อจัดจ้าง  
    การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของหน่วยงานของรัฐต้องก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่หน่วยงานของรัฐและต้องสอดคล้องกับหลักการ ดังนี้ 
• คุ้มค่า  : พัสดุที่จัดซื้อจัดจ้างต้องมีคุณภาพหรือคุณลักษณะตอบสนอง
วัตถุประสงค์การใช้งานและมีราคาเหมาะสม 
• โปร่งใส : เปิดเผยข้อมูล เปิดโอการให้แข่งขันอย่างเป็นธรรม มีระยะเวลาเพียงพอ
ต่อการยื่นข้อเสนอ 
• มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล : มีการวางแผนการจัดซื้อจัดจ้างล่วงหน้าและมี
ก าหนดเวลาที่เหมาะสม โดยมีการประเมินผล 
• ตรวจสอบได้ : เก็บข้อมูลเป็นระบบเพื่อประโยชน์ต่อการตรวจสอบ 

 
มาตรา 9 
การก าหนดคุณลักษณะเฉพาะ 
   ห้ามมิให้ก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของพสัดุใหใ้กล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่หอ้หนึ่ง หรอื
ของผู้ขายรายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะ 
    เว้นแต่ พัสดุที่จะท าการจัดซื้อจัดจ้างตามวัตถุประสงค์นั้นมียี่ห้อเดียวหรือ
จะต้องใช้อะไหล่ของยี่ห้อใดให้ระบุยี่ห้อนั้นได้เลย 
 
มาตรา 10 
    ห้ามไม่ให้หน่วยงานภาครัฐเปิดเผยข้อเสนอที่เป็นสาระส าคัญ และเป็นข้อมูล
ทางเทคนิคของผู้ยื่นข้อเสนอ ซึ่งอาจก่อให้เกิดการได้เปรยีบเสียเปรยีบระหว่างผู้ยื่น
ข้อเสนอด้วยกันต่อผู้ซึ่งมิได้เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างครั้งนั้นหรือต่อผู้ยื่น
ข้อเสนอรายอื่น  
 
มาตรา 11 
    ให้หน่วยงานของรัฐจัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี และประกาศเผยแพร่ใน
ระบบสารสนเทศของกรมบัญชีกลางและของหน่วยงานของรัฐ ตามวิธีการที่
กรมบัญชีกลางก าหนด และให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ สถานที่ปิดประกาศของ



หน่วยงานภาครัฐ เว้นแต่ 
1. มีความจ าเป็นเรง่ด่วน/พัสดุที่ใช้ในราชการลบั 
2. ฉุกเฉิน/ขายทอดตลาด 
3. จ้างทีป่รึกษา วงเงินไม่เกินที่ก าหนด 
4. จ้างออกแบบหรอืควบคุมงานทีม่ีความจ าเป็นเร่งด่วนหรอืเกี่ยวกับความมั่นคง
ของชาติ 
 
มาตรา 15 
    ผู้มีอ านาจอนุมัติสั่งซื้อหรือสั่งจ้างพัสดุโดยวิธีใดตามพราชบัญญัตินี้ จะเป็นผู้
ด ารงต าแหน่งใดและภายในวงเงินเท่าใด ให้เป็นไปตามระเบียบที่รัฐมนตรีก าหนด 
 

หมวด 2  
การมสี่วนร่วมของภาค
ประชาชนและ
ผู้ประกอบการในการ
ป้องกันการทจุริต 

มาตรา 16-18 
     ก าหนดให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ใน
ลักษณะของการท าข้อตกลงคุณธรรม ตามโครงการความร่วมมือป้องกันการทุจริต
ในการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ โดยข้อตกลงเป็นไปตามคณะกรรมการ ค.ป.ท. 
ประกาศก าหนดในราชกิจจานุเบกษา ระหว่าง หน่วยงานของรัฐเจ้าของโครงการ  
ผู้เข้าย่ืนข้อเสนอ และผู้สังเกตการณ์ โดยต้องตกลงกันว่าจะไม่กระท าการทุจริตใน
การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

หมวด 3  
คณะกรรมการ 

มาตรา 20-45 
ก าหนดให้มีคณะกรรมการ 5 ชุด ดังนี้ 
1. คณะกรรมการนโยบายการจัดซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครัฐ 
2. คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบรหิารพสัดุ 
3. คณะกรรมการความร่วมมือปอ้งกันการทจุริต 
4. คณะกรรมการพจิารณาอทุธรณ์และร้องเรียน 

หมวด 4 
องค์กรสนับสนุนดูแลการ
จัดซื้อจัดจ้างและการ
บรหิารพสัดุภาครัฐ 

มาตรา 46-50 
กรมบัญชีกลาง มีหน้าที่ ดังนี้ 
1. ดูแลและพัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ e-GP และ
ประกาศเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลาง 
2. จัดท าฐานข้อมูลราคาอ้างอิงของพัสดุเพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุน้ัน 
3. รวบรวม วิเคราะห์ และประเมินผลการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัตินี ้
4. ก าหนดและจัดให้มีหลักสูตรการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาเจ้าหน้าที่ให้มี
ความรู้และความเช่ียวชาญเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
ตามหลักวิชาชีพและ พ.ร.บ.นี้ 
5. ปฏิบัติงานธุรการ งานประชุม งานวิชาการ การศึกษาหาข้อมูล และกิจกรรม
ต่างๆที่เกี่ยวข้อง 



หมวด 5  
การข้ึนทะเบียน
ผู้ประกอบการ 

มาตรา 51-53 
1. คณะกรรมการราคากลางมีอ านาจประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ในการข้ึน
ทะเบียนผู้ประกอบการก่อสร้างและผู้ประกอบการงานก่อสร้างต้องเป็นผู้ที่ได้ข้ึน
ทะเบียนไว้กับกรมบัญชีกลาง 
๒. ในกรณีเห็นสมควร คณะกรรมการราคากลางอาจจะประกาศก าหนดหลกัเกณฑ์ 
ให้ผู้ประกอบการพัสดุอื่นนอกเหนือจากผู้ประกอบการงานก่อสร้าง เป็น
ผู้ประกอบการที่จะเข้าร่วมเป็นผู้ยื่นข้อเสนอต่อหน่วยงานของรัฐได้ และ
ผู้ประกอบการนั้นเป็นผู้ที่ได้ข้ึนทะเบียนไว้กับกรมบัญชีกลาง 
3. กรมบัญชีกลางข้ึนทะเบียนผู้ประกอบการรายใดแล้ว หน่วยงานของรัฐอื่นไม่
ต้องจัดให้มีการข้ึนทะเบียนอีก 

หมวด 6 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

มาตรา 54-68 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ 3 วิธี 
1) วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป  ได้แก่  การที่หน่วยงานของรัฐ เ ชิญชวน
ผู้ประกอบการทั่วไปที่มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขที่หน่วยงานของรัฐก าหนด ให้เข้า
ยื่นข้อเสนอ   
2) วิธีคัดเลือก ได้แก่ การที่หน่วยงานของรัฐเชิญชวนเฉพาะผู้ประกอบการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขที่หน่วยงานของรัฐก าหนด ซึ่งต้องไม่น้อยกว่าสามรายให้
เข้ายื่นข้อเสนอเว้นแต่ในงานนั้นมีผู้ประกอบการที่มีคุณสมบัติตรงตามที่ก าหนด
น้อยกว่าสามราย  
3) วิธีเฉพาะเจาะจง ได้แก่ การที่หน่วยงานของรัฐเชิญชวนผู้ประกอบการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขที่หน่วยงานของรัฐก าหนดรายใดรายหนึ่งให้เข้ายื่น
ข้อเสนอหรือให้ เข้ามาเจรจาต่อรองราคารวมทั้ งการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุกับ
ผู้ประกอบการโดยตรงในวงเงินเล็กน้อยตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง  

การจัดซื้อจัดจ้างให้ใช้วิธีประกาศเชิญชวนก่อน เว้นแต่  
• ประกาศแล้วไม่มีผู้ยื่นข้อเสนอ 

• เป็นพัสดุที่มีคุณลักษณะเฉพาะเป็นพิเศษ หรือซับซ้อน 

• จ าเป็นเร่งด่วน 

• มีข้อจ ากัดด้านเทคนิค ต้องระบุยี่ห้อ 

• ต้องซื้อจากต่างประเทศ 

• พัสดุลับ 

• งานจ้างซ่อม 

• กรณีอื่นตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

การจัดซื้อจัดจ้างให้ใช้วิธีเฉพาะเจาะจง ดังนี้ 
• ใช้วิธีประกาศเชิญชวนและวิธีคัดเลือกแล้ว แต่ไม่มีผู้ยื่นข้อเสนอ/ไม่มีผู้ได้รับการ
คัดเลือก 

• จัดซื้อจัดจ้างในวงเงินไม่เกินวงเงินที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

มีคุณสมบัติโดยตรงรายเดียว 

• ฉุกเฉิน อุบัติเหตุ ภัยธรรมชาติ 



• จัดซื้อจัดจ้างเพิ่มเติมเพื่อความสมบูรณ์หรือต่อเนื่อง 

• เป็นพัสดุที่ขายทอดตลาด 

• ซื้อที่ดิน สิ่งปลูกสร้าง เฉพาะแห่ง 

• กรณีอื่นตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

 
หมวด 7 
งานจ้างที่ปรึกษา 

มาตรา 69-78 

งานจ้างที่ปรึกษา มี 3 วิธี ดังนี้ (เดิมมีตกลงราคา กับวิธีคัดเลือก) 
1.วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป : งานที่ไม่ซับซ้อน งานประจ า 
2.วิธีคัดเลือก : เชิญชวนเฉพาะที่ปรึกษาที่มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขที่ก าหนด ซึ่ง
ต้องไม่น้อยกว่า 3 ราย 
3.วิธีเฉพาะเจาะจง :  
   - ใช้ทั้งวิธีประกาศเชิญชวนและวิธีคัดเลือกแต่ไม่มีผู้ยื่นข้อเสนอ 

   - การจ้างในวงเงินครั้งหนึ่งไม่เกินวงเงินที่ก าหนดในกฎกระทรวง  
   - เป็นงานที่จ าเป็นต้องจ้างที่ปรึกษารายเดิมท าต่อจากงานที่ได้ท าไว้แล้ว 
เนื่องจากเหตุผลทางเทคนิค 

   - เป็นงานจ้างที่มีที่ปรึกษาเพียงรายเดียว 

   - เป็นงานที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนหรือเกี่ยวข้องกับความมั่นคงของชาติ  
 

หมวด 8 
งานจ้างออกแบบหรือ
ควบคุมงานก่อสร้าง 

มาตรา 79-92 

1. วิธีประกาศเชิญชวน : ให้ใช้กับงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง ที่มี
ลักษณะไม่ซับซ้อน 
2. วิธีคัดเลือก : เชิญชวนให้ผู้บริการที่มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขที่ก าหนดซึ่งต้อง
ไม่น้อยกว่า 3 รายให้เข้าย่ืนข้อเสนอ มีลักษณะงานซับซ้อน เป็นงานออกแบบหรือ
ใช้ความคิด 
3. วิธีเฉพาะเจาะจง : เป็นงานที่เลือกจ้างผู้ให้บริการรายใดรายหนึ่งที่เคยทราบ
หรือเคยเห็นความสามารถแล้ว ตามที่คณะกรรมการจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงได้
เสนอแนะ วงเงินไม่เกินที่ก าหนดในกฎกระทรวง เป็นงานเร่งด่วนหรือเกี่ยวกับ
ความมั่นคงของชาติ จ าเป็นต้องใช้รายเดิมท าต่อจากงานที่ท าไว้แล้ว 
4. วิธีประกวดแบบ : เป็นงานจ้างออกแบบหรือคุมงานก่อสร้างงานที่มีลักษณะ
พิเศษ เป็นที่เชิดชูคุณค่าทางด้านศิลปกรรมหรือสถาปัตยกรรมของชาติ  
 

หมวด 9  
การท าสัญญา 

มาตรา 93-99 

• ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องท าสัญญาตามแบบที่คณะกรรมการนโยบาย
ก าหนด โดยความเห็นชอบของส านักงานอัยการสูงสุด 

• ทั้งนี้ แบบสัญญา ให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ด้วย 

• ในกรณีที่หน่วยงานของรัฐไม่ได้ท าสัญญาตามแบบหรือไม่อาจใช้สัญญาที่
ส านักงานอัยการสูงสดุให้ความเห็นชอบได้ หรือไม่อาจส่งให้ส านักงานอัยการสูงสุด
เห็นชอบได้ทันเวลา ให้สามารถส่งให้ส านักงานอัยการสูงสุดเห็นชอบได้ในภายหลังได้ 



• สัญญาที่ท าในราชอาณาจักรต้องมีข้อตกลงในการห้ามคู่สัญญาจ้างช่วงให้ผู้อื่นท า
อีกทอดหนึ่ง ไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน เว้นแต่การจ้างช่วงแต่บางส่วนที่ได้รั บ
อนุญาตจากหน่วยงานของรัฐที่เห็นคู่สัญญาแล้ว 

หน่วยงานอาจมีข้อตกลงเป็นหนังสือ โดยไม่ท าตามแบบสัญญา เฉพาะในกรณี
ดังต่อไปนี้ 
    1. การจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีคัดเลือก หรือโดยวิธีเฉพาะเจาะจง หรือการจ้างที่
ปรึกษาโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

    2. การจัดซื้อจัดจ้างจากหน่วยงานภาครัฐ 

    3. คู่สัญญาสามารถส่งมอบพัสดุได้ครบถ้วน ภายใน 5 วันท าการ นับแต่วันถัด
จากวันท าข้อตกลง 

    4. กรณีอื่นตามที่คณะกรรมการนโยบายก าหนด 

• สัญญาที่มีการลงนามและแก้ไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือข้อตกลง ต้องเผยแพร่ใน
ระบบของกรมบัญชีกลาง ของหน่วยงาน 

 
หมวด 10 
การบริหารสญัญาและ
การตรวจสอบพสัดุ 

มาตรา 100-105 

การบริหารสัญญาและการตรวจรบัพัสดุให้ผูม้ีอ านาจแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุเพื่อรับผิดชอบการบริหารสัญญาหรือข้อตกลงและการตรวจรับพัสดุ โดย
องค์ประกอบ องค์ประชุม และหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุให้เป็นไป
ตามระเบียบที่รัฐมนตรีก าหนด 

 
หมวด 11 
การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของ
ผู้ประกอบการ 

มาตรา 106-108 

ก าหนดให้ผลการประเมินเป็นส่วนหนึ่งของเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือก
คุณสมบัติของผู้ที่จะเข้าย่ืนข้อเสนอหรือเข้าท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐ โดยผู้ที่
ไม่ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดจะถูกระงับการยื่นข้อเสนอและท าสัญญาเกี่ยวกับหน่วยงาน
ของรัฐไว้ช่ัวคราว จนกว่าจะมีผลการปฏิบัติงานผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด 

 
หมวด 12  
การทิ้งงานและการเพิก
ถอนการเป็นผูท้ิ้งงาน 

มาตรา (109-111) 
ผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญา ที่มีลักษณะเป็นการทิ้งงาน ดังนี้ 
    1. เป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกแล้ว ไม่ยอมไปท าสัญญาหรือข้อตกลง
เป็นหนังสือภายในเวลาที่ก าหนด 

    2. คู่สัญญา ไม่ปฏิบัติตามสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ 

    3. ผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญา มีลักษณะเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่าง
เป็นธรรม 

    4. เมื่อผลของการปฏิบัติตามสัญญาของที่ปรึกษาหรือผู้ให้บริการงานออกแบบ
หรืองานก่อสร้าง มีข้อบกพร่อง ผิดพลาด หรือก่อให้เกิดข้อผิดพลาด 

    5. ผู้ให้บริการมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการงานก่อสร้าง 
 

 



หมวด 13  
การบริหารพสัด ุ

มาตรา 112-113 

ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการควบคุมและดูแลพัสดุที่อยู่ในความครอบครองให้มี
การใช้และการบริหารพัสดุที่เหมาะสม คุ้มค่า และเกิดประโยชน์มากที่สุด ซึ่ง
รวมถึงการเก็บ การบันทึก การเบิกจ่าย การยืม การตรวจสอบ การบ ารุงรักษา 
และการจ าหน่าย ให้เป็นไปตามระเบียบที่รัฐมนตรีก าหนด 

 
หมวด 14 
การอุทรณ์ 

มาตรา 114-119 

    • ก าหนดให้ผู้ซึ่งได้ยื่นข้อเสนอจัดซื้อจัดจ้างพัสดุกับหน่วยงานของรัฐมีสิทธิ
อุทธรณ์ในเรื่อง ดังนี้ 
       1. การเลือกใช้วิธีจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือเกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณาผล 

       2. หน่วยงานของรัฐมิได้ปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนด
ใน พระราชบัญญัตินี ้
       3. กฎกระทรวง ระเบียบ หรือประกาศที่ออกตามความนี้ พระราชบัญญัตินี้ 
เป็นเหตุให้ตนไม่ได้รับการประกาศผลเป็นผู้ชนะ หรือไม่ได้รับการคัดเลือกเป็น
คู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐ 

    • โดยต้องยื่นอุทธรณ์ต่อหน่วยงาน ภายใน 7 วันท าการนับแต่วันประกาศผล
การจัดซื้อจัดจ้างในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

    • ให้หน่วยงานของรัฐพิจารณาและวินิจฉัยอุทธรณ์ให้แล้วเสร็จภายใน 7 วันท า
การนับแต่วันที่ได้รับอุทธรณ์ 

    • ในกรณีที่ เห็นด้วยกับอุทธรณ์ก็ให้ด าเนินการตามความเห็นนั้นภายใน
ก าหนดเวลาดังกล่าว 

    • หากไม่เห็นด้วยไม่ว่าจะทั้งหมดหรือบางส่วน ให้รายงานความเห็นพร้อม
เหตุผลไปยังคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ภายใน 3 วันท าการ นับแต่วันที่ครบ
ก าหนดเวลาดังกล่าว 

    • เมื่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้รับรายงานจากหน่วยงานของรัฐแล้ว 
ให้พิจารณาอุทธรณ์ให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ได้รับรายงานดังกล่าว 

    • หากเรื่องใดไม่อาจพิจารณาได้ทันในก าหนดนั้น ให้คณะกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์ขยายระยะเวลาออกไปได้ไม่เกินสองครั้ง ครั้งละไม่เกิน 15 วันนับแต่วัน
ครบก าหนดเวลาดังกล่าว 

    • กรณีที่คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์เห็นว่าอุทธรณ์ฟังข้ึนและมีผลต่อการ
จัดซื้อจัดจ้างมีนัยส าคัญ ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์สั่งให้หน่วยงานของรัฐ
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างใหม่ หรือเริ่มจากข้ันตอนใดตามที่เห็นสมควร ในกรณีที่
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์เห็นว่าอุทธรณ์ฟังไม่ข้ึนหรือไม่มีผลต่อการจัดซื้อ
จัดจ้างอย่างมีนัยส าคัญ ให้แจ้งหน่วยงานของรัฐเพื่อด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างต่อไป 

    • ถ้าผู้อุทธรณ์ผู้ใดไม่พอใจค าวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ และ
เห็นว่าหน่วยงานของรัฐต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหาย ผู้นั้นมีสิทธิฟ้องต่อศาลเพื่อ
เรียกให้หน่วยงานของรัฐชดใช้ค่าเสียหายได้ แต่การฟ้องคดีดังกล่าวไม่มีผลกระทบ
ต่อการจัดซื้อจัดจ้างที่หน่วยงานของรัฐได้ลงนามในสัญญาจัดซื้อจัดจ้างนั้นแล้ว 



หมวด 15 
บทลงโทษ 

มาตรา 120-121 

     เจ้าหน้าที่หรือผู้มีอ านาจหน้าที่ในการด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างหรือ
การพั สดุ  ป ฏิบัติ หรือละเ ว้นการปฏิบั ติหน้า ที่ ในการจั ดซื้ อจัดจ้ า งตาม 
พระราชบัญญัตินี้ กฎกระทรวง ระเบียบ หรือประกาศที่ออกตามความใน 
พระราชบัญญัตินี้ โดยมิชอบ เพื่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้ใดผู้หนึ่ง โดยก าหนดให้
ต้องระวางโทษจ าคุกตั้งแต่ 1 ปี ถึง 10 ปี หรือปรับตั้งแต่สองหมื่นบาทถึงสี่แสน
บาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ  
     ผู้ใดเป็นผู้ใช้หรือผู้สนับสนุนในการกระท าความผิดดังกล่าวต้องระวางโทษ
ตามที่ก าหนดไว้ส าหรับความผิดดังกล่าวด้วย 

     ก าหนดโทษส าหรับผู้ที่ไม่ปฏิบัติตามค าสั่งของคณะกรรมการวินิจฉัยหรือ
หลักฐานประกอบการพิจารณาอุทธรณ์ เพื่อเป็นการบังคับให้ผู้ที่เกี่ยวข้องให้ความ
ร่วมมือในการส่งเอกสารหรือหลักฐานประกอบ การพิจารณาของคณะกรรมการ
วินิจฉัยหรือคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ โดยก าหนดให้มีความผิดฐานขัดค าสั่ง
เจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 

 
บทเฉพาะกาล ให้ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2535 และระเบียบส านัก

นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุด้วยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2549 และบรรดา
ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อบัญญัติ และข้อก าหนดใดๆ เกี่ยวกับพัสดุ การ
จัดซื้อจัดจ้าง หรือการบริหารพัสดุของหน่วยงานของรฐัอื่นที่ไม่อยู่ภายใต้บังคับของ
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2535 หรือระเบียบส านั ก
นายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัสดุด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2549 แล้วแต่
กรณี รวมทั้งมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวกับพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้าง หรือการบริหาร
พัสดุของหน่ วยงานของรัฐยั งคงบั ง คับได้ต่อไป เท่ าที่ ไม่ ขัดหรือแจ้ งกั บ
พระราชบัญญัตินี้จนกว่าจะมีกฎกระทรวง ระเบียบหรือประกาศในเรื่องนั้นๆ ตาม
พระราชบัญญัติน้ีใช้บังคับ 

 
สรปุโดย นางสาวปิยรัตน์ ศรีม่วงกลาง  

นักจัดการงานทั่วไป 
 
ที่มา : พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
ที่มา : https://www.lankrabue.go.th/dnm_file/project/30725033_center.PDF 
ที่มา : http://www.ogad.ago.go.th/supply/images/summary-procument-2560.pdf 
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