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แนวทางการด าเนินงานการขอปรับหน้าท่ี บทบาท โครงสร้างภายใน 
ส าหรับหน่วยงานท่ีจัดตั้งขึ้นภายในกรมอนามัย 

กรณี ไม่เกี่ยวกับกฎหมาย/ กฎกระทรวงฯ 
 
ล าดับที ่ แนวทางการด าเนินงาน รายละเอียด 

1  
 
 
 

- หน่วยงานประชุม เพื่อทบทวน หน้าที่/ บทบาท/ 
โครงสร้างภายใน ฯลฯ  
- หน่วยงานจัดต้ัง/ มอบหมาย ผูร้ับผิดชอบ (ถ้ามี) 
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- หน่วยงาน/ ผู้รับผิดชอบ จัดท ารายละเอียดต่าง ๆ 
หลักการ ความเป็นมา เหตผุลความจ าเป็น/ ตาราง
วิเคราะหเ์ปรียบเทียบ  หน้าที่/ ความรบัผิดชอบ/ 
บทบาท/ โครงสร้างภายใน/ ฯลฯ  
- หน่วยงาน/ ผู้รับผิดชอบ จัดท าหนังสือ และ ราย
ละเอียดฯ ดังกล่าว แจ้งหน่วยงานในสงักัด (กรณี
เป็นส่วนหนึ่งของหน่วยงานหลกั ตามโครงสร้าง
กฎหมาย/ กฎกระทรวงฯ) เสนอตอ่ ที่ประชุม 
Cluster/ รองอธิบดีกรมอนามัยที่ก ากบัดูแล
หน่วยงาน 
- ผู้อ านวยการ/ หัวหน้าหน่วยงาน เห็นชอบ ลง
นามในหนังสือเพื่อเสนอรองอธิบดีกรมอนามัยที่
ก ากับดูแลหน่วยงาน 
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- หน่วยงานเสนอเรื่องต่อรองอธิบดกีรมอนามัยที่
ก ากับดูแลหน่วยงานเพื่อลงนามเห็นชอบ 
 กรณี เห็นชอบสง่กลบัใหห้น่วยงานจัดท า 

ค าสั่งกรมอนามัย ...ช่ือค าสั่ง... ต่อไป 
 กรณี มีข้อสงัเกต/ ข้อทักท้วง ฯลฯ สง่กลบัให้

หน่วยงานทบทวนใหม่ และเสนอรองอธิบดี
กรมอนามัยที่ก ากบัดูแลหน่วยงานอีกครั้ง 
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- หน่วยงานจัดท า (ร่าง) ค าสั่งกรมอนามัย ...ช่ือ
ค าสั่ง... เสนอผู้อ านวยการ/ หัวหน้าหน่วยงาน ลง
นามในหนังสือ พร้อมเอกสาร/ หนังสือที่ผ่านการ
เห็นชอบจากรองอธิบดีกรมอนามัยที่ก ากับดูแล
หน่วยงาน เพื่อส่งให้ กองการเจ้าหน้าที่ (ฝ่าย
กฎหมาย) พิจารณา/ ตรวจสอบความถูกต้อง 
ก่อนที่จะเสนออธิบดีกรมอนามัยให้ความเห็นชอบ
ลงนามใน (ร่าง) ค าสัง่กรมอนามัย ...ช่ือค าสั่ง... 

ไม่ผ่านการ
เห็นชอบ 

ทบทวน หน้าที่/ บทบาท/ 
โครงสร้างภายใน 

จัดท ารายละเอียดต่าง ๆ หลักการ 

ความเป็นมา เหตุผลความจ าเป็น/  
ตารางวิเคราะห์เปรียบเทียบ หน้าที่/ 

ความรับผิดชอบ/ บทบาท/  
โครงสร้างภายใน ฯลฯ 

หน่วยงานจัดท า  
(ร่าง) ค าสั่งกรมอนามัย ...ชื่อค าสั่ง... 

เพื่อจะเสนออธิบดีกรมอนามัย 

เสนอเรื่องต่อรอง
อธิบดีกรมอนามัย

ที่ก ากับดูแล
หน่วยงาน 

ผ่านการเห็นชอบ 
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ล าดับที ่ แนวทางการด าเนินงาน รายละเอียด 
ดังกล่าว 
- หน่วยงานส่งหนงัสอื พร้อม (ร่าง) ค าสั่งกรม
อนามัย ...ช่ือค าสั่ง... ให้ กองการเจ้าหน้าที่ (ฝ่าย
กฎหมาย) ด าเนินการในส่วนทีเ่กี่ยวข้องต่อไป 
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- หน่วยงานส่งหนงัสอื พร้อม (ร่าง) ค าสั่งกรม
อนามัย ...ช่ือค าสั่ง... ให้ กองการเจ้าหน้าที่ (ฝ่าย
กฎหมาย) พิจารณา/ ตรวจสอบความถูกต้อง   
 กรณีผ่าน กองการเจ้าหน้าที่ จัดท าหนังสือ 

เสนออธิบดีกรมอนามัยเพื่อโปรดพจิารณา 
หากเห็นชอบขอได้โปรดลงนามในค าสัง่
ดังกล่าว 

 กรณีไม่ผ่าน กองการเจ้าหน้าสง่เรื่องกลบัให้
หน่วยงานเพื่อด าเนินการแก้ไข/ ปรับปรงุ 
แล้วส่งกลบัให้ กองการเจ้าหน้าพิจารณา/ 
ตรวจสอบความถูกต้องอีกครัง้  
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- กองการเจ้าหน้าที่ จัดท าหนงัสอื เสนอ (ร่าง) 
ค าสั่งกรมอนามัย ...ช่ือค าสั่ง... พร้อมแนบเอกสาร
รายละเอียดทีเ่กี่ยวข้องของหน่วยงาน เสนอต่อ
อธิบดีกรมอนามัย เพื่อโปรดพิจารณา หาก
เห็นชอบขอได้โปรดลงนามในค าสั่งดังกล่าว 
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- อธิบดีกรมอนามัย พิจารณารายละเอียดที่
เกี่ยวข้องของหน่วยงาน และลงนามใน (ร่าง) ค าสัง่
กรมอนามัย ...ช่ือค าสั่ง... 
 กรณีผ่าน อธิบดีกรมอนามัยลงนามในค าสัง่

กรมอนามัย ...ช่ือค าสั่ง... และส่งเรือ่งกลับ
กองการเจ้าหน้าที่ เพื่อด าเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องต่อไป 

 กรณีไม่ผ่าน สง่กลับกองการเจ้าหน้า เพื่อ
แก้ไข/ ปรับปรุง ในประเด็นที่ไม่ผ่าน กองการ
เจ้าหน้า ส่งเรื่องกลับใหห้น่วยงานเพื่อ
ด าเนินการแก้ไข/ ปรบัปรุง แล้วส่งกลับให้ 
กองการเจ้าหน้าพจิารณา/ ตรวจสอบ
ความถูกต้องอีกครัง้ 
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- กองการเจ้าหน้าที่ออกเลขค าสัง่กรมอนามัย ...ช่ือ
ค าสั่ง... โดยกองการเจ้าหน้าทีเ่กบ็ค าสั่งกรม
อนามัย และสง่ส าเนาคู่ฉบับ ค าสัง่กรมอนามัย ...

ผ่าน 

ผ่านการเห็นชอบ 

ไม่ผ่านการ
เห็นชอบ 

ไม่ผ่าน 

เสนอเรื่องให้ 
กองกาเจ้าหน้าที่ 
(ฝ่ายกฎหมาย) 

กองการเจ้าหน้าที่จัดท าหนังสือ เสนอ
(ร่าง) ค าสั่งกรมอนามัย ...ชื่อค าสั่ง... 

ให้อธิบดีกรมอนามัย 

 อธิบดี 
กรมอนามัย

พิจารณาเห็นชอบ 
ลงนามในค าสั่ง 

กองการเจ้าหน้าที่ออกเลขค าสั่ง 
กรมอนามัย ...ช่ือค าสั่ง... และส่งคืน

หน่วยงาน 
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ล าดับที ่ แนวทางการด าเนินงาน รายละเอียด 
 
 
 

ช่ือค าสั่ง... กลับไปให้หน่วยงาน 
- กองการเจ้าหน้าที่ จัดสง่ค าสั่งกรมอนามัย...ช่ือ
ค าสั่ง...  กลบัไปให้หน่วยงาน 
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- หน่วยงานได้รับหนังสือ และค าสั่งกรมอนามัย ...
ช่ือค าสั่ง... จากกองการเจ้าหน้าที ่
- หน่วยงานจัดท าหนังสือเวียน แจ้งทุกหน่วยงาน
ในสังกัดกรมอนามัย เพื่อทราบตอ่ไป 
- หน่วยงานเก็บค าสัง่กรมอนามบั ...ช่ือค าสัง่... เข้า
แฟ้ม และ Scan เกบ็ไว้อย่างเป็นระบบจัดเกบ็
ข้อมูลของหน่วยงาน 

 

หน่วยงานจัดท าหนังสือเวียน
แจ้ง ทุกหน่วยงานในสังกัด

กรมอนามัย 
 


