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T — Team work (Auowudulan)
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A — Accountability
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MsSUSKIsLIUALtUNAFUONS
thipgoolipusmsdamsovANSATStKULTNUUSgNAISIAIKU:AUNUUSUNDVANS
L‘;smwmslz.‘s'auw\)msﬁa (Agenda base planning) agoius:uu NVAULASUZAD JoAuua:Nsiiiov
msUunAsov
WOuthinATUTagNIBIWOLWUUS:ENSNMWuDLVIU
youulunswauuinsiokthiagvdatiiovua:duwudvsulsudodanans:nuoinnisilasuulav
amwndoinAfRdaoandovAUNMSWAIUILASUZNDLa:dvAUASVEUDY soufoniswaluis:uugiudoya
(Woaluayumswoistunmswauunlasvasivwugiuyavus:inA thaoasunusulluuia:AANoNISWaIUN
Tasvmisus:innciva ua:ilulrdaviivdiAtytumsundovua:AuASDONSWENSSSTUKGUS:aNSNMw §oéiu
ua:nudonistldsuudavitiaduaasaldal souiiv aaAdwdaugvua:ldsunisgausuPINUSIBIBU La:
PINNNMAZIU ADWLLLUUYDORNUSKISAESIv3QUUSSSUDLAMS ddumsrvunuu Work Life balance
au3cuusssu HAPPY Aldunusnioidooiuns:nsoonsweinssssusi@ina:aoudsadou dogmsrioiu
Advwalk ns. JulAdpuVANSMUSFUNAGIWaLYFUIKLIY “Us:sisulnumwdSandmealdmsusnis
Samsnswennsssoingvéiu”

AuAUSURQBDUCDAVAL

ns. SIAs1ALa:MKUQAIUMMEIBYYNSMEQS 15 4 du dod

1. Guuwusid

11 L_J'ﬂ'lSlUé:EJUlan\)aﬂ'lWQL_JUS:lnFﬂla:ﬂuL_JE)'HT]ﬁ r"is:ml‘é:)mnmslu59u11Ua0an1qua1mn (TanSou)
mMirNsmKuaunwuuiasmsiiaauauDvYAURdV

12 nalnmsdulndaugvliGionmw ritkmsdutadaulduluagnoas

2. cwudgquams

2.1 mswauuns:uuua:gudayagmsiiurktisgviuadnantdut

2.2 ysounmsua:Ns:udumsgd3aanAtupvnudgvIu

3. duuynans

3.1 Wauunynanstinu/wisusudanisidasuudav

4. Ghudvnu

4.1 NMsussaNISADIUNISAVOU NISDUSNY MSWUW Ua:MISUSKISSaNIS AIussSiSNel NSWeINssstl
6INENAIUSSW SSTUSNYIFOUD0dDU UASSUWUGAE

soufioms3aua:siAsii tazmsaamsainaniscitiuoiuyovaddiadAcy ual&n?ﬁaoﬁa wu PESTE,
TOWS matrix, Balanced Scorecard Zumsoomuwuansmams ua:uWuUuUasIsNIs AVs:o:dU ua:
Stg:91D YDV NS. ua: mhuouumau uwsuwouaumouomssausauuaualwamsaumsaomuwuansm:—ms
N1s31As1AaNIWID0dDU Nsdpaisua:tignaaunugnsAEas sounv nisdamuds:tiuna lasd
AtuzNssuMIsdamuwuUfUas1sNIsuav ns. tWunalntunisditdunis Sarfmuazdutndou
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-ANUENSOINMSUhDVAMS

damuwuusmisdamsukavsininslaludsidwn:ua: dorndadaga Us:ndudde 5 wwuviu laguwuviu
A 3 Ao MmisrovlRYdEeUS NMIsdoAIUKUIBSSSUBIA ta:dunuInis Botdunisdvlasy uazaduayu
fionssuypvanglusscilanaqa wu anelusscilanaqa (adanonssu Street Art ovinialkoad
(Wl nokN) IWasusovUnnoviAudAUAYIaNeUsstilanaga ualddarmuwuubun Wovlmalkoail
metdviugnenusstilanaga tumswauunukavnsvifAgotbooinin TasldsumsaduayuoinAadudaaian
AsAaU:UNISsU uapUD.aqa tumsasiwnavuAal: rikduniAgdhWuRlWUuSosa: 8

mschdumssarnuwuwauuIBvYsuIMswuftkavsIndndiusswidun:ideuukaoUarlusicuthsu
9NN ukavsadulalulaisguan nauin ukavsinlalulaisniudld dundakadus ua:
UKaBEINGNAUSSWNUDE S1NDAILDY SoMIaMIKEUS Bounud:agmeldnsau 4 du thodu TasduA 3
AD AUWQUU USKISOaMS UKaVIZsUSEINGNAIUSSW La:WWsSAtUASSIUSNe1a:sssusIasneg 1we
LAsUZNDFIUSIN AuAsovua:dUs:Tustogvdodiulaomsiddousou Tag ns. TAGlAsoMsdvIESUANENIW
misnoviAgsTlagmsidousouvpvyusuluWuALKavsINGndUssWIuN:1dsugnistdunaugsTowasa
(KalasinGeopark) watduniswanduoingnenusscis:aunovaulugs:auus:ina uazs:aulan utoauu
GUNIBsudaa UndAnun soudoRauloNsuLkavsINGNAIUSSW Sudulnas 30 Auciasu

wWhrnemswasuntuanna

WaUUNUSONSSUMSUSNISTDYALINURSS tUINENEMSUUS:515U WUS:UUNUTDYASS TSN WUULBOUNUA
(GIS Geological Mapping) fAnd. IdWcuu1s~uumuﬁauaawsaumﬂh’éﬁﬁmua\) ns. tAsDOSULIASTILYDY
Data Catalog ua: Open Data Platform muuuomosssuiiviadayamasy ns: NsoVLASAAWDLASUZAD
ua:dvau otdudsurtvuovItKNEIBYENSMANSUDYMSTUIAGDUTASDMSWUUINS:UDUDIUKANGS:UU
adna Ao msvamuiasiudoya wnaian Utyduoya ua:wouiunsudoya ns. IRHUIAsSTIUAIUKAN
sssulfiviadoyaninsSy Walwgdoyacioa1sistu:uus:uuUnyddoyauov ns. (DMR Data Catalog)
uazAugnalvdoyatldanAsy ua:mstwuus:InSmMwuwaawasugiudoyasstisngiua:NSweINsssou
wwomsidouTuvuanilagudayas:r3wrisumumMeuanitiieadaw (Geo Data Sharing Center of Thailand)
LAz WOWUUNEUSSNUKANAIUADIUIBYIBINYNVSSTUdNYa:NSwenssstd 1IuMsLasoumsiiiauisn
aopuausvdaNYAIU A WIAWSyUIBLYNsMaQsSua:AIWNMMeBvYynsMaasiatusunaaciald asrowav
$outUMSTULAEDULIUEDDU DUSNY Wuw LA:USKISOAMSAIUSSTUSNYY NSWYINSSSTU BINGNAIUSSW
ssti3ngNdoud0dou uazsstiwUany Aapuausvdoladumvgnsmaasuovnsud tus:g: 5 Jdokn
metdus:iGudiAnyco a Taun MsausnNBua:SNUINSWEINSSSSUBIA §oo0doy ta:3cuusssy WBUs:Tosu
wa:asromstavla WuyuazasiothiugiunswennssssusiAua:aoudadoy dowalkinmsiassunIUwWSoU
RuWasuRavaudomsdLiuvILYDY Ns Avtuloauuua:aunna
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nsumswWasuuavamwlomALa:SoIaaow

asumswWasuudavanwadornmAuazavudadaw (aa.) Wukudreviukaniumsiuindau
msAsdunswWaguulavaniwnidoinia souAvidukulguszauviunaivvavus:inAneldnsau
audryayranUs:nasndremsiasunlavanmwaidonna (UNFCCC) Uszanup>usoubonukudevu
nonelutassskiwds:zinAdiunisaafiigiSsouns=an asusudirdanisiasuulavaniwgidornia

Us:inAlngiaulaagwavdudraiasygannisuaua uazindAuau
danistwaguudavaniwaiioiniAadrenisiddrusdvvavus:s15u

aa. innulaataunnistinovAnIsyavASY
Ao misiulaurs uwu uaztwWikurgindawuluaisitovAnis
wiaudrenaaunuludnisUFUGLIU SIUAL atiuauuISWILI
yoavynans watiludovAnsnaunmwidvéiu Hiuuusda DCCE

wWusn

1. tauauuzuloule uWu uazdultAdaunissans
mqu?iauuUa\)amWQUamm souAvAscudums
OUWUSASEUSEKIIDUSEINA

2. G0mu uazusziluwamsdauvmudumsiuasuudan
amwaioinA

3. Wawun tAuSn1savAAdINS uazdayaalrsautne
dumswasuulavaniwndoiniAuazavudadau

4. doans adwdaadlin IWUANEAIW YaVUSIBIBU

vg18AUSIUTD dafiagosa
JulAAdULASYYADLLAzFOAUAISUDUC

lhwausuusudrdomsiasuudavaniwg)iorneA DEPARTMENT OF CLIMATE CHANGE
wa=3viuonadsu AND ENVIRONMENT (DCCE)

5 a§1\)m§au'wmws'auGalua:ei\)la§umsﬁzbus'au D <) DIGITALIZATION
ua\)rgnmplebudamswéauuUa\)amWfJUmmn JutndoumsiOusvAnsasia
azavudaadau EusULLU

6. Anuvl 398 wawurtnAalulad uwazudanssu ’
dumsiwasuulavaniwnionmAuazaoudadau G') COLLABORATION

aswaduduudouas

/ \ AMUSsIudananAddU

C <» CLIMATE ACTION

Jutpdaunisdiduviu
drumstaguudavaniw
Abo1AIALIWAUS:BIBU

Go) ENVIRONMENTAL

RESPONSIBILITY

avundusSuRayou
CI0aVLDOFIUDENVEVEU
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WUSH

1suaavunuintumsthavAmsidaou govAnsarumwigvdu

ad. NUNISSURQusduUGdavAal

aa. Innnuamfymwmanua :Us:loyuauuavdvau aswadnuavysailkau
s:uuavLIadIY doAvuA:IASYIAD [oaU\)aa\mumsuaumzj\)lUuaJUHuoua\)
Whkunemswouunngvdiu SDG12 ua: SDG13 saun\)auuauuuuuulhumwuwuuuo
awsatuduuvuuas UmawaIUsJ\)uuuuauq 14 wu “1nSavrsar1aravns

td1s:3vIwWd aakuannaiu” WunisysauinIsnIsivIus: GuwunuATuUayrn
kuanAJuTWUAluWuRSnga 16 SvkIan1ALklo
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waviunlaataudInNisuidavANS

nuun'\swauuuUaoan'\wnua1n1nua.
dvoudadou (CCE Center) nusnnmsuaua
cnumsmUaauuUaoamwQummnnunuaamu
mMeluns:nsdovnSweInNssssusIAuaoudadou
ua:kusuvuANedTov soURLVWAIUNZIUTDYA
ua:31ns1:kdoyauuu Real-Time lagidoulow
ﬁuQusJUs:awumudwumswéauuUaoamw
NUDINAYDY NED. NV 76 SOKIQ

fgudissugaalansau dignoainalAnisUgndid
NaamsuUaos Green House Gas (GHG) ua:aa GHG

DINMSIWILAYIEQUUNTNDIA 6,190 TCO2eq ysngwa

21nN&duIBn 5 s19 13 Ts tOu 124 sy 5,217 1s
vngmMsuoulAsaala 12,000 uin

vIasFIu G-Green YNS:QUUALASYUADIUWSDU
WUS:NDUNIS DVANS NMANISWAQ UuSNIsua: usInn
lwauumaaulnaamsuanaua aonumsuaucn
Uaouulosumssusaouaa 2,739 ukv sounvwauul
trgpviion1vnNisaala ua: s: uuZudoyaniswaa
was usInnnluuumsnuaouaoaaunsausauaonnmus
s1eBpIuMua: usmsnmumssusaoumsmua\)uz)oaau

wisvdvioadoudvdiu WeuunovAnsUnAsovaEduiiovauno 4 pagmstdu “Wovavuoadougvdiu”
wautaomsauwnmusauuas ounumnana\mu WCUUNS:UU Self Assessment Report (SAR)
[3ouTovius:uuvIUSU 18U wunaluaa s:uuasIPIaATUMWELLDQdDU MsAUDUUSUITY
mstSouns:on Uopuuibidooniuineuni 396 Liov Qnans-outhlUu1uaoc1uuuuaouaoaausosu
s:Quus:lnA 38 Lov

wrsSavngAnusSOUlD asionalnnismvoiu
UDVIASDUNEFOIUDOADUSKHIID MASY 1NBU
uazUs:s1su dviduns:uounis Daousou
vavUs:swsuRthlugnoiuduso tumsousny
nSweinssssusiAuazdoudadoy Uoauuid
lASDU1E naw. nd1 285,000 Au

msdamsyg:dumvadde 3Rs lasmsiidousouvavnnmadou

Logmsdamsvg:ua:aoudadouigvdiu SadoAudissugaunuu
MSPaMSUL:IKEDAUSIIUDU 5 WKL ua:wauuadaolstunistih
Whdoyausuituye:Us:LNNCGID a dolasulAtianssanIsye:n
wWus:uu

—e ——
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Sdonald

NASUNISYOKIVU

mdvusvvubviumhagviddnemwdduksiinnydvds melul 2570
AMmUgU

N STRONG
wusn» S = Service Mind: B5ausMs LOWUIRUSMSUS:55UNNBIVY
ALISUUSMS
T = Team Work: msrhvoiusounudufiu twathussanadiso
WulUanuhKnNguDYDYANS

R = Response :0aUaUavaonnMsAdRIASUDENSIQISIIUTD
O = Owner : GdadtntuAdwidutdupvovAns ua:MANoD
AudountivuovavAns

N = Network: anuasioindairgtwomsysanmsnometuua:
MYUDNDVANS

G = Goal: WalthrhuneApUs:ssu

1. dolaSumsdvium AUASDVAUKIVIU LLa:
USKISOaNQUSYVIUG ADIUEUQA OaDODUEDLESU
nisddousouydvniAtASadronnnIAddu
2. Wauus:uuinalulagasia (woaduayu
MSAdULILMUNSAD

3. Wauuiszuuuskisdanisthiidus:ansnw
MUKANSSSUINUIA

4. USKISTANISNISMVIUYDVAUCIIVAID

“ASUNISSaKIVIU hovANISAdENISMKUQSFoAU WUsAD ua:A1dguRLaaodonAniv
mshouazthrugMsmouEIvBau oumsmviuwuuibdddusouyoomAatAsaiennmAaou
dotasunisuns:uutnalulagadnauvitdtunisusKisuaztkusnisus:sisuagivdus:FnsSnaw

WowcuuovAnstkddaaussau:go lagdarnansssuinuia”
L S o [ o
1. ASUNMSOQKIVIU NUMSUIDVAMS
BUhooAMSA283JuNAU ua:AdYY
ALthdulndauavAMstianWgvEUddsMskuasdenAdla:miguiuaavionAmMy msioua:lthkue

msmviusgvdaou Tagids:uuusKisvamsdvtasumsitviumigus:ansmw msIASUAUASDYMUNNKIUIEY
WauNluUoykINIS3I00IU AaDADUUSKISDAMSMSHIvIUYDYAUCVADIWDAQUYKINSTIVVIUNRANNKINY

* lag YoldunismvoiuwuuidousouudvNIALASDUNY

dolasuliuns:uuINATUTag G NatuNISUSKISLIULLA:USNNS

Uszsisuidus:ansnw

* [s:uuMmsSuwIdYAMS 6 Gau AoMmw
Wunsaumsdutndoumsdiduviutkussatdnugnmekua
metduloue “DOE : uSmisAualebus:ansmw twoaulng
gviui” doe 3 nagnsaAny Taun D (Development)
s Wauuntwaens:dunisditduviulRidus:ansniw
O (Organization) : ¥ns:AUDVANSEMSUSKISDAMSMASY 4.0
ua: E (Electronics) : ons:aumstrusms miusovmv Electronics

MsS3DASIWDASIVAIUKNWU

gnmsdoaisAAnivovAnslUgoynains
wa:@iigodooniguan FSuusnisua:
Wodoulddoulde 1Wwatkiianissusua:
thlugmsufuangonadivrugoomocio a
AtALI:aU
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L ] [
NaaWws
U 2566 usspviutuds:inA [asoea: 90.08 mintthrkuigsSoea: 67
wazwaadunonssudvlasulraulnadniviu wu

2. ASUMSYOKIVIU AUMSMAUQUALA:ADIUSURQBDUCD

JvAay

WUSKIsOuUOMomMsnuqQuaovAMshauvasUdalUdAQUa:dIasusssuAUata:thluUAUaLa:anmuna

Ioammdugdsssu Icwnuaoonmusuwouaumamsdgummu

* WU darhdoanavmsufuaviula:tenaadidia mithkungavdkudsunua
uWwuJuaisisns

o uuuam\)mnuquaaoﬁmsh‘c‘i andumsomuurwugnsmaassduazulovigsguiagnisuqud Asounau
4 du Ao Mmistduna:msUovniumsnosa msunUovwaus:losUuovUs:inAuna:Ridouladoulds Ad1wSy

FaspucioMsSUIDYAMS Ua: F]D'IUSUNOUDEJOE)ﬂ'lSD'l\)llNUEJnSﬂ'IaClS lax OOO'IUHTSUJ:]UO\)'IUODEJEIQJDJIYUEI
CT\US-OUF\:)']US‘UllS\)UE)\)NaD'lUlWE)ZHUSSEjNaCTlUlU']HU']EJnﬂ'\HUO Apduav dikaov dLUyD

SiAs1zAlazUS:LITuNacmuy

NSUMSYaKIVIU AUAUMIENUDVEVALTNY

msduipdaulunsuusms metduloune “DOE tRAdwdAumsSamviuasaunaunnnau”
¢ viutuds:inA Wiuuwaawasu “Thgidoium”

* viuluchvus:inAriu Mobile Application “Smart TOEA”

* viudds:uwaawosSy “AuKINIU’

* UVWIUAUASDVAUKIDIULANGAUWLAY AUWNMS WFVDIEY
iipvoINTWaNs:NUMVBBUAWUMS:AEIBTUAUFOAL
U dotasunisdviumuovAUWNISLA:RIVD Y
wunnu:iniSeulilaissuc® asoogumwaAucihodd (udu

fnod n:numanl'flun1sa§1on:nuauusm'!ﬁﬁus.uuéiouonéau dvAU UaIASUIND
Ioaumuu?nmnds BWULTEUSOUMUNMSADNSY 1U as0as1 duduadaudivd1d
anaaummquawonnnuwnaUs tnA AudusnSuldiroiuua:guganissv
IWWalkdoyaunaucdiodidtfgdnunIsiviu

[ = -
HAaWwWs
A228MVHaAMSAUASDY
AUKIVUUANGUWLAY
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ASUNISYOKIVU

aulaalau aima§umsa§1omuﬁunamusomu!upu‘mm
“uwaawosulngigviun”

uwaawasuna1vtkUSNISSaKIvIUAASUDVDS tuus:inA Boths:uu e-Service
WBindvusmsiavie Uszkgaal wa:midsie asuauavus:sisunnnauttikung
wa:ungdv/amuds:Noums La:kudegvIUNMASFAADOLNMISTIOLVIU

® GPS (Global Positioning System) thusniswiu Mobile Application
tRRaUASLIUS:YWAQWUAD=KIVIU TuSMsudvidautiiabchurivviundovms
e mswoAnuNMsioiu (Skill Matrix) udavrinu:AGADIUIKUIEU
AuchuKkuovIU

®* U1gDIVUDY ADIWUS:dVALAa:dUNIBIVIUKIUS:UUDDUTlaUuazdD
UssRVIU (Matching) soai§38vdu

e Wu/1aSuAnuU:NIsvIu a$vloniadivviu ua:daulyvkangas
DINKUDYLILYDVSYIEDVMS up skill /re skill ua:GtususaLATUCTSLIBW
*  Wauuwarhmswnnumsritou (Skill Matrix) wdauasdnnu:AusNEy AsSuusnmisid 2 ¥ovmv Ad
fiuchuKkuvLIu tazuiszuu Al (Artificial Intelllgence) mUqusomsaunmu b
(Job Matching) tAGA> wuLugh uvINgodu wiaunvuu:thAnu: AASVAU
mMsMoIuluoBwW

“Insiivium.doe.go.th”
ua: Mobile application

"S$1001U IFSUDBW” LasgusSUaaausvvIUludUNAQ

as1vvu 1@suodw Job Expo Thailand 2024 WJumsaiduviugsetwugaomvdolasunisigviu miktiams
D10VIUTUOAIAUSVVIU UA:LASYUADIWSDUTALAMavUSVVIWNREGUMAMSANW tRlAISyuSTano18wua:
AFANMLULUDTUUADIUADYMSUYDVLAAIAUSDVIUTUDLNAC

fionssusUnuuTkUREUTD

* WWaaaIaMsMvIUBVGUESIOALLILTUUSEINALA:COUSENA

« Sauaavus:nouBwnaussiouwsulsd nausuviuTurnhuiu

e LU:LUDDIBW lagdrisamisus:Nauo1Bwads: daudaavuudiuy

A IWdDVYNMSaalausvvVIluddRUULa:DUIAC LULUDLFUMDFDIBW
tusUuuutrkl (Open House, Inspiration, Role-play) ua:iassunoiuwsay
LWUANU:IAED AN VAUAANILAAIALS DV IUYDVUSELNA
 fAonssudua WU wuthkangasmsAnousulWaLWULALESUANU:
(Up-Skill/Re-Skill) mistiAuUsSnuidiungrkuieisoviu ansus:lesu
ypvUs:riuau Wudu

o WuwuAtkureSIv/an1uds:noUNIS
Suthupvus:ind USENSaKIVIUCILUSENA
lauwuu:gadasviulagasy a51oAsoig
nIsnviusausSuUSMsooulad

+ Wuukavissuslanodwiudoduuua:aunna
RWauuraoandovnuwadasuovlAsvasiv
DIBWILA:ADIUADYNISUDLAOAIAUSVVIU

mssovsSuusMstusduuu e Service
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&unviuds:nudvAuolulALs v IwTKanUs:AuNsaIsvd3anuuAv
asgmsvutadauulogury “SSO TRUST”

Sadnviuds:nudvau
Social Security Office

SdoRAl : “DVANSILKYAIUIEDUUAGIUNISTKUSMISUS:AudoAURRUaLTY”

WusfiD : NMsUSKIsNsUs:AUFVAULALBUNAQUNUARUEUS TUs:anSmw ua:Tusola

ADUANUNISaS10AIUFUIUNISIEBSalALNUIgDIv gnd1v WUS:Nuauua:ynains
yovditinviuds:Audony

Adey wavdgnmavaov : G Power or (G2) Good Governance and Good Life
(sssufviauazatuMwsd3ana)

1. &dinviuds:AudvAUAU S:UUMSUNIDVAMS
BuhdoeddunaAd UanidotdJudcuusssuooAns

auv. Us:iudvau tiawddnddomsmruainAamvuavovdAns lastdns:usumsiddousouvdvynains
NNS:AU WIURUNUATU:NSSUNISATUECIIVA Us:AudoAy Wiunisdaunund Us:sutdodfuanisnisus:su
SuwvAdWAAQLKkU Focus group lWagovnvumisiaavAdIuAalRuKius:uuauladua:tihAdwAaLku
JalaupuuoniddulddiuldsuimruanAnNvuDvavANs SanansssuINUIASOUNUNS:UDUMSILAS1IER

anmwudadounmeluna:meuan ua:upuulguIgFUSKISUA:IKINANDUS:INA WaduA 4 qalru 2564
lagUs:mAuulave “SSO TRUST”

ulouie “SSO TRUST” 13dulndounisiolkussallinuiguavovAns Dmsdoans diwnaadmsunua
lUgvunainsnns:aunvadunatvua:adsuniona souluiivmsdoansiugvrddsulddouldomeusnavAns

Wwaasvmssusmismruaulavie Tnmsgoomokargsuuuuua:ugnilvauiialdudaiusssuudvavAns
ua:thAdwaAtytuMsiuauulangdogauLDY

walluavAnsiluRgpusSUIBDUUTIOVTDIUMSESIVKANUS:AU

A WUUALIuMsdsuB3altAun

¢ pSuUSMsua:Rddduld&ddulds @ uedo o PUs:Auau
Sgula dmuweiulaydvsSTLazldNBU KUDEUSNISDU LU
sunAs IMULRSIDS3d ladia 7-11 5) inSoungmaAUs:dvAy
unans add. nns:Qu
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drdnviudsz=niudvnu
Social Security Office

Msdoansila:N1sasvAIURNWU

kAo waAtydomsdoansua:asivAduynWwunuyAaInsMeluavANsSALEIUNaIL tazdouniniA
Suusmsua:Rdasulddoulds omsdoasuazasvANURNWUNUYAAINSMETUDVANSIUANUU:NS3DaNS
2 AAnvuuunmomsua:liimonis Walomatkynainsnous:INAGIUISOLEAVAIUAQLIAU WUKaANYEDONY
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People’s Value

Moral and Transparency
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“DOC Next Move : PRISON AS A PLACE OF TRANSFORMATION.
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msidoun (Center for Assistance to Reintegration and Employment: CARE)
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UsSNMIsaniuweIuIa uazanuds:Nnaumsiwaguniwnius:uu Biz Portal aoud U 2561 puiiv
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mMstBNSwens
tuy 2567 \WUYIUUSNMISWIU Biz Portal Taun

waauiums : yoounalyytunnamuweiuia
WalhusSMskus:uU Biz Portal $1uou 32 tusununa ®  UASUS:NADRIBIASDOINYALUIIALY
YgNIMSIAUSMS 12 Sornda wauunnnrgsovsu * NSNQddUaDULNSULASDYUDUWNY
MSTKUSNISWIUS:UUSLANNSDUNE 91udu 15 auu ® Mstwuvuusmsiu Citizen Portal onansus:Tlosu
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IWolihs:3oua:doansidounswnanssugunw
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3. MSJULAADUS:UUUSMSEUMWLLA:S:UUFUNMWMMAUS:5sUAd8USanssUadNangnocioLio
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(End to End Process)
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us>aNssy FMhATUMSEOLAS1R B3RS ua:Qmwsou (Intelligence and oversight)
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“tnuas 3 unav”
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KUDVAEY NUMSDLAS1:K
nunauNacLauUMSs

¢ Yarhs:uulyBuoyadvrniaruovme Nong Khai Data Catalog
watAkudgviutuvvrdIaavn:ldouidviu lagsousduUyBTDYaDIN
KUDEVIUCLA UWUA LISakudaksadoyamuUs:LlGURTAIUEATY
tudnutuzuuuhaovdoya (Data Model) tWaaougnsmaasnis
WaULNSOK3Q LWuWeULNSOK3a KEpUs:GUMSWCULNAGATY (Pain point)
ARUSKISaUlD DrpsUIBaTala (Metadata) AdpaAEDVMULIASTIU
JszuuuuIynsy (Dlrectory Services) AKUSNMSFUAUUYBSIDNS o o
Joyana:adnuazsdaisd tWalknmsthyadoyafdogivneluua: 2 dex. CSvle outon APL
MBUDNKULEULSIALAQUS:ANEMW awnsouaavdoyantiydToo
AOLBVARA 1BV3IASIR LaBOWURTd drksuldunuonvods:noums
dadutodnSurusmstudvrda tKawsathiutstunisoOvuWu NMKuQ
ulguig KSoUSKHISYaNMstuaniunisadciva lapgivikuizauua:Nnuco
amumsald U Jolyananaauaituns:3v Joyawanaadnountinasciols
wWudiu

* SAsrAsIMsTpyaananasUthKY
aaB3auazaamuus:LIuwamsweouun
SorSamuUsEuMSWeuLSLK3Q A
n:nuwauta\)num:)zs:mmswcumauq
tus:Augoduly oudvuluuguazuwu
s:aua thingmsdanuwuwaunanad

KUDVMEY AUMSDOMSAIUS

vordaimMmssousouAIWSIWaDa KM ypvdonda 91udu 38 1590
NOMUMSINUAS MSAT AIWDUAY JoAU aNS1IStUEU La:MASY wu

* wWsguligudayanusdlisu (Competitive Benchmarking)
NUBLKIAUNOIMISUA:UASWUL Boiduuna anutuNoUs:INA/Fonu
dcuusssu Znamuonulwamswcuuwmunsallﬁ'(uuqusoth
LAgULNIKSD AN Ioutvwamsmluumumuqnsmams
nmswaurdondaldsguiisu Tdun sreldoinnisnav
gD yaAmwawaanionistnuas (Jardans:3v) yaAinN1s
dooondumusiguau wu thivgmswasuiudanssu Nong
Khai Border Trade One Stop Service (NKBTOSS)
TagBoulgvnisAn n1savnu NovIAYD USNISD: Wu2NNIS
ans1sruau?ua:>umsaomawugamauou wu nsuanagu
St UUﬂ'lSE{\)CIE)NUU:)EJﬂUIS\)hUDlon (add.a1d)

*  Aald2N2VAANUEMUUSIIAUMSWAILNSVKIaKUD VMY
wu UszstGumsweuuni 1 1durd msdviasuua:wauunmswaagum
tnuasguiassiusunse Us: tGumsweuuna 2 Tdun msdulndou
AugusmsmMuguauldalasonaldeddondanupome Ussldums
Wwoauuif 3 Tdunnmsweuuis: uumsouawu:wocu:)uua oawda
WiulUsunsu Sakhrai Hosplus ua: Us tGumsweuuni 4 Tdunims
Wauuns:uuUty8InadvKIanuDvME

https://nongkhai.gdcatalog.go.th/
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auMSINUAS : hua\)matumaﬁumé’aumsuaﬁamusmaah\)ﬂ'
wusud, 10 nu83 (s amhuaoma 62) /JgBomw “"WdwWo1s n”
UIASTIUNUBASSUNSTIUWUZIUKUDYAY (Basic Organlc
Standard: NongKhai BOS), szuulNUasWLugIWASUSDASY:/

SHUUUSHISDAMSUNLUUDDASY:/Smart Farmer

AawumsA msavnu ua:msrioviied : AUgUSMISABIBLAU
tataSonalded NKBTOSS AuoN: tusussnaunnaauah
UAALNAA, n1sdultAdou Soft Power wouiuA /urAsn,
msnqumaqssm Au: a:luo

duau dvau doudadou : Thsoms Nong Khai Smart  Safety
Zone 4.0, ss:uvaamurUdgdasua:anawaa NCD Sakhrai
Hosplus, Augusmsauwmsutuulialasolsowenuianuovme
msisinalulagaisaunAtumsdamutdnuaztendsudds QR
CDOE

dwunmsusmsniasy : Application Nong Khai Qidu
S:UUDBYADDRUTAULA:S:UUAOMUIEDVSDONNTUDVFAUENSVSSSU
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gumwdgduladu sw.KupvmY, s:uu Telemedicine
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ws:s1isUnyrgaUovnula:ussimMaisiscusiy w.A. 2550

nasy 11 hnsuloviuua:ussimansistunaldurudyvIuNavYDLSY tunsclaumstAgaAUMSsUpvAULA:USSINESISTUNE
vovuUs:inA Tagidoruokinn avcinlul

1) SamMuWuNMsUDYAULAUSSINESISTUSTEUKDBIGLEUDATUNSSUNSUDDAULA:USSIMASISUSSUKOBIE (NUN.B.) tWouD
pyacDAtUSTUUOS

2) SatkIMsANVISSELIWDKILIASMSIUNISUDVAULLA:USSIMESISUSETRTUS:ANSNwW

3) Ufuams Us:aumsufjua IiiMmsaluauu uassoeinanklioemuuovsy ovAnsUNASDDEIUNDOHU LaKkuidyvIuUMAWLNBU
tumsUoonuua:usstMansisune ualnmsamnsmmua\muunngsuauna WIGSUNTUOSIY KSDRIASUADIUIEYKIEDINANSISTUNEY
4) wu:th WAUSNLY LapUSULREIAUMSUDOAULA:USSIMASISIUSELAKLUDEvIU

UDVST DVANSUNASDOVEIUABYAU UAKUDYVIUMALDNBU

5) @amw asdpddU uazUs:liuWamsaidumsmuunWumsUavnuua:ussimasistunsiuudass:au

6) Ufuanis3ulamunvcgedaistuws: swututgmuhsanr_]nuwauhsacnunwut\gmmsuwnsauums nUN.8. KSoAU:STUUNOS
UDUKLNY

Tasldthd31 “DDPM” unllusndntumsmnsuamidsouavdims musiwazidoauamsiiannu ol

: Do together (FMvuduiu) Knedo yobutumsivuldunde TagawisarhviussunulduRuldogobus:ansmw
: Devote (2AfQU) KUNBHY (doda: fun aRFiau IWaUs:Tuslidousou

: Professional (GA>wiluiioo8w) nunetiv mviuaghobonndw rmviuagioldus:uu Umswauunauta vt
: Moral (Jatusssu pSgsssy) Kuaiiv MsUFUAKUININA28AIUGDAAY dDSa ua:Qndov
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wamsatduviunlaalcau

1. MsdulASDUUSANSSUAIUNMSSONISAISISTURE
nsulpofiutta:ussIMasIsuNgWwaIUIIUAIUMSSaMsADIULEs VO INEISIstUsie TastwanomvaAduaa ua:lwaloma
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ULAzUSSIMEISISTUNE ADUAUDYCIDADIUADYMSUDVUS: muuuuwumuua\)mswcuuw mvinAluladasnatwomsSamsigwaa
u_\)uuna.amasu?nqnamss:)uno SouavaEssA tasduWwauUIASoviatnATuTagduNMsSamsansistusie IWalkliansiSeu

$metupvAnsagvlubnduga miufonssusULuucoa

2. msilnmsUsvniuna:ussimansisaune
adumsnuuwumsUoavriuuas ussmwawswsmﬁaun’omﬁ W.F. 2564-2570 Zun1sa°1uaams duuauu ua:>amsWnmsUovnu
uazussimMalsistungtunns:au AYlUS:GUNDYHAU BILND UA:SE ausa JuUKUDEVUNLTEDTDVANTUMS LOSYUADIUWSDU
ua: Lasuaswnmuwuuuotumssuuanuawswsmnanama tiaduldognobus:anSmw aswmwumduuaawwthununams
IumsUauc1mu1waaon:>1masomnawswsmna Taun msinnmsUpvnuuazussimansistunistusuiuuciion Ihuumsmuumuu
SOUNUKUDEVIUNINYDTDY MAWNBU Yals ua:maAUsssu SamsinmsUovniuua: ussmmaws1smnstusduuuuahs AQucv a
muAwEsvsiBiuwuRtbuUs: SnnU lwaaswommsmumumsaomanUa\)nuua USSLmawswstunaImUuIUam\)uUs dnSmw
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3. mswcuu‘nr-\'numwunamsdumsmuama

Lmuuna asmnmuuJuuamuwmumsaomsenswsmnatmdumuauuua gpusSulus:auaina WauunthsaAurkiuaANeiu
Wovukos@ (National Urban Search and Rescue : USAR) moduiasgiuanna lagus:suauanhlasauingua:rudouciu
MSIKADIUBDYLKEDAUUUVEYSSSY (Humanitarian Network and Partnership Week) ua:atu: AUnuIAUNSAUKILA:
nnoaina (INSARAG) tu auawussgada lualoaquumnu 2567 31Us:inATngdAIUWSDUAD:LTISUNISUS:LTU
Angmw NvAurmua:NNgiuaiiov yunanaiwv” (Medium USAR Team) muuasguaina INSARAG ?utoaqunamﬂu
2568 LWolKAU USAR THAILAND TaSunisSusovu1asZIUNUAUKILA: nnanuaussnu ua:tnAtngo BoAUWLEYYDIN
1nSosSgoodlastay (AU AUS-2) Iﬁiﬁﬁwéuaunonnamwua :ADWWSDUUDVNU USAR THAILAND tumstgnSumsus:Louqv
nain D\maowuJumsasw\)Us.:mmamsnuﬂnunnunumua.QnaUa\)Tnao.tosumssusa\)mawmsnaandgummsthmwu
Bouwdatus:auununnaldegvibus:ansmwamumasgiuaina Wumsasoiiesaniua:AndAsyavus:inAtudAlan ua:

aonghmstuduh ypvadgudiumsUovnuua:usstmansisusie

93




SI0IaAUNMWNMISUSKISOaNMSMASY Us:o1U 2567

msmhgmviuBvsninsaulgonnmaddu
wWnidusoutumisUovnuuaussimansisung

uu\TTlumuuu:)ﬁo “DDPM:S” WUDNMISUSKISSaMSasIstunigdaainAlulagua:usanssudsna tWowaunovAns
Imwmsndﬁdﬁmutoamouds dnsmw WumsiSudunmvAdiuAQ ua: msUﬁJﬁﬁ AU USUA ns:udunis
us:zuuadna 1asun tnAlulad Ihanmsnmauauaomsdgummutonnn nnwal norsuliia veuztia
wazKkavlnany mukanosysssulla:ANUTUSYIE ua: ma?ouiauwnmnryuaomswunusnammumsaoms
nowuQuovUs:inAlng (Thailand's Disaster Management Hub) nsquuouumluumulucnucn\m avod
Awuviuchvds:ina Wu “Kudgds:aiuviusandumssamssigwuGuovus:inAlng Kso ACDM Focal Point
SURQBDULIUAIUMSUSKISSaMSHEWUGUDYDIEUU LhIluDAQNMSSAMSAIULEEVDINENSISIUTELUUSDOSE:
“Smart DRM for 3s: SEP — SDGs — SFDRR” 1‘5\)LUuuu:nonuauumandsut’gnnsuanawalwao (SEP)
UIUSUBlUNISUSKISSaNIsADIULEs DD INaSISTUsiBuD vUS:INANMETAUKUIENISWaIUIRgVEU (SDGs)
uas nsaumsmluumuwuloLwamsaon:nmaaomnnswum W.A. 2558 — 2573 (SFDRR)
dumsduladsuudanssy WUANEMWMISIKUSNMS Metduudaa Ecosystem mtAlian1smviusounu
ua:udotuovAnous Mikawsndogoaoanuitldu usSmsuazudanssy YogdddenAumstdurudaviunaiv
tumsUaviuna:ussimasiscunghnuadoua: GUs:ansnwgo

awumsdsamsaisisaung UinAluladadsnauildwcuuis:uuusKIsdanIsaisiscunie alulasvNIswouul
szuuudvLdousisriudunyrcuinsAwntadoun (Cell Broadcast) Wumsudvidousioriuinsdwnitndaun
lagUszssuliidoviraauawwalasu ua:ludA s gIwuLay

dumsiBsug UsuUsolAsoasionthhuavAugUaonuia:ussimansiscunswa twawaunduguagmsiZous
noAUudBINMSWauuAngmMwaiunmsUavriuta:ussimaisiscusiglunndiu dnmsaiduviuagotus:uu
Durasulasumsgausuminaina twatdunkavidous IWUNNU: La:wauIANgNIWIUMSIOSEUADIUWSDU
MsSUlD ua:Msto1AdsDAPINNYWUGIKRNUNNNIAEIU Lazus:s1su

daumsusmisnswennsuana UinAluladuiasuus:Tosutiriiunisnivuldognvidus: ansmw Taun ms Upskill
ua: Reskill Iounwstsausnnwtnunwumu uwa:undannu: lounuauthuUs dnsmwsavdu Wasu AULMK
narodunuit wpusunmisidasuudav

uudmvmswasnuyaansinasanasvnu
wuomumsdamsansiscunsgiuaunnQ

1. Sakangasmsilnausuinu:tria Aduds:TostidomsioulAWULINGU WU
nnu:NvoinAlulagua:adna (Technology & Digital Skill)

NNu:WauWau (Mixed Skill)

ANU:NIYAUUSANSSULa:NMSaSIvassA (Innovative & Creative Skill)
nnu:giarkgutunsrioiu (Flexible Skill)

2. WauunAwsAunAlulagwudulAnuyaaInstuaevIucioe

3. 1lasuMsiBeushlusiasUuuLLaUDUWATUMSIZBUS

4. SarmtdumvAdiuMorkthtuaeoBwidsovsunumugatklLa:ns:QUIKLiaNISWaIUNAULDY
5. IWWasuWvYAWAAQLAULA:MSIEUDLILU: OapaduUSUUSLIUAsULUADTALKUN:EL
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nsumMsuwnsunulngua:NmMsuwngmvuiasn

KUda 5 AumsusmIsnSwensuAna

“Quagumwady “rusuwulngsdvasy:” Dinniswauun Platform misuwnguwulngua:ayulwsooose:
& wauuhypansuuuyolduaussau:mugnsmaas 4 Smarts : Smart Academic Smart Service
Smart Wisdom ua: Smart DTAM”

5-‘-:"9 ﬁﬁlj “avANsKANAUNMSUWNIUNUTNELa:MsuwNINIvIEDN AnauwdvmALASouIe
IWDNMISWoaUYAUFUMWLAKUULESUADIUTUAYNIVLASUIADDE10gVEU”

Wauu1ds1n1s waznisusnis msuwnguwulnguaznisuwngnioitdon lagdvolasuy - —
Ua:WaUIUIMS398 MSSAS:UUADILSE WAUUNLKAOKWAQ ua:waastunayulws AuAsoL Wusn»
DPUSNL uadviasuniodoycuimsuwnguwulngua:msuwngwudiulng wauunntumw
uIasgIuMsusmMsmsuwngduwulngua:msuwngnividon twalhlutdtus:uuusnis
Jumw ag1vdAtuNw Uaoasie ua:tduniotdantiun Us:sisu tunisQuaguniw

JCNUSSSU DTAM

- D — Dynamic lingato T — Talent GA>wanuisn
9VAAS A - Agile 8argu M — Modern nuady

asumsuwnguwulnsua:nisuwngnioiaan
AuanIwuaaauaiuynaIns

muuWUWaUUs:auUs:inARandumsuwnguwulng goflan iwosns:aulkus:inATnaldugthdumsuwne
aviduyaviadenietul 2570 ua:diidunIsWwauIAUNIWLIASZIUNISUSNISNIsuWNguwulngy
sounv Juudltu3dsudanssudutAdouviuRdAcy 1) WwauusJuuumsdausms (Service Package) Ala
vasgu 2) dhinododeyimsuwnguwulned wWng Thainess Wellness Destination :TWD 3) souiiafiu
uKI3Nendedolasuviuddeiisdnudisusniliuonulsa NCD Wgoorg 4) Wauuknangasmsudalnalii
v1asguwasuiynansasudalnglitweowo
Fodu0udooUsKISSaNSMADAURIKU:EUMUNS:UDUMSUSKISNSWEINSUAAA

msdamsnsweinsunna

nsud3LAs1:KoasIMavuuu Full Time Equivalent: FTE ua:Gacuus:lJUNaNISUSKIS N1SUSKISHAST
rhavrius:uu DPIS TasmsddousouupvRUsKIs HIBuduIty ynains Hiddoulddoulds wu umidnends
amnsuwngunulng udu ua:lathUodethidhAtNe 0o vAYKUAUISIASEA LWDSaMUWUNAgNSNISUSKIS
nswennsynna (HR Scorecard) w.A. 2566 -2570 ua:nagnsmsdutndauviu DTAM doe 311D uskis
pgvlioo1Bw SuImistluldn usnisasivatum
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MSASSKH13191VUSSD uazasivlhunainsidaussago

gns:udounsasshiynansuas:uunisqQua
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vamuwuwouunyAanswuuyvduanssnuzAsDUAUNUMSADMUYNSFANEQS 4 Smarts ApSmart Academic,
Smart Service, Smart Wisdom ua: Smart DTAM ddogivsounutASatigamuunsAnul 37 UKL
metdacu:nssumsdutadauulonemsAnuua:rmaoaudMuMsuwNguNUTNg MUUTEUIENSNSIVENSISTUY
ua:wauunnangasusoyogiasmsuwnguwulng

nsumsuwngunulngua:mMsuwngmvlaaniumsasivANURNWU

MSUS:LITUAIUKRNWUYD VD VAMS

nsuuasmsasmnmuwnwuuaounamsmuuuomo HAPPY & HEALTHY WORKPLACE \Woldo
Zhunamsun:nuautunmmuaowaoamsdaummuamoussawaauqns wu wu Saamuntdudadu
lWuoda OUs:auinssurklnen WudryanuaiukonisthniUoyoyinmsuwngunwulnagnisisgus
ua:tsus:losy Wudu

wa:muuadd3atumsus:LiundIURNWU

1.MSUSHLTUADINEUADYQULD Y
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2. Msd>amuuud1sooAUADYMSUDY
unans (DTAM Need)

3.d1500ADIWWOWDIDUDVUAAINSCID
KudgvVITUAUCIOA

4. MSIQS$DADASINISAVDYUDVYAAINS
Wudu uaGamuuiteymisionsed wu
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AMUMOIKUNTUKUIANMSYIU

gs:uumswauununaNsNNs:Qutik Career Path auangdus1BwuazinisdisooAdudoomstiumsweuun
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ua:Awddutumsilnausu (Training Needs) misweauuiyaainstinnkusgviutdidunsauuuonio
uMswauuANgMwWUAaINSUUWUZIUADIWEINSOLBVAUSS DU ILa:IUUsSSUDVANS DTAM ua:iw«EiHRD
ndviasutAiunainsdlonialuniswauIANgNIWAULDVAIUEIYDIBW LBU NISAABTQYIU
uathidupWavuchousHNA MSAANUCDMSWOULNKANFOSAWBEIBINYIDWIAU YDV UINDIYNWSS. ) dad.,
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nagnsmsdutadouviu DTAM oo 311D :
USKisogviioo18w Simsiulana uSmsasivacudl

DTAM uSKisviudgvijoodw

DTAM 3QS:UUUSKISDASIMADLSDVSUNISUIY
USNIStuNIdNIA ABUAUDYMSADLASUZINOFUMW
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thonoadvYAADINS Us:dunisad D1vnagnswaau
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Simstduaa daonsmvoiyon
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KANFASHUSMSCoa Anu:A WS IDIUTUACDSSUA 21
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* Avgvdvlasugns:auanmuus:noums Thainess Wellness Dis UKa0RDvIREIIEOGUNIW DIKIS
Tneau AubUlUUoe udatwagumw (Tasumsdun:idouduusanlan) asolAsugivuovUS:ING
WOuRgSnUDVUNMDVIAYD
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mswauuitdoo misunludeyrniosiosddamsasioniocioBou (Missing Link) notdgo (By Pass) ua:nwada (Shortcut)
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