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ข้อมูล ณ วันที่ 14/11/2565 
หน่วยงานเจ้าภาพ กองแผนงาน กรมอนามัย 
ตัวชี้วดัที่ 4.16 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพื่อนำไปสู่การเปิดเผยข้อมูล

ภาครัฐ (Open Data) 
หน่วยงานทีร่ับการประเมิน  กองแผนงาน 
คำนิยาม บัญชีข้อมูล (Data Catalog) หมายถึง เอกสารแสดงรายการของชุดข้อมูลทีก่ารจำแนกแยกแยะโดย

การจัดกลุ่มหรือจัดประเภทข้อมูลที่อยู่ในความครอบครองหรือควบคุมของหน่วยงานของรัฐ 
คำอธ ิบายข ้อม ูลท ี ่สอดคล ้องตามมาตรฐานท ี ่  สพร.  กำหนด  หมายถ ึง  คำอธ ิบายข ้อมูล 
ส่วนหลัก (Mandatory Metadata) สำหรับชุดข้อมูลภาครัฐ เป็นส่วนที่บังคับที่ต้องทำการอธิบายข้อมูล 
ประกอบด้วยคำอธิบายข้อมูลจำนวน 14 รายการ สำหรับ 1 ชุดข้อมูลที่หน่วยงานต้องจัดทำรายละเอียด 
ระบบบัญชีข้อมูล หมายถึง ระบบงานที ่ทำหน้าที ่บริหารจัดการบัญชีข ้อมูลของหน่วยงาน  
เช่น CKAN หรืออ่ืน ๆ  
ข ้อม ูลสาธารณะ  หมายถ ึง  ข ้อม ูลท ี ่สามารถเป ิดเผยได ้  สามารถนำไปใช ้ได ้อย ่ างอ ิสระ  
ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสาร/ข้อมูลส่วนบุคล/ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 
คุณลักษณะแบบเปิด หมายถึง ค ุณลักษณะของไฟล์แบบเปิดที ่ไม่ถูกจำกัดด้วยเงื ่อนไขต่าง ๆ 
จากเจ้าของผลิตภัณฑ์ สามารถเข้าถึงได้อย่างเสรีโดยไม่เสียค่าใช ้จ ่าย ใช ้งานหรือประมวลผล 
ได้หลากหลายโปรแกรม 
คุณภาพชุดข้อมูลประเภท Structure Data หมายถึง การวัดคุณภาพของชุดข้อมูลกรณีไฟล์ของ 
ชุดข้อมูลเฉพาะรูปแบบไฟล์ประเภท Excel และ CSV ที ่นำขึ ้นเผยแพร่ จากการ Upload และ 
การจัดทำ Link ไปยังไฟล์ต้นทาง 
**หลักเกณฑ์การเข้าร่วมกับตัวชี้วัด โดยหน่วยงานต้องพิจารณาทบทวน ดังน้ี** 
1. บัญชีข้อมูลของหน่วยงาน ควรสอดคล้องกับขอบเขตการให้หน่วยงานอื่นสามารถนำข้อมูลไปใช้
ประโยชน์ได้ (โดยเลือกอย่างใดอย่างหน่ึง) ดังน้ี  
        1.1) แผนระดับ 2 (แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนา 
การเศรษฐก ิจและส ังคมแห่งชาติ นโยบายและแผนระดับชาติว ่าด ้วยความม ั ่นคงแห่งชาติ)  
และแผนระดับ 3 ที่เก่ียวข้องกับภารกิจของหน่วยงาน 
            • ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
            • ผลการดำเนินงานตามแผนที่เก่ียวข้อง 
        1.2) ชุดข้อมูลสนับสนุนการให้บริการประชาชน (e-Service) 
        1.3) ดัชนี/ตัวชี้วัดระดับสากล* 
        1.4) สถิติทางการ (21 สาขา) 
2. บัญชีข ้อมูลของหน่วยงานต้องเป็นข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ที ่หน่วยงานเป็นผู ้ทำการ 
เก็บข้อมูลด้วยตนเองเท่าน้ัน 
3. บ ัญช ีข ้อม ูลของหน่วยงานต ้องเป ็นข ้อม ูลเป ิด ( Open Data) และพร ้อมเป ิดเผยข ้อมูล 
ออกสาธารณะได้ 
 

วิธกีารจัดเก็บข้อมูล รวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง 
แหล่งข้อมูล หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 
รายการขอ้มูล 1 (ถ้ามี) จำนวนชุดข้อมูลที่สอดคล้องกับภารกิจหลักหรือกระบวนการทำงานของหน่วยงาน 
รายการขอ้มูล 2 (ถ้ามี) จำนวนชุดข้อมูลมีคำอธิบายข้อมูล (Metadata) ที่สอดคล้องตามมาตรฐานที่ สพร. กำหนด  

(14 รายการ) ทุกชดุข้อมูลในกระบวนการทำงาน 
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รายการขอ้มูล 3 (ถ้ามี)  
สูตรคำนวณตัวชีว้ัด (ถ้ามี)  
ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2565 - กุมภาพันธ ์2566) 

รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2566) 
เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2566)  

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีบทวิเคราะหส์ถานการณ์ของตัวชี้วัด 
มีข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่
นำมาใช้ 
 

1 1.1 มีผลการวิเคราะหส์ถานการณ์ของชดุข้อมูล (Data set) และ
ความรู้ที่นำรายการข้อมูลมาใชป้ระโยชน์ต่อประชาชน/ผู้รับบริการ 
(0.5 คะแนน) 
     - ผลวิเคราะห์สถานการณ์ของชุดข้อมูล (Data set) (0.2 คะแนน) 
     - ความรู้ที่นำรายการข้อมูลมาใช้ประโยชน์ต่อประชาชน/ผู้รับบริการ  

  (0.3 คะแนน) 
1.2 มีผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีสว่นได้ส่วนเสยี (0.25 คะแนน) 
1.3 มีทำเนียบผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสยี (0.25 คะแนน) 
 

2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

1 2.1 มีเอกสารกำหนดนโยบายการดำเนินการพัฒนาระบบบัญชขีอ้มูล  
     (Data Catalog) (0.25 คะแนน) 
2.2 มีเอกสารมาตรการดำเนินงานระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog)  
     (0.25 คะแนน) 
2.3 มีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog)  
     (0.5 คะแนน) 
 

3 Management and Governance 
- มีการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
- มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของ
ตัวชี้วัด 

1 3.1 มีสรุปการรายงานการตดิตามการดำเนินงานการพฒันาระบบบญัชี
ข้อมูล (Data Catalog) ประจำเดือน โดยนำขึ้นเว็บไซตข์องหน่วยงาน 
(0.5 คะแนน) 

3.2 มีเอกสารมาตรฐานการปฏบิัตงิาน (SOP) ของระบบบญัชขีอ้มูล  
     (Data Catalog) (0.5 คะแนน) 
 

4 Output ผลผลิต 1 - มีรายชื่อชุดข้อมูลพร้อมการวิเคราะห์รายชื่อชุดข้อมูลตามประเด็น 
  การดำเนินงานทีส่อดคล้องกับขอบเขตการให้หน่วยงานอ่ืนสามารถ 
  นำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ได้ อย่างน้อย 3 ชุดข้อมูล  
 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 1 - มีคำอธบิายชดุข้อมูล (Metadata) ทีส่อดคล้องตามมาตรฐานที ่สพร.  
  กำหนด (14 รายการ) พร้อมคำอธบิายข้อมูลของทรัพยากร  
  (Resource Metadata) และสอดคลอ้งตามมาตรฐานที ่สพร. กำหนด  
  ของทุกชดุข้อมูล 
 

 คะแนนรวม 5  
เงื่อนไข :  (ถ้ามี) 
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เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2566) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีบทวิเคราะหส์ถานการณ์ของตัวชี้วัด 
มีข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่
นำมาใช้ 
 

1 1.1 มีผลการทบทวนการวิเคราะห์สถานการณ์ของชุดข้อมูล 
(Data set) และความรู้ที่นำรายการข้อมูลมาใช้ประโยชน์
ต่อประชาชน/ผู้รับบริการ (0.5 คะแนน) 

        - ผลวเิคราะหส์ถานการณ์ของชดุข้อมูล (Data set) 
          (0.2 คะแนน) 
        - ความรู้ที่นำรายการข้อมูลมาใช้ประโยชน์ต่อประชาชน/ 

     ผู้รับบริการ (0.3 คะแนน) 
1.2 มีผลการทบทวนการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย (0.25 คะแนน) 
1.3 มีการทบทวนทำเนียบผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
     (0.25 คะแนน) 

2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

1 2.1 มีเอกสารทบทวนมาตรการดำเนินงานระบบบญัชีข้อมูล  
     (Data Catalog) (0.5 คะแนน) 
2.2 มีแผนการทบทวนการขับเคลื่อนการดำเนินงานระบบ 
      บัญชีข้อมูล (Data Catalog) (0.5) 

3 Management and Governance 
- มีการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
- มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของ
ตัวชี้วัด 

1 3.1 มีสรุปการรายงานการตดิตามการดำเนินงานการพฒันา 
ระบบบัญชขี้อมูล (Data Catalog) ประจำเดือน โดยนำ
ขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงานของหน่วยงาน (0.5 คะแนน) 

3.2 มี เอกสารทบทวนมาตรฐานการปฏ ิบัต ิงาน ( SOP) 
     ของระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) (0.5 คะแนน) 

4 Output ผลผลิต 
 

1 - มีรายชื ่อชุดข้อมูล (data set) พร้อมคำอธิบายชุดข้อมูล  
  (Metadata) นำขึ ้นในระบบบัญชีข ้อมูลกรมอนาม ัยที่ 
  ครบถ้วนตามท่ี สพร. กำหนด ** (0.5 คะแนน) 
- คุณภาพชุดข้อมูลในระบบบัญชีข้อมูลกรมอนามัย 
  (0.5 คะแนน) 
** สามารถรับรหัสผ่านเข้าใช้งานระบบบัญชีข้อมูลกรมอนามัยได ้ท่ี 
   กองแผนงาน 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 1 - นำข้อมูลเปดิไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรมตอบโจทย ์
  ตามประเด็นขอบเขตการนาข้อมูลไปใช้ประโยชน์ อย่างน้อย  
  1 ชดุข้อมูล 

 คะแนนรวม 5  
เงื่อนไข :   
 

เอกสารสนับสนุน :  1. คำอธบิายข้อมูลส่วนหลัก (Mandatory Metadata) สำหรับชุดข้อมูลภาครัฐ 
   http://bit.ly/3EtEfmB 
2. คำอธบิายข้อมูลของทรัพยากร (Resource Metadata) ที่สอดคล้องตามมาตรฐานของ สพร. กำหนด 
   http://bit.ly/3hDU4hQ 
3. เกณฑ์การประเมินคุณภาพชุดข้อมูล 
   http://bit.ly/3WWugh1 

http://bit.ly/3EtEfmB
http://bit.ly/3hDU4hQ
http://bit.ly/3WWugh1
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รายละเอียดขอ้มูลพ้ืนฐาน (ข้อมูลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี) 
Baseline data หน่วยวดั ผลการดำเนินงานทีผ่่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.) 

2563 2564 2565 
จำนวนชุดข้อมูลที่มีคำอธิบายข้อมูล (Metadata) 
ที่สอดคล้องตามมาตรฐานของ สพร. กำหนด 
(14 รายการ) 

ชุด (สะสม) - 5 6 

 

ผู้ให้ข้อมูลทางวชิาการ/ 
ผู้ประสานงานตวัชี้วดั 

นายนุกูลกิจ พุกาธร โทร. 0 2590 4298/06 2495 5425 
อีเมล์ : nukoonkij.p@anamai.mail.go.th 
นายสมเกียรต ิปฏิรพ โทร. 0 2590 4684/06 3819 8555 
อีเมล์ : somkiat.p@anamai.mail.go.th 
กลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล กองแผนงาน โทรสาร 0 2591 8177-8 

ผูร้ายงานตวัชี้วดั 
 

นายธนพล สาวรักษ ์โทร. 0 2590 4648/08 4543 7433 
อีเมล์ : thanapol.s@anamai.mail.go.th 
นางสาวนภาภรณ์ นิมิตเดชกุลชยั โทร. 0 2590 4301/08 1988 3087 
อีเมล์ : napaporn.n@anamai.mail.go.th 

 
ตัวอย่าง *กรณีหน่วยงานท่ีรับการประเมิน แต่ละหน่วยงานรับค่าเป้าหมายไม่เท่ากัน ให้เพิ่มเติมตารางค่าเป้าหมาย (ระดับท่ี 5) 

หน่วยงาน 
ข้อมูลฐาน
การคำนวณ 

รอบการประเมิน 
ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด)  
0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 

หน่วยงานเจ้าภาพ   5 เดือนแรก      
5 เดือนหลัง      

สำนัก ........   5 เดือนแรก      
5 เดือนหลัง      

กอง ..........  5 เดือนแรก      
5 เดือนหลัง      

ศูนย์อนามัยที่ ...........  5 เดือนแรก      
5 เดือนหลัง      

 


