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ข้อมูล ณ วันที่ 10/11/2565 
หน่วยงานเจ้าภาพ กองแผนงาน กรมอนามัย 
ตัวชี้วดัที่ 4.17 ระดับความสำเร็จของการเชื่อมโยงข้อมูลกรมอนามัยกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายภายนอก 
หน่วยงานทีร่ับการประเมิน  กองแผนงาน/หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
คำนิยาม การเชื ่อมโยงข้อมูล หมายถึง  กระบวนการทำงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ที ่ม ีการ

แลกเปลี่ยนข้อมูลรูปแบบดิจิทัลระหว่างหน่วยงานกับหน่วยงาน ในลักษณะทวิภาคี (Bilateral) 
ที่มีการกำหนดเงื่อนไขในการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน 
การเชื่อมโยงข้อมูลกรมอนามัย หมายถึง การนำข้อมูลดิจิทัลของหน่วยงานภายในกรมอนามัย  
ไปเชื่อมโยงกับข้อมูลดิจิทัลของหน่วยงานภายนอกกรมอนามัย 
ภาคีเครือข่ายภายนอก หมายถึง กลุ่มบุคคล องค์กร หรือหน่วยงานที่ไม่ได้สังกัดกรมอนามัย 
และมีเป้าหมายร่วมกันในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 

วิธกีารจัดเก็บข้อมูล รวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง 
แหล่งข้อมูล หน่วยงานภายในกรมอนามัย และภายนอกกรมอนามัย 
รายการขอ้มูล 1 (ถ้ามี) - 
รายการขอ้มูล 2 (ถ้ามี) - 
รายการขอ้มูล 3 (ถ้ามี) - 
สูตรคำนวณตัวชีว้ัด (ถ้ามี) - 
ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2565 - กุมภาพันธ ์2566) 

รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2566) 
เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2566)  

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีบทวิเคราะหส์ถานการณ์ของ
ตัวชี้วดั 
มีข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่
นำมาใช้ 
 

1 1.1 ผลการวิเคราะหส์ถานการณ์ของตัวชี้วัด และความรู้ที่
นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห ์(0.5) 
- ผลผลิต/ผลลัพธ์ระดับ C (Comparisons) การ

เปรียบเทียบ 
- ผลผลิต/ผลลัพธ์ ระดับ T (Trends) แนวโน้ม 
- ผลผลิต/ผลลัพธ์ระดบั Le (Level) ของผลการ

ดำเนินการในปัจจุบัน 
- ความรู้ที่นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห ์

1.2 ผลการวิเคราะหผ์ู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีเพื่อ
ขับเคลื่อนตัวชี้วดั (0.25) 

- กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- ความต้องการ/ความคาดหวงั 
- ความผูกพัน 
- ความพึงพอใจ/ความไม่พงึพอใจ 
- ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ 

1.3 ทำเนียบผู้รับบริการ (C) และผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย (SH) 
(0.25) 

2 Advocacy/ Intervention  1 2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วดั (0.5) 
2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด (0.5) 
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มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

3 Management and Governance 
- มีการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
- มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 
ของตัวชี้วัด 
 

1 3.1 มีรายงานการตดิตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรอง
ฯ ทุกเดือนและนำขึ้นเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน ภายใน 
วันที่ 10 ของเดือนถดัไป  (0.5) 

3.2 มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของตัวชี้วัด (0.5) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
4 Output ผลผลิต 1 มีการกำหนดมาตรฐานข้อมูลกลางในการเชื ่อมโยงข้อมูล

ระหว่างกรมอนามัยกับภาคีเครือข่ายภายนอก จำนวน 1 แห่ง 
5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 1 กรมอนามัยสามารถเชื ่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานภาคี

เครือข่ายภายนอก จำนวน 1 แห่ง 
 คะแนนรวม 5  

 
เงื่อนไข :  (ถ้ามี) 
เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2566) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีบทวิเคราะหส์ถานการณ์ของ
ตัวชี้วดั 
มีข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่
นำมาใช้ 
 

1 1.1 ผลการวิเคราะหส์ถานการณ์ของตัวชี้วัด และความรู้ที่
นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห ์(0.5) 
- ผลผลิต/ผลลัพธ์ระดับ C (Comparisons) การ

เปรียบเทียบ 
- ผลผลิต/ผลลัพธ์ ระดับ T (Trends) แนวโน้ม 
- ผลผลิต/ผลลัพธ์ระดบั Le (Level)   ของผลการ

ดำเนินการในปัจจุบัน 
- ความรู้ที่นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห ์

1.2 ผลการวิเคราะหผ์ู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีเพื่อ
ขับเคลื่อนตัวชี้วดั (0.25) 

- กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- ความต้องการ/ความคาดหวงั 
- ความผูกพัน 
- ความพึงพอใจ/ความไม่พงึพอใจ 
- ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ 

1.3 ทำเนียบผู้รับบริการ (C) และผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย (SH) 
(0.25) 

2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

1 2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วดั (0.5) 
2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด (0.5) 

3 Management and Governance 
- มีการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

1 3.1 มีรายงานการตดิตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรอง
ฯ ทุกเดือนและ  นำขึ้นเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน ภายใน 
วันที่ 10 ของเดือนถดัไป  (0.5) 
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- มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 
ของตัวชี้วัด 

3.2 มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของตัวชี้วัด (0.5) 

4 Output ผลผลิต 
 

1 มีการกำหนดมาตรฐานข้อมูลกลางในการเชื ่อมโยงข้อมูล
ระหว่างกรมอนามัยกับภาคีเครือข่ายภายนอก จำนวน 1 แห่ง 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 1 กรมอนามัยสามารถเชื ่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานภาคี
เครือข่ายภายนอก จำนวน 1 แห่ง 

 คะแนนรวม 5  
เงื่อนไข :  (ถ้ามี) 
เอกสารสนับสนุน :  - 
รายละเอียดขอ้มูลพ้ืนฐาน (ข้อมูลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี) 

Baseline data หน่วยวดั ผลการดำเนินงานทีผ่่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.) 
2563 2564 2565 

- - - - - 
 

ผู้ให้ข้อมูลทางวชิาการ/ 
ผู้ประสานงานตวัชี้วดั 

นายนุกูลกิจ พุกาธร โทร. 0 2590 4298 / 06 2495 5425 
อีเมล์ : nukoonkij.p@anamai.mail.go.th 
นายสมเกียรติ ปฏิรพ โทร. 0 2590 4648 / 06 3819 8555 
อีเมล์ : somkiat.p@anamai.mail.go.th 
กลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล กองแผนงาน 

ผูร้ายงานตวัชี้วดั 
 

นางสาวนภาภรณ์ นิมิตเดชกุลชยั โทร. 0 2590 4301 / 08 1988 3087 
อีเมล์ : napaporn.n@anamai.mail.go.th 
นายธนพล สาวรักษ ์โทร. 0 2590 4648 / 08 4543 7433 
อีเมล์ : thanapol.s@anamai.mail.go.th 
นายสมเกียรติ ปฏิรพ โทร. 0 2590 4648 / 06 3819 8555 
อีเมล์ : somkiat.p@anamai.mail.go.th 
กลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล กองแผนงาน  

 

mailto:napaporn.n@anamai.mail.go.th
mailto:somkiat.p@anamai.mail.go.th

