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ข้อมูล ณ วันที่ 19/10/2565 
หน่วยงานเจ้าภาพ กองแผนงาน  
ตัวชี้วัดที่ 4.18 ระดับความสำเร็จของการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
หน่วยงานที่รับการประเมิน  กองแผนงาน   
คำนิยาม • การจัดทำแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน หมายถึง หน่วยงานมีการจัดทำแผนปฏบิัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่บันทึกในระบบศูนย์ปฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย 
ครบถ้วน ถูกต้อง และทันตามเวลาที่กำหนด โดยเห็นชอบและใช้รหัสผู้บริหารหน่วยงาน
อนุมัติและส่งแผนฯ ในระบบ DOC  

• การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน  หมายถึง การขับเคลื่อนดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ซึ ่งประกอบด้วย 
โครงการ/กิจกรรม/เป้าหมาย/ระยะเวลา และควบคุมกำกับ เพื ่อให้ได้ผลสำเร็จตาม
เป้าหมายตามแผนปฏิบัติการ  

• การบรรลุเป้าหมาย   
1) หน่วยงานวิชาการ (รวม ศอช., ศทป.) : บรรลุเป้าหมายของตัวชี้วัดที่เป็น

ผลผลิตสำคัญตามแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย พ.ศ. 2566 ตามที่หน่วยงานกำหนด 
2) หน่วยงานส่วนภูมิภาค: บรรลุเป้าหมายของตัวชี้วัดที่เป็นผลผลิตสำคัญตาม

แผนปฏิบัติการ กรมอนามัย พ.ศ. 2566 ตามที่คลัสเตอร์หลัก 1 – 6 กำหนด 
          3) หน่วยงานสนับสนุน: บรรลุเป้าหมายของกิจกรรมในโครงการภายใต้แผนปฏิบัติ
การประจำปีของหน ่วยงาน โดยผลการดำเน ินงานเป ็นไปตาม เป ้าหมายหร ือเกิน 
ค่าเป้าหมายรายกิจกรรมที่กำหนดไว้ในโครงการตามแผนปฏิบัติการหน่วยงาน 
• ความสำเร็จของการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 หมายถึง ระดับความสามารถของกองแผนงานในการ
ควบคุม กำกับ ติดตามให้หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย จัดทำ ปรับปรุง/แก้ไข และ
รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ที่บันทึกในระบบศูนย์ปฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย ครบถ้วน ถูกต้อง และทันตามเวลา             
ที่กำหนด  

วิธีการจัดเก็บข้อมูล 1. รวบรวมข้อมูลทุกสัปดาห์แรกของเดือน โดยใช้ข้อมูลผลการดำเนินงานจากระบบ DOC4.0 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อจัดทำสรุปความก้าวหนา้การดำเนินงานฯ รายงานต่อผูบ้ริหาร
กรมอนามัย ในการประชุมกรมอนามัย ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2566 (ทุกวันอังคารสัปดาห์ที่ 
2 ของเดือน) 
2. รวบรวมข้อมูลในแต่ละรอบการประเมิน โดยใช้ข้อมูลผลการดำเนินงานจากระบบ DOC4.0 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
3. รวบรวมข้อมูลผลการดำเนินงานผลผลิตสำคัญตามแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย พ.ศ. 2566 

  ในแต่ละรอบการประเมนิจากคลัสเตอร์และหน่วยงานวชิาการ (ตามแบบฟอร์มที่กองแผนงาน  
  กำหนด) 

แหล่งข้อมูล 1. ระบบศูนย์ปฏิบัติการกรมอนามัย (DOC4.0) 
2. แบบฟอร์มที่กองแผนงานกำหนด 

รายการข้อมูล 1 (ถ้ามี) จำนวนหน่วยงานทั้งหมดในสังกดักรมอนามัย 
รายการข้อมูล 2 (ถ้ามี) จำนวนหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ที่ดำเนนิงานตามแผนปฏบิัติการฯ เป็นไปตามเปา้หมาย 

ที่กำหนด 
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รายการข้อมูล 3 (ถ้ามี) - 
สูตรคำนวณตัวชี้วัด (ถ้ามี) (จำนวนหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ที่ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เป็นไปตามเป้าหมาย 

ที่กำหนด X 100) / จำนวนหนว่ยงานทั้งหมดในสงักัดกรมอนามัย 
ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2565 - กุมภาพันธ์ 2566) 

รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2566) 
เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2566)  

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

- มีบทวิเคราะห์สถานการณ์ของ
ตัวชี้วัด  
- มีข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่
นำมาใช้  
(มีบทวิเคราะห์/สรุปผลการจัดทำ
แ ล ะ ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ต า ม
แผนปฏ ิบ ั ต ิ ก า ร  ก รมอนามั ย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)  

1 1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด และความรู้               
ที่นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห์ (0.5) 
     - ผลผลิต/ผลลัพธ์ระดับ C (Comparisons) การ
เปรียบเทียบ 

- ผลผลติ/ผลลัพธ์ ระดบั T (Trends) แนวโน้ม 
- ผลผลติ/ผลลัพธ์ระดบั Le (Level) ของผลการ

ดำเนินการในปัจจบุัน 
- ความรู้ที่นำมาใชป้ระกอบการวิเคราะห์ 

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.25) 

- กลุ่มผู้รบับริการและผู้มสี่วนไดส้่วนเสีย 
- ความต้องการ/ความคาดหวัง 
- ความผูกพัน 
- ความพึงพอใจ/ความไม่พึงพอใจ 
- ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ 

1.3 ทำเนียบผู้รับบริการ (C) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (SH) 
(0.25) 

2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 
 
 

1 2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วดั (0.5) 
2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด (0.5) 

3 Management and Governance 
- มีการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
- มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 
ของตัวช้ีวัด 
 

1 รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
3.1 มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตวัชี้วัดตาม                 
คำรับรองฯ ทุกเดือนและ  นำขึน้เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ภายใน วันที่ 10 ของเดือนถัดไป  (0.5) 
3.2 มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของตัวชี้วัด (0.5) 

4 Output ผลผลิต 
ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติ
การที่บรรลุเป้าหมายกิจกรรมตามรอบ
การประเมิน 
คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1 

1 รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายกิจกรรมจากระบบ 
DOC4.0 โดยตดัข้อมูล ณ วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2566 
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ร้อยละ < 65 66  
-  

69 

70  
- 75 

76 
– 
79 

80 
- 

100 
 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 
 

1 - หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย หน่วยงานในสังกัดกรมอนามยั 
ดำเนินการจัดทำ ปรับปรุง/แก้ไข และรายงานความกา้วหน้า
การดำเนินงานตามแผนปฏบิัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  ที่บันทึกในระบบศูนยป์ฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย 
ครบถ้วน ถูกต้อง และทันตามเวลาที่กำหนด (0.5) 

0.25 0.5 
ร้อยละ 40 ร้อยละ 80 

โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 
- มีการรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ต่อที่ประชุมกรมอนามัย 
เป็นประจำทุกเดือน (0.5) 

 คะแนนรวม 5  
เงื่อนไข :  (ถ้ามี) 
 
เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2566) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

- มีบทวิเคราะห์สถานการณ์ของ
ตัวชี้วัด  
- มีข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่
นำมาใช้  
(มีบทวิเคราะห์/สรุปผลการจัดทำ
แ ล ะ ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ต า ม
แผนปฏ ิบ ั ต ิ ก า ร  ก รมอนามั ย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 6 เดือนแรก)  

1 1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด และความรู้               
ที่นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห์ (0.5) 
     - ผลผลิต/ผลลัพธ์ระดับ C (Comparisons) การ
เปรียบเทียบ 

- ผลผลติ/ผลลัพธ์ ระดบั T (Trends) แนวโน้ม 
- ผลผลติ/ผลลัพธ์ระดบั Le (Level) ของผลการ

ดำเนินการในปัจจบุัน 
- ความรู้ที่นำมาใชป้ระกอบการวิเคราะห์ 

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.25) 

- กลุ่มผู้รบับริการและผู้มสี่วนไดส้่วนเสีย 
- ความต้องการ/ความคาดหวัง 
- ความผูกพัน 
- ความพึงพอใจ/ความไม่พึงพอใจ 
- ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ 

1.3 ทำเนียบผู้รับบริการ (C) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (SH) 
(0.25) 

2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

1 2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วดั (0.5) 
2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด (0.5) 

3 Management and Governance 
- มีการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

1 รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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- มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 
ของตัวช้ีวัด 
 

3.1 มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตวัชี้วัดตาม                 
คำรับรองฯ ทุกเดือนและ  นำขึน้เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ภายใน วันที่ 10 ของเดือนถัดไป  (0.5) 
3.2 มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของตัวชี้วัด (0.5) 

4 Output ผลผลิต 
ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติ
การที่บรรลุเป้าหมายกิจกรรมตามรอบ
การประเมิน 
คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1 
ร้อยละ < 65 66  

-  
69 

70  
- 75 

76 
– 
79 

80 
- 

100 
 

1 รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายกิจกรรมจากระบบ 
DOC4.0 โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2566 
 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 
 
 

1 - หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย หน่วยงานในสังกัดกรมอนามยั 
ดำเนินการจัดทำ ปรับปรุง/แก้ไข และรายงานความกา้วหน้า
การดำเนินงานตามแผนปฏบิัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  ที่บันทึกในระบบศูนยป์ฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย 
ครบถ้วน ถูกต้อง และทันตามเวลาที่กำหนด (0.5) 

0.25 0.5 
ร้อยละ 50 ร้อยละ 100 

โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2566 
- มีการรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ต่อที่ประชุมกรมอนามัย 
เป็นประจำทุกเดือน (0.5) 

 คะแนนรวม 5  
เงื่อนไข :  (ถ้ามี) 
 
เอกสารสนับสนุน :  - คู่มือการปฏิบัติงานระบบศูนยต์ิดตามผลการปฏิบตัิงาน DOC4.0 

- ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดผลผลิตสำคัญ 
- แบบฟอร์มที่กองแผนงานกำหนด  
- คู่มือการใช้งาน 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน (ข้อมูลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี) 
Baseline data หน่วยวัด ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (ปงีบประมาณ พ.ศ.) 

2563 2564 2565 
ร้อยละผลความสำเรจ็ในการ
บรรลเุป้าหมายตาม
แผนปฏิบัติการประจำป ี

ร้อยละ 75.76 99.94 99.80 

 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

1. ผู้อำนวยการกองแผนงาน กรมอนามัย 
โทรศัพท์ 0 2590 4281     โทรสาร 0 2591 8177   

2. กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม กองแผนงาน กรมอนามัย  โทรศัพท์ 0 2590 4644    
3. กลุ่มนโยบายและยทุธศาสตร์ กองแผนงาน กรมอนามัย โทรศัพท์ 0 2590 4283 

ผู้รายงานตัวชี้วัด 
 

1. กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม กองแผนงาน กรมอนามัย โทรศัพท์ 0 2590 4644    
2. กลุ่มนโยบายและยทุธศาสตร์ กองแผนงาน กรมอนามัย โทรศัพท์ 0 2590 4283 

 


