
03/05/2565 
หน่วยงานเจ้าภาพ คลัสเตอรว์ัยทำงาน กรมอนามัย 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนนิงานสง่เสริมสุขภาพกลุ่มวัยทำงาน 
หน่วยงานที่รับการประเมิน ศูนย์อนามัย 1 - 12  
คำนิยาม วัยทำงานมีดัชนีมวลกายปกติ 

วัยทำงานอายุ 18 – 59 ปี แบง่เป็น 3 ช่วงอาย ุ
1. วัยทำงานอายุ 18 - 29 ปี หมายถึง ประชาชนอายุ 18 ปีเต็ม ถึง 29 ปี 11 เดือน 29 วัน 

ที่ไม่อยู่ในสถานศึกษา 
2. วัยทำงานอายุ 30 - 44 ปี หมายถึง ประชาชนอายุ 30 ปีเต็ม ถึง 44 ปี 11 เดือน 29 วัน  
3. วัยทำงานอายุ 45 - 59 ปี หมายถึง ประชาชนอายุ 45 ปีเต็ม ถึง 59 ปี 11 เดือน 29 วัน  
ดัชนีมวลกายปกติ  
หมายถึง มีค่าดัชนีมวลกายระหว่าง 18.5 - 22.9 กิโลกรัม/ตารางเมตร มีสูตรการคำนวณดังนี ้
           ค่าดัชนีมวลกาย (BMI)   =              น้ำหนัก (กิโลกรัม) 
                                                ส่วนสงู (เมตร) x ส่วนสูง (เมตร) 
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
1. วัยทำงาน หมายถึง ประชาชนอายุ 25 ปีเต็ม ถึง 59 ปี 11 เดือน 29 วัน ที่ได้รับการสุ่ม 

กลุ่มตัวอย่างโดยเจา้หน้าที่สาธารณสุขในสถานบริการสาธารณสขุ ได้แก่ รพศ./ รพช./ 
รพท./รพ.สต. และ กทม. 

2. พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ หมายถึง การกระทำ การปฏิบัติ และการแสดงออกที่
ก่อให้เกิดผลดีต่อสุขภาพของตนเอง ได้แก่  
• การกินผักวันละ 5 ทัพพี ตั้งแต่ 4 วันต่อสัปดาห์ขึ้นไป 
• การมีกิจกรรมทางกายจนรู้สึกเหนื่อยกว่าปกติ มากกว่าหรือเท่ากับ 150 นาทีต่อสัปดาห์ 

ขึ้นไป 
• การนอนวันละ 7-9 ชั่วโมง ตั้งแต่ 3 วันต่อสัปดาห์ขึ้นไป 
• การแปรงฟันก่อนนอนด้วยยาสฟีันผสมฟลูออไรด์นานอย่างน้อย 2 นาที ทุกวนั 

คนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
1. ความรอบรูด้้านสขุภาพ หมายถึง Digital Health literacy ซึง่เป็นการบริการนอกโรงพยาบาล

(Extra-Hospital service) เพื่อการดูแลสุขภาพระดับบุคคล (Individual Care) ให้สามารถ
ดูแลตัวเอง (Self-care) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล โดยบุคคลจะรอบรูด้้านสุขภาพ  

    จะต้องมี 3 องค์ประกอบ ดังนี้ 
• เข้าถึง ด้วยการลงทะเบียนเข้าสู ่Digital Health Platform เพื่อเข้าถึงองค์ความรู้ที่
กระทรวงสาธารณสุขได้จดัการความรู้ไว้เป็นอยา่งดีแล้ว 
• เข้าใจ คือการรู้ถึงภาวะสุขภาพของตนเองด้วยการ screening & assessment จาก
เครื่องมือคัดกรองและรายงานผลในระบบออนไลน์ เช่น คัดกรองภาวะสุขภาพ BMI รอบเอว 
Thai CVD riskscore, ตรวจมะเร็งเต้านมด้วยตัวเองผ่าน BSE App, ตรวจฟัน, คัดกรอง
ความเครียด ฯลฯ และประเมินพฤติกรรมสุขภาพ เช่น ประเมินพฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ 4 ด้าน ได้แก่ การกิน การนอน การออกกำลังกายและการดูแลสุขภาพช่องปาก
จาก Application H4U Plus, ประเมินกิจกรรมทางกาย/การออกกำลังกายจาก
แพลตฟอร์ม ก้าวท้าใจ, ประเมนิความเครียดจากแบบประเมินความเครียด(ST-5) ประเมิน
พฤติกรรม การบริโภคอาหาร จากโปรแกรมโภชนาการอัจฉริยะ Food4Health, ประเมิน
พฤติกรรมการดูแลสุขภาพช่องปาก, การอบรมออนไลน์ผา่น MOOC.ANAMAI ฯลฯ 
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• ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม โดยใช้เครื่องมือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพออนไลน์ เช่น 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพทีพ่ึงประสงค์ 4 ด้าน จาก Application H4U Plus,
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคอาหารด้วยโปรแกรมโภชนาการอัจฉริยะ Food4Health 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการออกกำลังกายด้วยแพลตฟอร์มก้าวทา้ใจ, ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ทันตสุขภาพด้วย Application FunD, การจัดการความเครียดโดยเคร่ืองมือด้าน
สุขภาพจิตฯลฯ 

2. คนรอบรู้ หมายถึง ลงทะเบียน คัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และปรับเปลีย่นพฤติกรรม 
     สุขภาพ (register, screening & assessment, change behaviour)  
3. คน หมายถึง ผู้ลงทะเบียนเข้าสู่ระบบลงทะเบียนใน Digital Health Platform  
     แพลตฟอร์มก้าวท้าใจ โดยเชื่อม Health Book Platform ไว้แล้ว ภายใน Health Book 

Platform ยังประกอบด้วยโปรแกรมคัดกรองสุขภาพ, Application BSE, Application 
H4U Plus, Food4Health, Mental Health Check-in, สาวไทยแก้มแดง, ไอโอดีน 
ฯลฯ 

4. บัญชี หมายถึง ข้อมูลการลงทะเบียนผ่านระบบ Digital Health Platform 
จำนวนคนลงทะเบียนกิจกรรมก้าวท้าใจ  
1. คน หมายถึง พลเมือง/ประชาชนจำนวนหนึ่งที่อาศัยอยู่ในประเทศไทยซึ่งลงทะเบียนเข้าสู่

ระบบลงทะเบียนใน Digital Health Platform แพลตฟอร์มก้าวท้าใจ 
2. ระบบดิจิทัลแพลตฟอร์มวัยทำงาน หมายถึง ระบบลงทะเบียนก้าวท้าใจ 
3. บัญชี หมายถึง ข้อมูลการลงทะเบียนผ่านระบบดิจิตอลแพลฟอร์มก้าวท้าใจ 

วิธีการจัดเก็บข้อมูล ดัชนีมวลกายปกต ิ
1. ชั่งน้ำหนัก ใช้หนว่ยกิโลกรัม วัดส่วนสูง ใช้หน่วยเซนติเมตร หน่วยงานระดับพืน้ทีบ่ันทึก

ข้อมูลน้ำหนักและส่วนสูงด้วยทศนิยม 1 ตำแหน่ง เชน่ นำ้หนัก 42.8 กิโลกรัม ส่วนสูง 
160.2 เซนติเมตร  

2. ศูนย์อนามัยที่ 1-12 รพ.สต. และ PCUของโรงพยาบาล บันทึกในโปรแกรมหลักของสถาน
บริการ เช่น JHCIS, HosXP PCU เป็นต้น และส่งออกข้อมูลตามโครงสร้างมาตรฐาน 43 
แฟ้ม 

3. กทม. และ ศอช. บันทึกข้อมูลผ่าน Application H4U Plus 
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
- เก็บรวบรวมโดยการทำแบบสอบถามพฤติกรรมสุขภาพวัยทำงานผ่าน Mobile Application 

H4U Plus 
คนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
- รวบรวมผลการลงทะเบียนเข้าใช้งานในระบบ Digital Health Platform ที่คลัสเตอร์ 
  วัยทำงานกำหนด คือ Application โปรแกรมคัดกรองสุขภาพ, ก้าวท้าใจ, Application 

H4U Plus, Food4Health, Application BSE, ไอโอดีน, สาวไทยแก้มแดง, การเข้ารับการ
อบรมหลักสูตรการส่งเสริมสุขภาพออนไลน์ เช่น อาหารและโภชนาการ พระคิลานุปจัฐาก       
ผ่าน MOOC.ANAMAI ฯลฯ 

จำนวนคนลงทะเบียนกิจกรรมก้าวท้าใจ 
- เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้ลงทะเบียนใน Digital platform ก้าวท้าใจ 

แหล่งข้อมูล ดัชนีมวลกายปกต ิ
1. Health Data Center (HDC) จากแฟ้ม NCDSCREEN และ NUTRITION 
2. Application H4U plus 
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พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
- Application H4U plus 
คนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
- Digital platform ที่คลัสเตอร์วัยทำงานกำหนด คือ Application โปรแกรมคัดกรอง

สุขภาพ, ก้าวท้าใจ, BSE App, H4U Plus, สาวไทยแก้มแดง, ไอโอดีน,Food4Health, 
MOOC.ANAMAI ฯลฯ 

จำนวนคนลงทะเบียนกิจกรรมก้าวท้าใจ 
- Digital platform ก้าวทา้ใจ 

รายการข้อมูลระดับที่4: 

1. ผู้รับผิดชอบงานในระดบั
อำเภอ ทุกจังหวัด (อย่าง
น้อยอำเภอละ 1 คน) 
จำนวนไม่น้อยกว่า 81 
คน ได้รับการถ่ายทอด
แนวทางการขับเคลื่อน
นโยบาย/มาตรการ
เกี่ยวกับการส่งเสริม
พฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ในวัยทำงานเพื่อ
เตรียมความพร้อมการ
เป็นผู้สูงวัยที่มีสุขภาพด ี

A1= จำนวนผู้รบัผิดชอบระดับอำเภอทุกอำเภอเข้ารับการอบรมหลักสูตรอาหารและ
โภชนาการสำหรับผู้รับผดิชอบงาน อย่างน้อยอำเภอละ 1 คน  
 
รายงานจากข้อมูลจำนวนผู้ผา่นการอบรมหลักสูตรอาหารและโภชนาการสำหรับผู้รบัผิดชอบ
งานตามระบบสอนออนไลน์ MOOC.ANAMAIผ่านระบบรายงานออนไลน์ google sheet 
สำนักโภชนาการ ชื่อรายงาน “ผลการถ่ายทอดแนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย/มาตรการ
ส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานทุกอำเภอ” 
 
หมายเหตุ : กทม. อย่างน้อยเขตละ 1 คน 

2. จำนวนร้านอาหาร/        
แผงลอย/อาหารริมบาท
วิถี (Street Food) ที่
ผ่านการรับรองเมนูชู
สุขภาพ 

A2= จำนวนร้านอาหาร/แผงลอย/อาหารริมบาทวิถี (Street Food) ที่ผา่นการรับรองเมนู     
ชูสุขภาพ (แห่ง) 
 
รายงานข้อมูลผ่านระบบรายงานออนไลน์ google sheet สำนกัโภชนาการ ชื่อรายงาน  
“ผลการดำเนนิงานเมนชููสุขภาพระดับเขต” หรือโปรแกรมรับรองเมนูชูสุขภาพออนไลน์
ภายใต ้Food4Health 

3. จำนวนโรงอาหารที่ผ่าน
เกณฑ์รับรองโรงอาหาร
ปลอดภัยใส่ใจสขุภาพ 
(Healthy Canteen) 

A3= จำนวนโรงอาหารในสถานประกอบการ โรงเรียน โรงพยาบาล สถานที่ทำงาน ภาครัฐ
และ/หรือเอกชน ที่ผ่านการรับรองโรงอาหารปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ (HealthyCanteen) 
(แห่ง) 
 
รายงานข้อมูลผ่านระบบรายงานออนไลน์สำนักโภชนาการชื่อรายงาน  “ผลการดำเนนิงาน 
Healthy Canteen ระดบัเขต”  

4.จำนวนคนลงทะเบียน
กิจกรรมก้าวท้าใจ 
(5,000,000คน) 

A4= จำนวนคนลงทะเบยีนในระบบ Digital platform ก้าวทา้ใจ 
 
 

รายการข้อมูลระดับที่ 5 : 

1. จำนวนคนมีความรอบรู้
ด้านสุขภาพ 
(10,000,000คน) 

A5= จำนวนผู้ลงทะเบยีนในระบบ Digital Health Platform วัยทำงาน 
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2. ร้อยละของวัยทำงานอายุ   
25-59 ปีที่มีการ
เตรียมการเพ่ือยามสูงอายุ
ด้านสุขภาพ โดยการมี
พฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์  

A6= จำนวนประชากรวัยทำงานอายุ 25 - 59 ปี ที่ทำแบบสอบถามพฤติกรรมสุขภาพ 
วัยทำงานผ่าน Mobile Application H4U Plus และมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค ์
B6= จำนวนประชากรวัยทำงานอายุ 25 - 59 ปี ที่ทำแบบสอบถามพฤติกรรมสุขภาพ 
วัยทำงานผ่าน Mobile Application H4U Plus ทั้งหมด 
สูตรคำนวณตัวชี้วัด = (A5/B5) x 100 

3. ร้อยละของวัยทำงาน
อายุ 18-29 ปี มีดัชนี
มวลกายปกติ 

A7= จำนวนประชากรวัยทำงานอายุ 18 – 29 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ  
B7= จำนวนประชากรวัยทำงานอายุ 18 – 29 ปี ที่ชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูงทั้งหมด 
สูตรคำนวณตัวชี้วัด = (A6/B6) x 100 

4. ร้อยละของวัยทำงาน
อายุ 30-44 ปี มีดัชนี
มวลกายปกติ 

A8= จำนวนประชากรวัยทำงานอายุ 30 – 44ปี มีดัชนีมวลกายปกติ  
B8= จำนวนประชากรวัยทำงานอายุ 30– 44ปี ที่ชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูงทั้งหมด 
สูตรคำนวณตัวชี้วัด = (A7/B7) x 100 

5. ร้อยละของวัยทำงาน
อายุ 45 - 59 ปี  

   มีดัชนีมวลกายปกติ 

A9= จำนวนประชากรวัยทำงานอายุ 45 - 59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ  
B9= จำนวนประชากรวัยทำงานอายุ 45 - 59 ปี ที่ชั่งน้ำหนักวดัส่วนสงูทั้งหมด 
สูตรคำนวณตัวชี้วัด = (A8/B8) x 100 

ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2564 - กุมภาพันธ์ 2565) 
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2565 - กรกฎาคม 2565) 

เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 1: 5เดือนแรก (ตุลาคม 2564 - กุมภาพันธ์ 2565) และรอบที่ 2: 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2565 - กรกฎาคม 2565) 
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีรายการข้อมูล สารสนเทศ และความรู้
ที่นำมาใช้ในการดำเนินงานตัวชีว้ัด 
 

1 1. ผลการวิเคราะห์สถานการณภ์าวะสุขภาพประชาชน   
ดัชนีมวลกาย ปจัจัยเอ้ือต่อการมีภาวะสุขภาพที่ดีของ  
วัยทำงาน รวมทั้งพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 4 ด้าน 
คือ การกิน กิจกรรมทางกาย/ออกกำลังกาย การนอน 
และการดูแลสุขภาพช่องปาก ในประชากรวัยทำงาน และ
ความรู้ที่นำมาใชป้ระกอบการดำเนินงาน ประกอบด้วย 
(0.5) 

- ผลผลติ/ผลลัพธ์ระดบั C (Comparisons) 
  การเปรียบเทียบ 
- ผลผลติ/ผลลัพธ์ ระดบั T (Trends) แนวโน้ม 
- ผลผลติ/ผลลัพธ์ระดบั Le (Level)  
  ของผลการดำเนนิการในปัจจบุัน 

    - ความรู้ที่นำมาใชป้ระกอบการวิเคราะห์ 
2. ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีสว่นได้ส่วนเสีย 
  เพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.25) 

- กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 
- ความต้องการ/ ความคาดหวัง 
- ความผูกพัน 
- ความพึงพอใจ/ความไม่พึงพอใจ 
- ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ 
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3. ทำเนียบผู้รบับริการ (C) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย(SH)  
    (0.25) 

2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและประเด็น
ความรู้ที่ให้แก่ผู้รับบริการ (C)/ผูม้ีส่วน
ได้ส่วนเสีย (S) เพื่อการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตัวชี้วัด 

1 1. มาตรการขับเคลื่อนการดำเนนิงานส่งเสริมให้ประชาชน   
มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ครบ 4 ด้าน มีดัชนี   
มวลกายปกติ และมีภาวะสุขภาพที่ดีและสอดคล้องกบั 
PIRAB (0.5) 

2. ประเด็นความรู้ที่ให้แก่ผู้รับบริการ (C)/ ผู้มีสว่นได้   
ส่วนเสีย (SH) (0.5) 

3 Management and Governance 
มีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ตัวชี้วัด 

1 1. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนงานตามแผนงาน     
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีพฤตกิรรมสุขภาพที่          
พึงประสงค์ครบ 4 ด้าน มดีัชนีมวลกายปกติ และภาวะ
สุขภาพที่ดีสอดคล้องกับบทบาทของหน่วยงานในระดับ
กรมอนามัย (0.25) 

2. มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตาม       
คำรับรองฯ ทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน
ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (0.5) 

3. มีมาตรฐานการปฏบิัติงาน (SOP) (0.25) 
4 Output ผลผลิต 

มีผลการดำเนนิงานตามแผนและ
มาตรการที่กำหนด 
 

1 รอบ 5 เดือนแรก  
1. รายงานการถ่ายทอดนโยบาย/มาตรการ/ประเด็นความรู้ 

แก่ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อการขับเคลื่อน
การดำเนินงาน (0.25) 

2. ผู้รับผิดชอบงานในระดับอำเภอ ทุกจังหวัด (อย่างน้อย
อำเภอละ 1 คน) จำนวนไม่น้อยกว่า 81 คน ได้รับการ
ถ่ายทอดแนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย/มาตรการ
เก่ียวกับการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ใน 
วัยทำงานเพื่อเตรียมความพร้อมการเป็นผู้สงูวัยที่มี
สุขภาพดี (0.25) 

3. มี Healthy Canteen ผ่านการรับรองไม่น้อยกว่า 121  
แห่ง (0.25) 

4. มีเมนูชูสุขภาพในร้านอาหาร/แผงลอย/อาหารริมบาทวิถี 
(street food) ผา่นการรับรองไม่น้อยกว่า 818 แห่ง
(0.25) 

หมายเหตุ: ข้อ 2 – 4 ตามเป้าหมายรายเขต 
รอบ5 เดือนหลัง 
1. รายงานผลการขับเคลื่อนงานตามแผนงาน เพื่อส่งเสริม

ประชากรวัยทำงานมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ (0.2) 
2. มี Healthy Canteen ผ่านการรับรองไม่น้อยกว่า 161 

แห่ง (0.2) 
3. เมนูชูสุขภาพในร้านอาหาร/แผงลอย/อาหารริมบาทวิถี 

(street food) ผา่นการรับรองไม่น้อยกว่า 1,019 แห่ง 
(0.2) 
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4. ข้อมูลการประเมินพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์จาก
ผลการประเมินพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ และปัจจัย
แวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพวัยทำงาน (H4U plus) (0.2) 

5. มีรายงานผลประชาสัมพันธ์และขับเคลื่อนก้าวท้าใจ 
(0.2) 

หมายเหตุ: ข้อ 2 – 4 ตามเป้าหมายรายเขต 
5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชีว้ัด 

ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อน
การดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย
ทำงาน 

1 รอบ 5 เดือนแรก 
1. จำนวนคนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ (5 ล้านคน) (0.35) 
2. วัยทำงานอายุ 25 - 59 ปี ทีม่ีการเตรียมการเพื่อยาม

สูงอายุด้านสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ ร้อยละ 45 (0.35) 

3. ร้อยละของวัยทำงานอายุ 18 - 59 ปี มีดัชนีมวลกาย
ปกติ ร้อยละ 49.5 (0.30) (ความครอบคลุมการเก็บ
ข้อมูลไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 แบ่งเป็น 3 ช่วงอายุ) 
   3.1 ร้อยละของวัยทำงานอายุ 18 - 29 ปี                 

มีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 57.9 (0.10) 
   3.2 ร้อยละของวัยทำงานอายุ 30 - 44 ปี  
         มีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 50.9 (0.10) 
   3.3 ร้อยละของวัยทำงานอายุ 45 - 59 ปี                

มีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 45.2 (0.10) 
หมายเหตุ: ตามเป้าหมายรายเขต 
รอบ 5 เดือนหลัง 
1. จำนวนคนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ (10ล้านคน) (0.25) 
2. ร้อยละของวัยทำงานอายุ 25 - 59 ปี ที่มีการเตรียมการ

เพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพที่
พึงประสงค์ ร้อยละ 45 (0.25) 

3. ร้อยละของวัยทำงานอายุ 18 - 59 ปี มีดัชนีมวลกาย
ปกติ ร้อยละ 51 (0.30) (ความครอบคลุมการเก็บข้อมูล
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 แบ่งเป็น 3 ช่วงอายุ) 
3.1 ร้อยละของวัยทำงานอายุ 18 - 29 ปี  
มีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 58.4 (0.10) 
3.2 ร้อยละของวัยทำงานอายุ 30 - 44 ปี  

มีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 51.9 (0.10) 
3.3 ร้อยละของวัยทำงานอายุ 45 - 59 ปี  

มีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 45.2 (0.10) 
4.จำนวนคนลงทะเบียนกิจกรรมก้าวท้าใจ 5 ลา้นบัญชี 
(0.20) 
หมายเหตุ: ตามเป้าหมายรายเขต 

 คะแนนรวม 5  
เงื่อนไข:  - 
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เอกสารสนับสนุน :  1. ช่องทางการเข้าถึงความรอบรู้ด้านสุขภาพ Digital Health Platform กรมอนามัย 
2. แพลตฟอร์มก้าวท้าใจ https://www.kaotajai.com 
3. Application H4U Plus 
4. application FunD 
5. โปรแกรมโภชนาการอัจฉริยะ Food4Health  
6. คู่มือแนวทางส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการ 10 Packages 
7. แผ่นพับ 10 Packages ปลอดภัยดี สุขภาพดี งานดี มีความสุขในสถานประกอบการ 
8. คู่มือการดำเนินงานโรงอาหารปลอดภัย ใส่ใจสุขภาพ (Healthy Canteen) 
9. แนวทางการดำเนินงานเมนูชสูุขภาพ 
10. โปรแกรมคำนวณปริมาณสารอาหาร 
11. หลักสูตรอบรมอาหารและโภชนาการออนไลนส์ำหรับผู้รับผิดชอบงาน ผู้ประกอบกิจการ 
     ร้านอาหาร และประชาชน จำนวน 3 หลักสูตร ผ่าน MOOC.ANAMAI 
12. คู่มือการเก็บข้อมูลเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้และปัจจยัแวดล้อมที่สง่ผลต่อ 
     สุขภาพวัยทำงาน 2565 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน(ข้อมูลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี) 
Baseline data หน่วยวัด ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 

(ปีงบประมาณ พ.ศ.) 
2562 2563 2564 

1. ร้อยละวัยทำงานอายุ 18 - 59 ปี  
    มีดัชนีมวลกายปกต ิ

ร้อยละ 
(ผลการเนนิงาน/ 

เป้าหมาย) 

48.29 / 48 48.40 / 49 48.03 / 50 

2. ประชาชนวัยทำงานอายุ 25 - 59 ปี  
    มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 

ร้อยละ 
(ผลการเนนิงาน/ 

เป้าหมาย) 

25.27 / 25 36.52 / 35 45.04 / 40 

3. จำนวนครอบครัวมีความรอบรูด้้านสุขภาพ 
    (ตัวชี้วัดปี 2564) 

ครอบครัว - - 5,004,259 

4. จำนวนคนลงทะเบียนกิจกรรมก้าวท้าใจ บัญช ี 581,783 1,382,606 3,287,095 
      

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

ดัชนีมวลกายปกต ิ
1. นางสาวบังเอิญ  ทองมอญ              สำนักโภชนาการ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน 0 2590 4337      โทรศัพท์มือถือ  08 9775 5990 
    โทรสาร 0 2590 4339            
    E-mail:bangoun.t@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวลักษณนิ รุ่งตระกูล             สำนักโภชนาการ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน 0 2590 4337      โทรศัพท์มือถือ09 0987 9754 
    โทรสาร 0 2590 4339               
    E-mail: laksanin.r@anamai.mail.go.th 
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
1. ทันตแพทย์หญิงนนัท์มนสั แย้มบุตร    สำนักทันตสาธารณสขุ 
    โทรศัพท์ 0 2590 4215                 โทรศัพท์มือถือ 08 1485 0402 
    E-mail:  nanmanas.y@anamai.mail.go.th 

https://www.kaotajai.com/
mailto:laksanin.r@anamai.mail.go.th
mailto:nanmanas.y@anamai.mail.go.th
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2. นางสาวอริศรา พัตตาสงิห์               สำนักทนัตสาธารณสขุ 
    โทรศัพท์ 0 2590 4215                 โทรศัพท์มือถือ 06 6162 4682 
    E-mail:  aritsara.p@anamai.mail.go.th 
จำนวนคนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
1. แพทย์หญิงพรเลขา  บรรหารศุภวาท    สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0 2590 4520       โทรศัพท์มือถือ : 08 1870 0012  
    E-mail: ponlakha.b@anamai.mail.go.th 
2. น.ส.กมลนิตย์ มาลัย                   สำนักสง่เสริมสุขภาพ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0 2590 4521       โทรศัพท์มือถือ : 08 7074 8549 
    E-mail: kamolnit.m@anamai.mail.go.th 
3. นายกชธนาณัฏฐ์  โพธิมา                  สำนักสง่เสริมสุขภาพ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0 2590 4662       โทรศัพท์มือถือ : 08 7211 3219 
    E-mail: kotthananat.p@anamai.mail.go.th 
ทีมเลขาคลัสเตอร์วัยทำงาน 
    กลุ่มอนามัยวัยทำงาน สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0 2590 4521, 0 2590 4662  

ผู้รายงานตัวชี้วัด 
 

ดัชนีมวลกายปกต ิ
1. นางสาวบังเอิญ  ทองมอญ                 สำนักโภชนาการ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน 0 2590 4337         โทรศัพท์มือถือ  08 9775 5990 
    โทรสาร 0 2590 4339            
    E-mail:bangoun.t@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวลักษณนิ รุ่งตระกูล                สำนักโภชนาการ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน 0 2590 4337         โทรศัพท์มือถือ09 0987 9754 
    โทรสาร 0 2590 4339               
    E-mail: laksanin.r@anamai.mail.go.th 
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
1. ทันตแพทย์หญิงนนัท์มนสั แย้มบุตร      สำนักทันตสาธารณสุข 
    โทรศัพท์ 0 2590 4215                   โทรศัพท์มือถือ 08 1485 0402 
    E-mail:  nanmanas.y@anamai.mail.go.th 
จำนวนคนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
1. นายกชธนาณัฏฐ์  โพธิมา                  สำนักสง่เสริมสุขภาพ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0 2590 4662       โทรศัพท์มือถือ : 08 7211 3219 
    E-mail: kotthananat.p@anamai.mail.go.th 
จำนวนคนลงทะเบียนกิจกรรมก้าวท้าใจ 
1.นางสาวสุพิชชา วงค์จันทร์ กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ  
โทรศัพท์ที่ทำงาน: 02 590 4413  โทรศัพท์มือถือ : 089 4594451 
E-mail: supitchawongchan15@gmail.com 
ทีมเลขาคลัสเตอร์วัยทำงาน 
    กลุ่มอนามัยวัยทำงาน สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
    โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0 2590 4521, 0 2590 4662 

 
 

mailto:aritsara.p@anamai.mail.go.th
mailto:ponlakha.b@anamai.mail.go.th
mailto:laksanin.r@anamai.mail.go.th
mailto:nanmanas.y@anamai.mail.go.th
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รายการข้อมูลระดับที่ 4 ตัวชี้วัดที่ 1.3 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
กลุ่มวัยทำงาน  
1. ผู้รับผิดชอบงานทุกจังหวัดในระดับอำเภอ (อย่างน้อยอำเภอละ 1 คน) ได้รับการถ่ายทอดแนวทางการ
ขับเคลื่อนนโยบาย/มาตรการเกี่ยวกับการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ในวัยทำงานเพื่อเตรียมความ
พร้อมการเป็นผู้สูงวัยท่ีมีสุขภาพดี ไม่น้อยกว่าค่าเป้าหมายรายเขต 
ตารางค่าเป้าหมายรายเขตระดับที ่4 (รอบ 5 เดือนแรก) 
รายการข้อมูล ข้อมูลฐาน

การคำนวณ 
รอบ 

การประเมิน 
เขต

สุขภาพ 
ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลผลิตของตัวชี้วัด)  
0.05 0.10 0.15 0.20 0.25 

ผู้รับผิดชอบงาน 
ทุกจังหวัดในระดับ
อำเภอ อย่างน้อย 
อำเภอละ 1 คน ได้รับ
การถ่ายทอดแนว
ทางการขับเคลื่อน
นโยบาย/มาตรการ
เก่ียวกับการส่งเสริม
พฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ในวยัทำงาน
เพื่อเตรียมความพร้อม
การเป็นผู้สงูวัยที่มี
สุขภาพดี จำนวน 810 
คน 

จำนวน
อำเภอ 

(ทุกอำเภอ)  

5 เดือนแรก 1 16 32 48 64 80 
2 10 20 30 40 50 
3 10 20 30 40 50 
4 16 32 48 64 80 
5 16 32 48 64 80 
6 16 32 48 64 80 
7 8 16 24 32 40 
8 14 28 42 56 70 
9 8 16 24 32 40 
10 10 20 30 40 50 
11 14 28 42 56 70 
12 14 28 42 56 70 
13 10 20 30 40 50 
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2. มี Healthy Canteen และเมนูชูสุขภาพผ่านการรับรองตามค่าเป้าหมายรายเขต (0.2) 
ตารางค่าเป้าหมายรายเขต ระดับที ่4 (รอบ 5 เดือนหลัง) 
รายการข้อมูล ข้อมูลฐาน

การคำนวณ 
รอบ 

การประเมิน 
เขต

สุขภาพ 
ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลผลิตของตัวชี้วัด)  

0.04 0.08 0.12 0.16 0.20 
จำนวนโรงอาหาร 
ผ่านเกณฑ์รับรอง 
โรงอาหารปลอดภยั 
ใส่ใจสุขภาพ 
(Healthy Canteen) 
เป้าหมายรอบ 5 
เดือนหลัง
ระดับประเทศ 161 
แห่ง 
(76 จังหวัด + กทม.)  

จำนวน 
(ยอดสะสม) 

5 เดือนหลัง 1 12 13 14 15 16 
2 8 8 9 9 10 
3 9 9 9 10 10 
4 13 14 14 15 16 
5 13 14 14 15 16 
6 9 9 10 11 12 
7 8 8 8 9 9 
8 11 12 13 14 15 
9 5 5 5 6 6 
10 12 12 12 13 13 
11 11 11 12 13 14 
12 11 11 12 13 14 
13 9 9 9 10 10 
รวม 131 135 141 153 161 

 
 
3. มีเมนูชูสุขภาพ ผ่านการรับรอง ไม่น้อยกว่าค่าเป้าหมายรายเขต (ไม่นับรวมเมนูชูสุขภาพใน Healthy 
Canteen และดำเนินงานบูรณาการกับงานอนามัยสิ่งแวดล้อมของศูนย์อนามัย สสม. และกทม.)  
ตารางค่าเป้าหมายรายเขต ระดับที่ 4 (รอบ 5 เดือนหลัง) 
รายการข้อมูล ข้อมูลฐาน 

การคำนวณ 
รอบ 

การประเมิน 
เขต

สุขภาพ 
ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลผลิตของตัวชี้วัด)  
0.04 0.08 0.12 0.16 0.20 

ยอดสะสม จำนวน
ร้านอาหาร/แผงลอย/
อาหารริมบาทวิถี 
(street food) มีการ
พัฒนาเมนูชสูุขภาพ
และผ่านการรับรอง
เมนูชูสุขภาพ อย่าง
น้อยจังหวัดละ 5 ร้าน  

จำนวนร้าน  
(ยอดสะสม)  

5 เดือนหลัง 1 72 76 80 84 88 
2 73 75 78 80 82 
3 49 51 54 56 58 
4 31 35 39 43 47 
5 156 160 164 168 172 
6 52 56 60 66 68 
7 43 45 47 49 51 
8 125 129 132 135 138 
9 36 38 40 42 44 
10 52 54 57 59 61 
11 101 103 108 111 114 
12 37 41 44 47 50 
13 37 39 41 43 46 
รวม 864 902 944 983 1,019 
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รายการข้อมูลระดับที่ 5 ตัวชี้วัดที่ 1.3 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
กลุ่มวัยทำงาน 
 

1. จำนวนคนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ เป้าหมายรวมจำนวน 10,000,000 คน 
ตารางค่าเป้าหมายรายเขต ระดับที ่5 

หน่วยงาน 
ระดับเขต 

ข้อมูลฐานการ
คำนวณ 

รอบการ
ประเมิน 

ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลลัพธข์องตัวชี้วัด)  
0.05 0.10 0.15 0.20 0.25 

ศูนย์อนามัยที่ 1 คน 5 เดือนแรก 88,784 177,569 266,353 355,138 443,922 
5 เดือนหลัง 532,707 621,492 710,276 799,061 887,845 

ศูนย์อนามัยที่ 2 คน 5 เดือนแรก 53,460 106,919 160,379 213,838 267,298 
5 เดือนหลัง 320,758 374,217 427,677 481,136 534,596 

ศูนย์อนามัยที่ 3 คน 5 เดือนแรก 44,346 88,691 133,037 177,382 221,727 
5 เดือนหลัง 266,073 310,419 354,764 399,110 443,455 

ศูนย์อนามัยที่ 4 คน 5 เดือนแรก 81,611 163,222 244,833 326,444 408,055 
5 เดือนหลัง 489,666 571,277 652,888 734,499 816,110 

ศูนย์อนามัยที่ 5 คน 5 เดือนแรก 80,557 161,113 241,670 322,226 402,782 
5 เดือนหลัง 483,339 563,896 644,452 725,009 805,565 

ศูนย์อนามัยที่ 6 คน 5 เดือนแรก 93,664 187,327 280,991 374,655 468,318 
5 เดือนหลัง 561,982 655,646 749,310 842,973 936,637 

ศูนย์อนามัยที่ 7 คน 5 เดือนแรก 75,907 151,813 227,720 303,626 379,532 
5 เดือนหลัง 455,439 531,346 607,252 683,159 759,065 

ศูนย์อนามัยที่ 8 คน 5 เดือนแรก 83,397 166,795 250,192 333,590 416,987 
5 เดือนหลัง 500,384 583,782 667,179 750,577 833,974 

ศูนย์อนามัยที่ 9 คน 5 เดือนแรก 101,494 202,987 304,481 405,975 507,468 
5 เดือนหลัง 608,962 710,456 811,950 913,443 1,014,937 

ศูนย์อนามัยที่ 10 คน 5 เดือนแรก 69,302 138,604 207,907 277,209 346,511 
5 เดือนหลัง 415,813 485,115 554,418 623,720 693,022 

ศูนย์อนามัยที่ 11 คน 5 เดือนแรก 67,725 135,450 203,175 270,900 338,616 
5 เดือนหลัง 406,350 474,075 541,800 609,525 677,250 

ศูนย์อนามัยที่ 12 คน 5 เดือนแรก 75,323 150,647 225,970 301,293 376,616 
5 เดือนหลัง 451,940 527,263 602,586 677,910 753,233 

สสม. คน 5 เดือนแรก 84,431 168,862 253,293 337,724 422,155 
5 เดือนหลัง 506,587 591,018 675,449 759,880 844,311 
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2.ประชาชนวัยทำงานอายุ 25-59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 
ตารางค่าเป้าหมายรายเขตระดับที ่5 
รายการข้อมูล ข้อมูลฐาน

การคำนวณ 
รอบ 

การประเมิน 
หน่วยงาน
ระดับเขต 

ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลลัพธข์องตัวชี้วัด)  
0.05 0.10 0.15 0.20 0.25 

ประชาชนวัยทำงานอายุ 
25-59 ปี มีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึงประสงค์  
ร้อยละ 45 

ร้อยละ 5 เดือนแรก ศอ. 1 28.93 30.93 32.93 34.93 36.93 
ศอ. 2 31.81 33.81 35.81 37.81 39.81 
ศอ. 3 38.16 40.16 42.16 44.16 46.16 
ศอ. 4 28.93 30.93 32.93 34.93 36.93 
ศอ. 5 43.54 45.54 47.54 49.54 51.54 
ศอ. 6 27.96 29.96 31.96 33.96 35.96 
ศอ. 7 40.72 42.72 44.72 46.72 48.72 
ศอ. 8 37.23 39.23 41.23 43.23 45.23 
ศอ. 9 33.16 35.16 37.16 39.16 41.16 
ศอ. 10 39.55 41.55 43.55 45.55 47.55 
ศอ. 11 40.80 42.80 44.80 46.80 48.80 
ศอ. 12 32.66 34.66 36.66 38.66 40.66 
สสม. 18.95 20.95 22.95 24.95 26.95 

ประชาชนวัยทำงานอายุ 
25-59 ปี มีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึงประสงค์ 
ร้อยละ 45 

ร้อยละ 5 เดือนหลัง ศอ. 1 28.93 30.93 32.93 34.93 36.93 
ศอ. 2 31.81 33.81 35.81 37.81 39.81 
ศอ. 3 38.16 40.16 42.16 44.16 46.16 
ศอ. 4 28.93 30.93 32.93 34.93 36.93 
ศอ. 5 43.54 45.54 47.54 49.54 51.54 
ศอ. 6 27.96 29.96 31.96 33.96 35.96 
ศอ. 7 40.72 42.72 44.72 46.72 48.72 
ศอ. 8 37.23 39.23 41.23 43.23 45.23 
ศอ. 9 33.16 35.16 37.16 39.16 41.16 
ศอ. 10 39.55 41.55 43.55 45.55 47.55 
ศอ. 11 40.80 42.80 44.80 46.80 48.80 
ศอ. 12 32.66 34.66 36.66 38.66 40.66 
สสม. 18.95 20.95 22.95 24.95 26.95 
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3. ร้อยละของวัยทำงานอายุ 18 - 59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ (0.30)  
(ความครอบคลุมการเก็บข้อมูลไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 แบ่งเป็น 3 ช่วงอายุ) 
 

3.1 ร้อยละของวัยทำงานอายุ 18-29 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ (0.10) 
ตารางค่าเป้าหมายรายเขต ระดับที ่5 

รายการข้อมูล 
ข้อมูลฐาน 
การคำนวณ 

รอบ 
การประเมิน 

หน่วยงาน
ระดับเขต 

ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลลัพธข์องตัวชี้วัด)  
0.02 0.04 0.06 0.08 0.10 

ร้อยละของวัยทำงาน
อายุ 18-29 ปี  
มีดัชนีมวลกายปกต ิ 

ร้อยละ 5 เดือนแรก ศอ. 1 46.95 47.15 47.25 47.35 47.45 
ศอ. 2 59.05 59.25 59.35 59.45 59.55 
ศอ. 3 48.15 48.35 48.45 48.55 48.65 
ศอ. 4 52.75 52.95 53.05 53.15 53.25 
ศอ. 5 55.75 55.95 56.05 56.15 56.25 
ศอ. 6 55.25 55.45 55.55 55.65 55.75 
ศอ. 7 63.25 63.45 63.55 63.65 63.75 
ศอ. 8 73.15 73.35 73.45 73.55 73.65 
ศอ. 9 52.25 52.45 52.55 52.65 52.75 
ศอ. 10 58.55 58.75 58.85 58.95 59.05 
ศอ. 11 65.15 65.35 65.45 65.55 65.65 
ศอ. 12 50.25 50.45 50.55 50.65 50.75 
สสม. 47.95 48.15 48.25 48.35 48.45 
ศอช. 59.95 60.5 60.25 60.35 60.45 

ร้อยละของวัยทำงาน
อายุ 18-29 ปี  
มีดัชนีมวลกายปกต ิ
 

ร้อยละ 5 เดือนหลัง ศอ. 1 47.70 47.90 48.00 48.10 48.20 
ศอ. 2 59.80 60.00 60.10 60.20 60.30 
ศอ. 3 48.90 49.10 49.20 49.30 49.40 
ศอ. 4 53.50 53.70 53.80 53.90 54.00 
ศอ. 5 56.50 56.70 56.80 56.90 57.00 
ศอ. 6 56.00 56.20 56.30 56.40 56.50 
ศอ. 7 64.00 64.20 64.30 64.40 64.50 
ศอ. 8 73.90 74.10 74.20 74.30 74.40 
ศอ. 9 53.00 53.20 53.30 53.40 53.50 
ศอ. 10 59.30 59.50 59.60 59.70 59.80 
ศอ. 11 65.90 66.10 66.20 66.30 66.40 
ศอ. 12 51.00 51.20 51.30 51.40 51.50 
สสม. 48.70 48.90 49.00 49.10 49.20 
ศอช. 60.70 60.90 61.00 61.10 61.20 

รวมระดับประเทศ 58.4 
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3.2 ร้อยละของวัยทำงานอายุ 30 – 44 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ (0.10) 
ตารางค่าเป้าหมายรายเขต ระดับที ่5 

รายการข้อมูล 
ข้อมูลฐาน 
การคำนวณ 

รอบ 
การประเมิน 

หน่วยงาน
ระดับเขต 

ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลลัพธข์องตัวชี้วัด)  
0.02 0.04 0.06 0.08 0.10 

ร้อยละของวัยทำงาน
อายุ 30 - 44ปี  
มีดัชนีมวลกายปกต ิ 

ร้อยละ 5 เดือนแรก ศอ. 1 45.70 46.00 46.30 46.50 46.70 
ศอ. 2 45.00 45.30 45.60 45.80 46.00 
ศอ. 3 47.40 47.70 48.00 48.20 48.40 
ศอ. 4 50.10 50.40 50.70 50.90 51.10 
ศอ. 5 52.00 52.30 52.60 52.80 53.00 
ศอ. 6 54.00 54.30 54.60 54.80 55.00 
ศอ. 7 56.60 56.90 57.20 57.40 57.60 
ศอ. 8 56.40 56.70 57.00 57.20 57.40 
ศอ. 9 53.50 53.80 54.10 54.30 54.50 
ศอ. 10 48.70 49.00 49.30 49.50 49.70 
ศอ. 11 51.90 52.20 52.50 52.70 52.90 
ศอ. 12 43.60 43.90 44.20 44.40 44.60 
สสม. 48.30 48.60 48.90 49.10 49.30 
ศอช. 41.54 41.84 42.14 42.34 42.54 

ร้อยละของวัยทำงาน
อายุ 30 - 44ปี  
มีดัชนีมวลกายปกต ิ
 

ร้อยละ 5 เดือนหลัง ศอ. 1 46.80 46.90 47.00 47.10 47.20 
ศอ. 2 46.10 46.20 46.30 46.40 46.50 
ศอ. 3 48.50 48.60 48.70 48.80 48.90 
ศอ. 4 51.20 51.30 51.40 51.50 51.60 
ศอ. 5 53.10 53.20 53.30 53.40 53.50 
ศอ. 6 55.10 55.20 55.30 55.40 55.50 
ศอ. 7 57.70 57.80 57.90 58.00 58.10 
ศอ. 8 57.50 57.60 57.70 57.80 57.90 
ศอ. 9 54.60 54.70 54.80 54.90 55.00 
ศอ. 10 49.80 49.90 50.00 50.10 50.20 
ศอ. 11 53.00 53.10 53.20 53.30 53.40 
ศอ. 12 44.70 44.80 44.90 45.00 45.10 
สสม. 49.40 49.50 49.60 49.70 49.80 
ศอช. 42.64 42.74 42.84 42.94 43.04 

รวมระดับประเทศ 51.9 
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3.3 ร้อยละของวัยทำงานอายุ 45 - 59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ (0.10) 
ตารางค่าเป้าหมายรายเขต ระดับที ่5 
รายการข้อมูล ข้อมูลฐาน 

การคำนวณ 
รอบ 

การประเมิน 
หน่วยงาน
ระดับเขต 

ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลลัพธข์องตัวชี้วัด)  
0.02 0.04 0.06 0.08 0.10 

ร้อยละของวัยทำงาน
อายุ 45-59 ปี  
มีดัชนีมวลกายปกต ิ 

ร้อยละ 5 เดือนแรก ศอ. 1 44.0 44.1 44.2 44.3 44.4 
ศอ. 2 40.5 40.6 40.7 40.8 40.9 
ศอ. 3 43.1 43.2 43.4 43.5 43.6 
ศอ. 4 45.6 45.7 45.8 45.9 46.0 
ศอ. 5 46.3 46.4 46.5 46.6 46.7 
ศอ. 6 49.2 49.3 49.4 49.5 49.6 
ศอ. 7 48.3 48.4 48.5 48.6 48.7 
ศอ. 8 49.0 49.1 49.2 49.3 49.4 
ศอ. 9 47.3 47.4 47.5 47.6 47.7 
ศอ. 10 42.1 42.2 42.3 42.4 42.5 
ศอ. 11 43.2 43.3 42.4 42.5 43.6 
ศอ. 12 38.7 38.8 38.9 39.0 39.1 
สสม. 41.2 41.3 41.4 41.5 41.6 
ศอช. 43.7 43.8 43.9 44.0 44.1 

ร้อยละของวัยทำงาน
อายุ 45-59 ปี  
มีดัชนีมวลกายปกต ิ
 

ร้อยละ 5 เดือนหลัง ศอ. 1 44.0 44.1 44.2 44.3 44.4 
ศอ. 2 40.5 40.6 40.7 40.8 40.9 
ศอ. 3 43.1 43.2 43.4 43.5 43.6 
ศอ. 4 45.6 45.7 45.8 45.9 46.0 
ศอ. 5 46.3 46.4 46.5 46.6 46.7 
ศอ. 6 49.2 49.3 49.4 49.5 49.6 
ศอ. 7 48.3 48.4 48.5 48.6 48.7 
ศอ. 8 49.0 49.1 49.2 49.3 49.4 
ศอ. 9 47.3 47.4 47.5 47.6 47.7 
ศอ. 10 42.1 42.2 42.3 42.4 42.5 
ศอ. 11 43.2 43.3 42.4 42.5 43.6 
ศอ. 12 38.7 38.8 38.9 39.0 39.1 
สสม. 41.2 41.3 41.4 41.5 41.6 
ศอช. 43.7 43.8 43.9 44.0 44.1 

รวมระดับประเทศ 45 
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4.จำนวนคนลงทะเบียนกิจกรรมก้าวท้าใจ 5 ล้านบัญชี (0.2)  
(แต่ละศูนย์อนามัย และ สสม.ไม่น้อยกว่าค่าเป้าหมายรายเขต) 
ตารางค่าเป้าหมายรายเขต ระดับท่ี 5 
รายการข้อมูล ข้อมูลฐาน 

การคำนวณ 
รอบ 

การประเมิน 
หน่วยงาน
ระดับเขต 

ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลลัพธข์องตัวชี้วัด)  
0.04 0.08 0.12 0.16 0.20 

จำนวนคน
ลงทะเบียนกิจกรรม
ก้าวท้าใจ 3.7 ล้าน
บัญชี (0.2) 

บัญช ี 5 เดือนแรก ศอ. 1 65,701 131,401 197,102 262,802 328,502 
ศอ. 2 39,560 79,120 118,680 158,240 197,800 
ศอ. 3 32,816 65,632 98,448 131,264 164,079 
ศอ. 4 60,393 120,785 181,178 241,570 301,962 
ศอ. 5 59,612 119,224 178,835 238,447 298,058 
ศอ. 6 69,312 138,623 207,934 277,245 346,556 
ศอ. 7 56,171 112,342 168,513 224,684 280,855 
ศอ. 8 61,714 123,428 185,142 246,856 308,570 
ศอ. 9 75,106 150,211 225,317 300,422 375,527 
ศอ. 10 51,284 102,568 153,851 205,135 256,418 
ศอ. 11 50,117 100,234 150,350 200,467 250,583 
ศอ. 12 55,740 111,479 167,218 222,957 278,696 
สสม. 62,479 124,958 187,437 249,916 312,395 

   รวม 740,005 1,480,005 2,220,005 2,960,005 3,700,001 
จำนวนคน
ลงทะเบียนกิจกรรม
ก้าวท้าใจ 5 ลา้น
บัญชี (0.2) 

บัญช ี 5 เดือนหลัง ศอ. 1 351,586 374,670 397,754 420,838 443,922 
ศอ. 2 211,700 225,599 239,499 253,398 267,298 
ศอ. 3 175,609 187,139 198,669 210,199 221,727 
ศอ. 4 323,181 344,400 365,619 386,838 408,055 
ศอ. 5 319,003 339,948 360,892 381,837 402,781 
ศอ. 6 370,909 395,262 419,614 443,967 468,319 
ศอ. 7 300,591 320,327 340,063 359,798 379,533 
ศอ. 8 330,254 351,937 373,620 395,304 416,987 
ศอ. 9 401,916 428,304 454,693 481,081 507,469 
ศอ. 10 274,437 292,456 310,474 328,493 346,510 
ศอ. 11 268,192 285,801 303,409 321,018 338,626 
ศอ. 12 298,281 317,865 337,449 357,033 376,617 
สสม. 334,348 356,300 378,252 400,204 422,156 

   รวม 3,960,007 4,220,008 4,480,007 4,740,008 5,000,000 
 
 
 


