
ชื่อหน่วยงาน Cluster อนามัยสิ่งแวดล้อม 
ชื่อตัวชี้วัด ความสำเร็จของการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
หน่วยงานที่รับการประเมิน  ศอ. 1-12  
คำนิยาม ความสำเร็จของการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม หมายถึง ความสำเร็จของการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานสำคัญด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 4 ประเด็น คือ  
1. จังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ  
2. จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงานอาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ (สถานประกอบการ 
   ปรับปรุงผ่านเกณฑ์มาตรฐาน(Healthy Market (ตลาดนัด) , Street Food Good Health)      
3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ   
      1) เทศบาลมีการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม (EHA)  
      2) อบต. มีการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อชุมชนและท้องถิ่นน่าอยู่  
4. โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 

วิธีการจัดเก็บข้อมูล 1. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาล และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์ตัวชี้วัดฯ และจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม
แบบฟอร์มที่กำหนด และส่งให้ศูนย์อนามัยเปน็รายไตรมาส   
2. ศูนย์อนามัยรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลในภาพรวมของเขตและจัดส่งข้อมูลให้ Cluster 
อนามัยสิ่งแวดล้อมตามแบบฟอร์มที่กำหนด  
3. Cluster อนามัยสิ่งแวดล้อมรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลระดับประเทศ จัดทำเปน็รายงาน
สรุปผลการดำเนนิงานฯ รายไตรมาส 

แหล่งข้อมูล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาล และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 - กุมภาพันธ์ 2564) 

รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2564) 
เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 – กุมภาพันธ์ 2564) และรอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2564) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีรายการข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่นำมาใช้ในการ
ดำเนินงานตัวชี้วัด 
  

1 มีรายการข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ 
ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ ข้อมูลเชงิคุณภาพ 
ข้อมูลความต้องการ/ความคาดหวัง/
ความพีงพอใจของผู้รับบริการ/ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 
ครบถ้วนทั้ง 4 ประเดน็ ดังนี้   
1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ      
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ              
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ  
 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH                 
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2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและประเด็นความรู้ที่ให้แก่
ผู้รับบริการ (C)/ผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย (S) เพื่อการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชีว้ดั 
 

1 1. มีมาตรการเพื่อการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตัวชี้วัด โดยใช้กลยุทธ์ 
PIRAB 

2. มีประเด็นความรู้ที่ให้แก่ C/S เพื่อการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชีว้ดั 

3. มีเหตุผลประกอบในการกำหนด
มาตรการและประเด็นความรู ้

ครบถ้วนทั้ง 4 ประเดน็ ดังนี้   
1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน

สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ      
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน

อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ              
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ

จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ  

 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH                 

3 Management and Governance 
- มีแผนการขับเคลื่อนการดำเนนิงานตัวชีว้ัด  

1 1. มีแผนการขับเคลื่อน 
2. มีการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน  
3. มีรายงานการติดตามการดำเนินงาน

ตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน        
และนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายใน
วันที่ 10 ของเดือนถัดไป  

ครบถ้วนทั้ง 4 ประเดน็ ดังนี้   
1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน

สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ      
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน

อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ              
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ

จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ  

 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิง่แวดล้อม
ได้ตามเกณฑ์ GCH    

4 Output ผลผลิต 
มีผลการดำเนนิงานตามแผนและมาตรการที่กำหนด 
 

1 1. มีจำนวนผลผลิตครบตามจำนวน
มาตรการที่กำหนด 

2. มีจำนวนผลผลิตครบตามที่กำหนดใน
แผนการขับเคลื่อน  

ครบถ้วนทั้ง 4 ประเดน็ ดังนี้   
1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน

สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ      
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน

อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ              
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3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ  

 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH                 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชีว้ัด 
 1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่
ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ 

 
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงานอาหาร
ปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ  

หมายเหตุ: ร้อยละของการประเมินตนเองตามเกณฑ์
มาตรฐานผ่าน google form หมายถึง สถาน
ประกอบการประเภท ตลาดนดั น่าซื้อ (Healthy 
Market) จังหวัดละ 1 แห่ง และอาหารริมบาทวิถี 
(Street Food Good Health) จังหวัดละ 1 แห่ง มีการ
ประเมินตนเองผา่น google form 
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัด  
เกณฑ์คะแนนเทียบกับระดับความสำเร็จ

ตามเป้าหมายของตัวชีว้ัด 
0.05 0.10 0.15 0.20 0.25 

ร้อยละ 50 ของ
จังหวัดมีระบบ
จัดการปัจจยัเสี่ยง
ด้านสิ่งแวดล้อมที่
ส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพ ผ่าน
เกณฑ์ระดับด ี

40 42 46 48 50 

ตัวชี้วดั  
เกณฑ์คะแนนเทียบกบัระดบัความสำเร็จ

ตามเป้าหมายของตัวชี้วดั 
0.06 0.12 0.18 0.24 0.3 

ร้อยละของการ
ประเมินตนเองตาม
เกณฑ์มาตรฐานผ่าน 
google form 

50  60  70  80  100  

1 มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายเปน็สัดสว่นตาม
ระยะเวลา 
ครบถ้วนทั้ง 4 ประเดน็  ดังนี ้
1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสุขภาพ     
(0.25 คะแนน) 
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ             
(0.30 คะแนน) 
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ (0.20 คะแนน)  
 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH                
(0.25 คะแนน) 



แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอยีดตัวชี้วดั (KPI Template)  
ตามคำรับรองการปฏบิัติราชการของหนว่ยงานในสังกัดกรมอนามยั ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

4 
 

 
4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ 
GCH   
 (เกณฑ์ประเมินรายศนูย์  ดูจากตาราง * กรณี

หน่วยงานที่รับการประเมิน แตล่ะหน่วยงานรบัค่า
เป้าหมายไม่เทา่กัน)   

ตัวชี้วดั  
เกณฑ์คะแนนเทียบกบัระดบัความสำเร็จ

ตามเป้าหมายของตัวชี้วดั 
0.02 0.04 0.06 0.08 0.1 

ร้อยละของ อปท. 
ที่สมัครเข้ารับการ
ประเมิน EHA  

 
5 

 
8 

 
12 

 
16 

 
20 

ตัวชี้วดั 0.02 0.04 0.06 0.08 0.1 
ร้อยละของ อบต. 
ที่สมัครเข้าร่วม
โครงการและ
ประเมินตนเอง  

 
2.0 

 
3.0 

 
4.0 

 
4.5 

 
5.0 

 คะแนนรวม 5  
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2564) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีรายการข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่นำมาใช้ในการ
ดำเนินงานตัวชี้วัด 
  

1 มีรายการข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ 
ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ ข้อมูลเชงิคุณภาพ 
ข้อมูลความต้องการ/ความคาดหวัง/
ความพีงพอใจของผู้รับบริการ/ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 
ครบถ้วนทั้ง 4 ประเดน็ ดังนี้   
1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ      
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ              
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ  
 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH                 

2 Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและประเด็นความรู้ที่ให้แก่
ผู้รับบริการ (C)/ผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย (S) เพื่อการขับเคลื่อน
การดำเนินงานตัวชี้วัด 
 

1 1. มีมาตรการเพื่อการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตัวชี้วัด โดยใช้กลยุทธ์ 
PIRAB 

2. มีประเด็นความรู้ที่ให้แก่ C/S เพื่อการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชีว้ดั 

3. มีเหตุผลประกอบในการกำหนด
มาตรการและประเด็นความรู ้

ครบถ้วนทั้ง 4 ประเดน็ ดังนี้   
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1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ      

2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ              

3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ  

 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH                 

3 Management and Governance 
- มีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด  

1 1. มีแผนการขับเคลื่อน 
2. มีการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน  
3. มีรายงานการติดตามการดำเนินงาน

ตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน        
และนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายใน
วันที่ 10 ของเดือนถัดไป  

ครบถ้วนทั้ง 4 ประเดน็ ดังนี้   
1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน

สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ      
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน

อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ              
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ

จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ  

 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิง่แวดล้อม
ได้ตามเกณฑ์ GCH    

4 Output ผลผลิต 
มีผลการดำเนินงานตามแผนและมาตรการที่กำหนด 
 

1 1. มีจำนวนผลผลิตครบตามจำนวน
มาตรการที่กำหนด 

2. มีจำนวนผลผลิตครบตามที่กำหนดใน
แผนการขับเคลื่อน  

ครบถ้วนทั้ง 4 ประเดน็ ดังนี้   
1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน

สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ      
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน

อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ              
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ

จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ  

 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH                 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 

1) จังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผล
กระทบต่อสุขภาพ 

1 มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายเปน็สัดสว่นตาม
ระยะเวลา ครบถ้วนทั้ง 4 ประเด็น  ดังนี ้
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2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงานอาหารปลอดภัยท่ี
มีประสิทธิภาพ 

 
หมายเหตุ: ร้อยละของจังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
อาหารปลอดภัยผ่านเกณฑ์ หมายถึง จังหวัดมีการขับเคลื่อน

การดำเนินงานอาหารปลอดภัย ในสถานประกอบการประเภท 
ตลาดนดั น่าซื้อ (Healthy Market) จังหวัดละ 1 แห่ง และ
อาหารริมบาทวิถี (Street Food Good Health) จังหวัดละ 1 
แห่ง ผ่านเกณฑ์ฯ 
 
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมกีารจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธภิาพ 
 

 
4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ 
GCH   
(เกณฑ์ประเมินรายศนูย์  ดูจากตาราง *กรณีหน่วยงานที่
รับการประเมิน แต่ละหน่วยงานรับค่าเปา้หมายไม่เทา่กัน) 
 
   

ตัวช้ีวัด  
เกณฑ์คะแนนเทียบกับระดับความสำเร็จ

ตามเป้าหมายของตัวชี้วัด 
0.05 0.10 0.15 0.20 0.25 

ร้อยละ 60 ของจังหวัดมี
ระบบจัดการปัจจยัเสีย่ง
ด้านสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผล
กระทบต่อสุขภาพ ผ่าน
เกณฑ์ระดับดีมาก 

50 52 56 58 60 

ตัวช้ีวัด  
เกณฑ์คะแนนเทียบกับระดับความสำเร็จตาม

เป้าหมายของตัวชี้วัด 
0.6 0.12 0.18 0.24 0.3 

ร้อยละของจังหวัดมี
การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานอาหาร
ปลอดภัยผ่านเกณฑ ์

50  60  70  80  100  

ตัวชี้วดั  
เกณฑ์คะแนนเทียบกบัระดบัความสำเร็จ

ตามเป้าหมายของตัวชี้วดั 
0.02 0.04 0.06 0.08 0.1 

ร้อยละ อปท.ระดบั
เทศบาลผ่านเกณฑ์ฯ 
ระดับพื้นฐานขึ้นไป 

64 65 66 67 68 

ตัวชี้วดั 0.02 0.04 0.06 0.08 0.1 
  ร้อยละของ อบต. 
ผ่านเกณฑ์ฯระดับน่า
อยู่ขึ้นไป 

4 5 6 7 8 

1) จังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ     
(0.25 คะแนน) 
2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
อาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ             
(0.30 คะแนน) 
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
จัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ (0.20 คะแนน)  
 4) โรงพยาบาลพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH                
(0.25 คะแนน) 
 

 คะแนนรวม 5  
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เอกสารสนับสนุน :  1. คู่มือ แนวทางการดำเนนิงานเฝ้าระวังดา้นอนามัยสิ่งแวดล้อมในพื้นที่เสี่ยงมลพิษสิ่งแวดล้อม
http://hia.anamai.moph.go.th/main.php?filename=hia_book_1 
2. คู่มือแนวทางปฏิบัตงิานสำหรับฝ่ายเลขานุการ คสจ.ฯ วา่ด้วยการสาธารณสุข 
http://laws.anamai.moph.go.th/main.php?filename=5LBook 
3. พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 
4. กฎกระทรวงว่าด้วยสุขลักษณะของตลาด พ.ศ. 2551 
5. คู่มือมาตรฐานอาหารริมบาทวิถี (Street Food)  
6. คู่มือตลาดนัดนา่ซื้อ (Temporary Market) พ.ศ. 2557 
 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน (ข้อมูลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี) 
Baseline data หน่วยวัด ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.) 

2561 2562 2563 
1. ร้อยละของจังหวัดมีระบบ
จัดการปัจจัยเสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อ
สุขภาพ 
 

ร้อยละ 
 

65.79 
(50 จังหวัด) 

 
ณ 11 กย.61 

60.53 
 (46 จังหวัด) 

 
ณ 13 กย.62 

92.11 
 (70 จังหวัด) 

 
ณ 9 กย.63 

2. จังหวัดมีการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานอาหารปลอดภัยที่มี
ประสิทธิภาพ (สถาน
ประกอบการปรับปรุงผา่นเกณฑ์
มาตรฐาน(Healthy Market 
(ตลาดนัด) , Street Food 
Good Health) 

ร้อยละ - - - 

3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดการอนามัยสิง่แวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ 
- ร้อยละเทศบาลมีการพัฒนา
คุณภาพระบบบริการอนามยั
สิ่งแวดล้อม (EHA) ระดับพื้นฐาน
ขึ้นไป  

ร้อยละ 62.70 
(1,465 แห่ง) 

58.15 
(1,420 แห่ง) 

67.43  
(1,667 แห่ง) 

- ร้อยละ อบต. มีการประเมิน 
ตนเองผ่าน อบต. น่าอยู่ขึ้นไป 

ร้อยละ - - 4.53  
(240 แห่ง) 

4. โรงพยาบาลพฒันาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH  
ไม่ได้รับการประเมิน ร้อยละ - - - 
ไม่ผา่นเกณฑ ์ ร้อยละ 0.10 - - 
ระดับพื้นฐาน ร้อยละ 20.67 4.59 0.21 
ระดับด ี ร้อยละ 40.71 24.74 14.51 
ระดับดีมาก ร้อยละ 38.52 45.17 44.89 
ระดับดีมาก Plus ร้อยละ - 25.50 40.40 
ระดับพื้นฐานขึ้นไป ร้อยละ 99.90 100.00 100.00 

 

 
 
 

 
 
 

http://hia.anamai.moph.go.th/main.php?filename=hia_book_1
http://laws.anamai.moph.go.th/main.php?filename=5LBook
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ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

1. ร้อยละของจังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ 
1. นางสุธิดา  อุทะพนัธุ์                        นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ      
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  02-5904383            โทรศัพท์มือถือ :  063-4515644 
โทรสาร : 02-5904379                        E-mail : sutida.u@anamai.mail.go.th 
สถานทีท่ำงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ  กรมอนามัย   
2. จังหวัดมีการขับเคลื่อนการดำเนินงานอาหารปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ (สถาน
ประกอบการปรบัปรุงผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ( 1) Healthy Market (ตลาดนัด น่าซื้อ) 2) 
Street Food Good Health (อาหารริมบาทวิถี)   
1. นายเอกชัย ชัยเดช                           นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ     
โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0 2590 4178             โทรศัพท์มือถือ : - 
โทรสาร :  0 2590 4188                        E-mail : ekkachai.c@anamai.mail.go.th  
สถานที่ทำงาน  สำนักสุขาภิบาลอาหารและนำ้  กรมอนามัย        
3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ   
1. นางปรียานชุ   บูรณภักดี                    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0-2590-4389             โทรศัพท์มือถือ : 08-9111-4937 
โทรสาร : 0-2590-4321                         E-mail : preeyanuch.b@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวณัฐวดี แมนเมธี                       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0-2590-4257              โทรศัพท์มือถือ : 09-5767-2468 
โทรสาร : 0-2590-4321                         E-mail : nattawadee.m@anamai.mail.go.th  
สถานที่ทำงาน  สำนักอนามัยสิง่แวดล้อม  กรมอนามัย   
4. โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GCH 
ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ 
1. นางสาวปรียนิตย์ ใหม่เจริญศรี              นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน : 02-5904261              โทรศัพท์มือถือ : - 
โทรสาร : 02-5904200                          E-mail : preyanit.m@anamai.mail.go.th 
สถานที่ทำงาน  สำนักอนามัยสิง่แวดล้อม  กรมอนามัย 
 

ผู้รายงานตัวชี้วัด 
 

1. นางสาวพาสนา ชมกลิน่                    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  02-5904388            โทรศัพท์มือถือ : 084-7141092 
โทรสาร : 02-5904188                        E-mail : pasana.c@anamai.mail..go.th  
สถานทีท่ำงาน สำนักสุขาภิบาลอาหารและนำ้  กรมอนามัย   
2. นางสาวรุจิรา ไชด้วง                        นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ     
โทรศัพท์ที่ทำงาน : 02-5904316             โทรศัพท์มือถือ : 081-9155878     
โทรสาร : 02-5904321                         E-mail : rujira.c@anamai.mail.go.th   
สถานที่ทำงาน  สำนักอนามัยสิง่แวดล้อม  กรมอนามัย 
3. นางสาวนาฎอนงค์ เจริญสันติสุข          นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ    
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  02-5904384            โทรศัพท์มือถือ :  089-8066162 
โทรสาร : 02-5904356                        E-mail : nardanongc@hotmail.com 
สถานที่ทำงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ  กรมอนามัย   
4. นางวาสนา ปะสังคานนท์                   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน : 02-5904225             โทรศัพท์มือถือ : 091-8032368 
โทรสาร : 02-5918180                        E-mail :  vasana.p@anamai.mail.go.th 

mailto:preyanit.m@anamai.mail.go.th
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สถานที่ทำงาน  ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสุข กรมอนามัย   
5. นางสาววาสนา คงสุข                        นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ชำนาญการ   
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  02 968 7620 ต่อ 4868 , 4874   โทรศัพท์มือถือ :  089 822 3209 
โทรสาร : 0-2968- 7604                       E-mail :  w_kongsuk@yahoo.com 
สถานที่ทำงาน  ศูนย์ห้องปฏบิตัิการ          กรมอนามัย                 

 
* กรณีหน่วยงานที่รับการประเมิน แต่ละหน่วยงานรับค่าเป้าหมายไม่เท่ากัน ให้เพ่ิมเติมตารางค่าเป้าหมาย  
คะแนนที่ 5  Outcome ผลลัพธ์ของตัวช้ีวัดโรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 

 
หน่วยงาน 

 
ระดับ 

 
ระยะเวลา 

เกณฑ์คะแนนเทียบกับระดับความสำเร็จตามเป้าหมาย
ของตัวชี้วัด 

 (0.05)  (0.10)  (0.15)  (0.20)  (0.25) 
ศูนย์อนามัยที่ 1 
 

โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 85.5 86 86.5 87 87.5 

5 เดือนหลัง 88 88.5 89 89.5 90 

ศูนย์อนามัยที่ 2 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 97.9 97.9 97.9 97.9 98 

5 เดือนหลัง 98.2 98.4 98.6 98.8 99 

ศูนย์อนามัยที่ 3 
 

โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 96.4 96.4 96.6 96.8 97 

5 เดือนหลัง 97.2 97.4 97.6 97.8 98 

ศูนย์อนามัยที่ 4 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ  

5 เดือนแรก 85.5 86 86.5 87 87.5 

5 เดือนหลัง 88 88.5 89 89.5 90 

ศูนย์อนามัยที่ 5 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 85.5 86 86.5 87 87.5 

5 เดือนหลัง 88 88.5 89 89.5 90 

ศูนย์อนามัยที่ 6 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 85.5 86 86.5 87 87.5 

5 เดือนหลัง 88 88.5 89 89.5 90 

ศูนย์อนามัยที่ 7 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 85.5 86 86.5 87 87.5 

5 เดือนหลัง 88 88.5 89 89.5 90 

ศูนย์อนามัยที่ 8 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 85.5 86 86.5 87 87.5 

5 เดือนหลัง 88 88.5 89 89.5 90 

ศูนย์อนามัยที่ 9 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ  

5 เดือนแรก 91.2 91.4 91.6 91.8 92 

5 เดือนหลัง 92.2 92.4 92.6 92.8 93 

ศูนย์อนามัยที่ 10 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 86.5 87 87.5 88 88.5 

5 เดือนหลัง 89 89.5 90 91.5 92 

ศูนย์อนามัยที่ 11 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 86.5 87 87.5 88 88.5 

5 เดือนหลัง 88 88.5 89 89.5 90 



แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอยีดตัวชี้วดั (KPI Template)  
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คะแนนที่ 5  Outcome ผลลัพธ์ของตัวช้ีวัดโรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 
 

หน่วยงาน 
 

ระดับ 
 

ระยะเวลา 
เกณฑ์คะแนนเทียบกับระดับความสำเร็จตามเป้าหมาย

ของตัวชี้วัด 
 (0.05)  (0.10)  (0.15)  (0.20)  (0.25) 

ศูนย์อนามัยที่ 12 โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดี
มากขึ้นไป ร้อยละ 

5 เดือนแรก 89.2 89.4 89.6 89.8 90 

5 เดือนหลัง 90.2 90.4 90.6 90.8 91 

 
 


