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มาตรการหรือ 
กิจกรรมส าคญั 

แผนงาน/กิจกรรม เป้าประสงค ์ เป้าหมาย ระยะเวลา
ด าเนนิการ 

ผู้รบัผดิชอบ 

1.สื่อสารและสร้างความเข้าใจอย่าง
ทั่วถึงในองค์กร 

1.1 ประชุมประจ าเดือนของหน่วยงาน 
 
 

เพื่อสร้างความเข้าใจในเรื่องต่างๆ
เกี่ยวข้อง ที่มีความส าคัญและจ าเป็นต่อ
องค์กร 

13 คน ต.ค.62-ก.ย.63 ทิวาวรรณ  
ปิยรัตน์ 

1.2 BAR : Before Action Review  
ในกิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนา 
 

เพื่อแบง่บทบาทหน้าที่ของบุคลากร ต่อ
กิจกรรม/การประชุมสร้างความเข้าใจ 
และสร้างความส าคัญของบุคลากรก่อน
การด าเนินการจัดประชุม 

13 คน ม.ค.-ก.ย.63 ผู้รบัผิดชอบ 
โครงการ 

2. สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพ ทักษะ สมรรถนะในการ
ท างาน 

2.1 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
 
 
 

เพื่อใหบุ้คลากรมีศักยภาพ ทักษะ 
สมรรถนะ ตรงกับความต้องการของ
องค์กร 

13 คน ม.ค.-ก.ย.63 นัทฐ์หทัย  
อริยาพัชร  

2.2 รวบรวมความรูเ้ผยแพร่บนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน 
 

เพื่อเผยแพร่ความรู้และเป็นแหลง่ความรู้
ให้บุคลากรและบุคคลภายนอกได ้

7 คน มี.ค-ก.ย.63 พีรพัฒน ์

3. ขับเคลื่อนการด าเนินงาน สถานที่
ท างานน่าอยู่ น่าท างาน เสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตและความสุขของ
คนท างาน Healthy Work Place 
Happy for Life 
 

3.1 กิจกรรมหน้าบ้านน่ามอง และ
กิจกรรม Big Cleaning day 

เพื่อจัดสภาพแวดล้อมให้เอือ้ต่อการ
ท างานของบุคลากร และสร้างบรรยากาศ
ที่ดีให้แก่บุคลากรและผู้มารับบริการ 

13 คน เม.ย.63 ปิยรัตน์ 



4. สร้างเสริมสุขภาพกายใจแข็งแรง 4.1 กิจกรรม Happy Friday ทุกวันศุกร์
สุดท้ายของเดือน ออกก าลังกายใน
หน่วยงาน (เวลา 16.00 – 16.30 น.) 

เพื่อใหบุ้คลากรมีพฤติกรรมสุขภาพที่
เหมาะสม 

13 คน ก.พ.-ก.ย.63 อริยาพัชร 

4.2 กิจกรรม “Let’s take a break”
การบริหารร่างกายและยืดเหยียด
ระหว่างวัน (ทกุวันท าการ) 

เพื่อลด/ป้องกัน ผลกระทบตอ่สุขภาพที่
เกิด จากพฤติกรรมเนือยน่ิง 

13 คน ม.ค.-ก.ย.63 ญาสุมิน สทิธ์ิชัย 
บุศรินทร ์

4.3 กิจกรรม “Happy Friday” ทุกวัน
ศุกร์ สุดท้ายของเดือน “หิ้วปิ่นโต โชว์ 
Healthy Food” (งดการใช้ถุงพลาสติก) 

เพื่อใหบุ้คลากรมีพฤติกรรมสุขภาพที่
เหมาะสม 

13 คน ม.ค.-ก.ย.63 อริยาพัชร 

4.4 กิจกรรมการวัดรอบเอว ช่ังน้ าหนัก 
เพื่อประเมินความเสี่ยงและดัชนีมวลกาย
ในหน่วยงาน 

เพื่อใหบุ้คลากรทราบสถานะสุขภาพของ 
ตนเอง เพือ่ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมอย่าง 
เหมาะสม 

13 คน ต.ค.62-ก.ย.63 อริยาพัชร 

4.5 กิจกรรมก้าวย่างเพื่อสร้างหุ่น เพื่อสง่เสรมิใหบุ้คลากรมีกจิกรรมทางกาย
และเพือ่หลีกเลี่ยงพฤติกรรมเนือยน่ิง 

13 คน ต.ค.62-ก.ย.63 อริยาพัชร 

4.6 กิจกรรม “สวดมนต์” บ าบัดกาย 
เสริมสร้างความสบายใจ 

เพื่อบุคลลากรได้ขัดเกลาจิตใจ ให้มสีติ 
สมาธิ ศีล และปญัญา  

13 คน ม.ค.-ก.ย.63 บุศรินทร ์

4.7 กิจกรรมจิตอาสา เพื่อท าความดี ช่วยเหลอืสงัคม แสดงถึง
ความมีน้ าใจ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อกัน 

7 คน ก.พ. 63 จุฬาลักษณ์ 

4.8 กิจกรรมตามเทศกาลและวันส าคัญ
ต่างๆ 

เพื่อใหเ้กิดความสามัคคี และความร่วมมือ
ใน ระดับหน่วยงาน กรม กระทรวง 

7 คน ม.ค.-ก.ย.63 ทิวาวรรณ 

 
 
 
 
 




